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El siguiente documento recoge un resumen de los 121 proyectos cofinanciados por el Fondo Social Europeo en el marco del Programa
Operativo de Inclusién Social y de la Economia social, POISES, aprobados por CEPES en su rol de Organismo Intermedio y que se ejecutaran
entre 2020y 2023.

Los 121 proyectos se han aprobado a 93 entidades de la Economia Social. 85 de estos proyectos se desarrollaran en solitario por la entidad
beneficiaria y 36 en colaboracién con otras 70 organizaciones.

Las convocatorias de subvenciones publicadas por CEPES tienen cardcter plurirregional y en esta edicidn se financian actuaciones en
todas las categorias de region definidas por el Fondo Social Europeo. Concretamente en las siguientes comunidades auténomas:

@ Aragon, llles Balears, Cantabria, Castilla y Ledn, Catalufia, Comunidad Valenciana, La Rioja, Comunidad de Madrid, Comunidad Foral de
Navarra y Pais Vasco, pertenecientes a la categoria A. Regiones mds desarrolladas

@ Principado de Asturias y Galicia, pertenecientes a la categoria B. Regiones mds desarrolladas
@ Andalucia, Canarias, Castilla La Mancha y Regién de Murcia, de la categoria C. Regiones en Transicién

@ Extremadura de la categorfa D. Regiones menos desarrolladas

El documento aporta en una primera parte la descripcion de 58 proyectos aprobados en el marco de la Prioridad de Inversion 8.3 de POISES,
orientada a promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer la movilidad laboral. Las iniciativas aprobadas tienen como finalidad
tanto apoyar procesos de emprendimiento para crear empresas y empleos vinculados a la Economia Social como fortalecer las empresas de
economia social para mejorar su posicién competitiva en los mercados. Los proyectos aprobados tienen un coste total de 16.472.804,65¢, de
los que el Fondo Social Europeo aporta 12.421.505,62€ (un 75,4%) y el resto las entidades beneficiarias con sus propios recursos. Esta previsto
que participen directamente 13.420 personas de las que 5.954 seran desempleados. Se realizaran 1.935 planes de viabilidad de las ideas de
negocio de los participantes, de los cuales se espera que se constituyan 1.122 nuevas empresas de economia social. 3.162 participantes
desempleados se estima que obtendran un empleo, el 53% de ellos y ellas.



Union Europea

@ Invertimos en C e Fondo Social Europeo
e

conomia social “El FSE invierte en tu futuro”

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

Adicionalmente, participardn 1.802 empresas y entidades de la Economia Social para que, a través de 1.503 planes de empresa se fortalezcan
y mejoren su competitividad en los mercados.

En una segunda parte se aporta una descripcion de los 65 proyectos aprobados en dentro de la Prioridad de Inversion 9.5 del Eje 2 de
Inclusidn Social de POISES. Estos proyectos tienen como objeto el mantenimiento del empleo de personas pertenecientes a grupos
sociales vulnerables, sobre todo personas con discapacidad y en situacion o riesgo de exclusidon social. Para ello, en las operaciones
financiadas se apoyan, sobre todo, procesos de mejora de las entidades y empresas de la economia social que trabajan para la insercién laboral
de estos colectivos e itinerarios de transiciéon de un empleo protegido (en empresas de insercién o centros especiales de empleo de iniciativa
social) aun empleo normalizado. Estos proyectos tienen un presupuesto de 12.801.557,12€ y cuentan con la cofinanciacién de 9.190.765,76€
del Fondo Social Europeo (71,8%) y de las propias entidades beneficiarias de estas subvenciones.

En esta segunda parte, al igual que en la primera se detallan los resultados previstos para cada uno de estos proyectos, en los que se prevé
que participen 4.342 personas vulnerables de las que se espera que 2.511 se mantengan en un empleo, principalmente en empresas de
economia social. Para ello se va a prestar apoyo a 861 entidades y empresas de economia social para que 350 mejoren su gestidn, sus
procesos productivos o su capacidad de acceder a nuevos mercados y se constituiran 20 nuevas empresas, especialmente de insercion social.

El informe se ha realizado siguiendo una metodologia homogénea, utilizando los datos reportados por las entidades beneficiarias y validados
por el sistema de trazabilidad de los datos de CEPES como Organismo Intermedio.
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SIGLAS

CEEIS: Centros Especiales de Empleo de Iniciativa Social
ES: Economia Social

El: Empresas de Insercién

OE: Objetivo Especifico

PI: Prioridad de Inversién

POISES: Programa Operativo de Inclusién Social y Economia Social, cofinanciado por el Fondo Social Europeo en el periodo de programacién 2014-2020
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1. Proyectos enmarcados en la Prioridad de Inversidn 8.3 “Promover la sostenibilidad y la calidad en el
empleo y favorecer la movilidad laboral”, de POISES

1.1.

SIGLAS
ASATA
ASALMA

ANEL

AMUSAL
INCISO

COCETA

COOPCLM

FAECTA

ACH
ACH
CEPAIM

NESI

CIEES
COOP.V.
IDEALOGA
KINEMA

MUE

MUE

PROYECTOS CREACION DE EMPRESAS Y ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL

ENTIDAD BENEFICIARIA

AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS DE TRABAJO
ASOCIADO

AGRUPACION DE SOCIEDADES LABORALES DE MADRID

ASOCIACION DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL
NAVARRA

ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LABORALES Y
PARTICIPADAS DE LA REGION DE MURCIA

ASOCIACION INCISO INTEGRACION

CONFEDERACION ESPANOLA DE COOPERATIVAS DE
TRABAJO ASOCIADO

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE CASTILLA LA
MANCHA

FEDERACION ANDALUZA DE EMPRESAS COOPERATIVAS DE
TRABAJO ASOCIADO, FAECTA

FUNDACION ACCION CONTRA EL HAMBRE
FUNDACION ACCION CONTRA EL HAMBRE
FUNDACION CEPAIM ACCION INTEGRAL CON MIGRANTES

FUNDACION GLOBAL HUB FOR THE COMMON GOOD

FUNDACION PARA LA GESTION Y ESTUDIO CIEES
GENION, COOP. V.

IDEALOGA S. COOP. MAD.

KINEMA S. COOP. MAD.

MU ENPRESAGINTZA, S. COOP.

MU ENPRESAGINTZA, S. COOP.

PROYECTO DESCRITO A CONTINUACION
EMPRENDIMIENTO EN ECONOMIA SOCIAL EN EL PRINCIPADO DE ASTURIAS (EMPRESOCIAL II1)

CREACION DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL 3 (CR3S)

ITINERES-ITINERARIOS ACOMPANAMIENTO INTEGRAL Y COLABORATIVO A CREACION Y
CONSOLIDACION EMPRESAS ES

ACTIVATE: NUEVAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO A TRAVES DE LAS SOCIEDADES LABORALES
INCISO CUIDA

CREC3S CREACION DE EMPRESAS Y EMPLEOS COOPERATIVOS EN LA ECONOMIA SOCIAL
CREACOOP-CLM

COOPOLIS 3.0 - MAS COOPERATIVAS PARA LA SOSTENIBILIDAD Y PROGRESO

VIVES EMPRENDE. ECONOMIA CON IMPACTO SOCIAL EN GALICIA.
VIVES EMPRENDE. ECONOMIA CON IMPACTO SOCIAL.

EMPRENDER PARA INCLUIR II PLUS - EPI l1+

NESI EMPRENDE SOCIAL PLAN: “LAS NUEVAS ECONOMIAS Y SU USO EN EL EMPRENDIMIENTO EN
ECONOMIA SOCIAL”

SOCIAL BUSINESS FACTORY
COOP3RNIC. COOPERATIVE NETWORK FOR INNOVATIVE COMMUNITIES
JUNTAS EMPRENDEMOS. ESCUELA VIRTUAL DE EMPRENDIMIENTO PARA MUJERES

SEMBRANDO IGUALDAD DESDE LA ECONOMIA SOCIAL

PLATFORM COOPS: PROGRAMA PARA LA CREACION DE COOPERATIVAS DE PLATAFORMA Y
DESARROLLO DE CAPACIDADES

FALKON PREST: JOVENES EMPRENDIENDO PARA EL CAMBIO SOCIAL
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RED ARANA
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AGACA
UCETA
UCOMUR
UCOMUR

UCOMUR

ESPAZOCOOP

ENTIDAD BENEFICIARIA

RED ESPANOLA DE ENTIDADES POR EL EMPLEO, RED
ARANA

RED ESPANOLA DE ENTIDADES POR EL EMPLEO, RED
ARANA

RED ESPANOLA DE ENTIDADES POR EL EMPLEO, RED
ARANA

TANDEM SOCIAL, S.C.C.L.

UNION DE COOPERATIVAS "ASOCIACION GALEGA DE
COOPERATIVAS AGRARIAS"

UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE
EXTREMADURA

UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE LA
REGION DE MURCIA

UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE LA
REGION DE MURCIA

UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE LA
REGION DE MURCIA

UNION DE COOPERATIVAS ESPAZOCOOP
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PROYECTO DESCRITO A CONTINUACION

YO EMPRENDO EN ECONOMIA SOCIAL 2.0- SUR
YO EMPRENDO EN ECONOMIA SOCIAL 2.0- EXTREMADURA

YO EMPRENDO EN ECONOMIA SOCIAL 2.0- GALICIA

PROGRAMA OLYMPE EMPRENDE

INCORPORACION DE JOVENES EMPRENDEDORES A LA ECONOMIA SOCIAL Y CONSOLIDACION DE LAS
COOPS.AGROALIMENTARIAS

EMPREND-E.S. EXTREMADURA
ARCHENA GUSTA ;DESCUBRE SU VALLE!
INNOVADORES MARE NOSTRUM: INNOVACION UNIVERSITARIA EMPRENDEDORA

PROYECTO ANTARES Il: UNA APUESTA POR LAS EMPRESAS COOPERATIVAS Y DE ECONOMIA SOCIAL.

EMPRENDER EN COOPERATIVA: APOYO AL EMPRENDIMIENTO COOPERATIVO EN GALICIA
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DENOMINACION DEL PROYECTO EMPRENDIMIENTO EN ECONOMIA SOCIAL EN EL PRINCIPADO DE ASTURIAS

(EMPRESOCIAL III)
. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS DE ASTURIAS . Fondo Social Europeo, 80% De 01/09/2020
TRABAJO ASOCIADO, ASATA 393-73439 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del to:
inafidad def proyecto Prioridad Inversién (POISES):

Crear un sistema global de servicios dirigidos a emprendedores que facilite la puesta en marcha de empresas de
economia social, ofreciendo diferentes modelos y servicios que cubran desde la dinamizacién, la formacién y el | 8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
asesoramiento hasta el despliegue de herramientas de apoyo a proyectos de economia social, con el fin de que se | |a movilidad laboral

adapten a las distintas realidades y necesidades de los equipos emprendedores.

Objetivos especificos: Tipo de proyecto:

1. Mejorar la tasa de emprendimiento de la comunidad auténoma L . . .
Creacidn de empresas y entidades de economia social

2. Ofrecer servicios de acompafiamiento adaptados a las necesidades reales de los emprendedores

3. crear una red de servicios y de colaboracidn en todo el territorio Resultados previstos:

Lineas de intervencién - Participantes directos: 280 personas (50% mujeres)
e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social - Participantes desempleados: 200 personas (50% mujeres)
e Servicio de asesoramiento a la transformacién de empresas mercantiles en empresas de economia social - Entidades participantes: 8 entidades

- Proyectos empresariales: 85 planes
- Empresas creadas: 75 empresas de economia social

- Empleo creado: 180 participantes obtendran un empleo (50%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO CREACION DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL 3 (CR3S)
Entidad Beneficiaria c:mg:i::::((:;) :::)s;:ctt‘:)t?éjg) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
AGRUPACION DE SOCIEDADES LABORALES DE Fondo Social Europeo, 50% De 01/01/2021
MADRID, ASALMA MADRID 383.003,97€ Recursos propios, 50% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La economia social estd llamada a tener un papel relevante en la recuperaciéon econdmica que nos permita superar
la crisis causada por el COVID-19, tanto por la capacidad de mantenimiento del empleo de nuestras empresas,
como por las ventajas y posibilidades que suponen para el emprendimiento colectivo, la creacién de una empresa
de economia social.

Obijetivos especificos:

1. Asesorar y tutelar a aquellas personas emprendedoras que desean elaborar su plan de empresa, dotando de
esta forma a cada proyecto empresarial de una herramienta fundamental para facilitar su constitucién, puesta en
marcha y mejorar su capacidad de supervivencia.

2. Contribuir a la creacién de nuevas empresas y empleo dentro de la economia social en la Comunidad de Madrid,
reforzando las estructuras de atencién a personas emprendedoras de forma que permitan prestar un servicio de
informacidn y asesoramiento personalizado, que recoja de una forma integral todos los aspectos relacionados con
la puesta en marcha de un proyecto de emprendimiento colectivo bajo férmulas de economia social

3. Facilitar la creacién de empresas de Economia Social en casos de transformacién de empresas en crisis y de
relevo gerencial, contribuyendo a mantener la estructura empresarial, evitando la destruccién de empleo y facilitar
la recuperacién del mismo

Lineas de intervencion
e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

e  Servicio de asesoramiento a la transformacion de empresas mercantiles en empresas de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 450 personas (44% mujeres)

- Participantes desempleados: 350 personas (43% mujeres)
- Entidades participantes: 5 entidades

- Proyectos empresariales: 50 planes

- Empresas creadas: 50 empresas de economia social

- Empleo creado: 125 participantes obtendran un empleo (44%
mujeres)
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ITINERES-ITINERARIOS ACOMPANAMIENTO INTEGRAL Y COLABORATIVO A CREACION Y

CONSOLIDACION EMPRESAS ES

. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL Fondo Social Europeo, 50% De 01/01/2021
NAVARRA 88.1 € .
NAVARRA, ANEL 366:154,30 Recursos propios, 50% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad de ITINERES es contribuir a la positiva tendencia de resultados de creacién de empresas y empleo de
ES en Navarra mediante un sistema integral y colaborativo de apoyo a personas emprendedoras, flexible y
adaptado para dar respuesta a las necesidades de los diferentes perfiles de personas y caracteristicas de sus
proyectos.

Obijetivos especificos:

1. Potenciar la creacién y consolidacién de nuevas empresas de Economia Social a través de itinerarios de
asesoramiento adaptados a las necesidades de los diferentes perfiles de personas emprendedoras para la
generacién de empresas y empleo sostenibles.

2. Favorecer la conversién en empresas de Economia Social de actividades econdmicas no formales, con baja
actividad o alta estacionalidad en sectores tradicionales y en actividades no formales de innovacién social como
sector emergente.

3. Impulsar el emprendimiento en Economia Social de iniciativas de base tecnoldgica y la estrategia digital en

proyectos con potencial de crecimiento, en colaboracién con prescriptores, redes empresariales y empresas de
Economia Social.

Lineas de intervencion
e  Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

e Servicio de asesoramiento para la conversién de actividades econdmicas no formales en empresas de
economia social

e Servicio de fomento del emprendimiento en economia social, especialmente de base tecnoldgica, en
colaboracidn con redes y circuitos ordinarios de atencién a emprendedores

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 400 personas (45% mujeres)

- Participantes desempleados: 225 personas (45% mujeres)
- Proyectos empresariales: 95 planes

- Empresas creadas: 80 empresas de economia social

- Empleo creado: 113 participantes obtendrdn un empleo (45%
mujeres)

10
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ACTIVATE: NUEVAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO A TRAVES DE LAS SOCIEDADES

LABORALES
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES Fondo Social Euroneo. 80% De 01/09/2020
LABORALES Y PARTICIPADAS DE LA REGION DE MURCIA 787.218,28¢ ReCUrsos bro ioF; 2:)7 ) hasta 1/23/202
MURCIA, AMUSAL propios, 20~ 3 3

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Crear nuevas sociedades laborales y nuevos empleos, ayudando asi a incrementar el nimero de empresas y de
empleos en el ambito de la Economia Social. Con ello contribuimos también directamente a significar la economia
social como sector de referencia en la generacién y mantenimiento de empleo estable, e indirectamente a mejorar
la eficiencia y efectividad de las politicas de apoyo al emprendedor, desarrollando servicios, cada vez mejores y de
mayor calidad, de apoyo y asesoramiento técnico, tanto a los emprendedores para la creacién de empresas, como
a las propias sociedades laborales y empresas de la economia social, en sus procesos de gestidn, transformacion,
reconversién, y expansion o desarrollo.

Objetivos especificos:

1. Crear nuevas empresas (sociedades laborales) y empleos en la economia social.

2. Fomentar y desarrollar los procesos de transformacién y reconversién empresarial.

3. Realizar acciones de difusién de la finalidad y contenidos del proyecto.

Lineas de intervencion

. Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

. Servicio de asesoramiento a la transformacién de empresas mercantiles en empresas de economia social

. Servicio de fomento del emprendimiento en economia social, especialmente de base tecnoldgica, en
colaboracidn con redes y circuitos ordinarios de atencion a emprendedores

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 399 personas (40% mujeres)

- Participantes desempleados: 227 personas (40% mujeres)
- Entidades participantes: 23 entidades

- Proyectos empresariales: 117 planes

- Empresas creadas: 74 empresas de economia social

- Empleo creado: 142 participantes obtendran un empleo (40%
mujeres)

11
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DENOMINACION DEL PROYECTO INCISO CUIDA
. . Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION INCISO INTEGRACION CASTILLA LA MANCHA 286.504,54¢€ Fondo Social Europeo, 80% De o1/05/2021
Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del to:
inafidad de’proyecto Prioridad Inversién (POISES):

Crear un servicio de informacién, formacidn, seguimiento y apoyo a emprendedores en economia social con el fin
de generar proyectos empresariales orientados a la generacién de servicios sociosanitarios a personas mayoresy | 8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
promotora de nuevas cooperativas para llegar a los municipios de la regidn mds desfavorecidos, con mayor | |a movilidad laboral

despoblacidn, y considerados principalmente zonas ITI.

Objetivos especificos: Tipo de proyecto:

1. Crear un servicio de informacién, formacién, seguimiento y apoyo a emprendedores en economia social con el
fin de generar proyectos empresariales orientados a la generacién de servicios sociosanitarios a personas mayores
y promotora de nuevas cooperativas para llegar a los municipios de la regién mds desfavorecidos, con mayor
despoblacidn, y considerados principalmente zonas ITI.

Creacidn de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:
2. Desarrollar planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social puestas en | ~ Participantes directos: 60 personas (80% mujeres)
marcha desde el proyecto, y garantizando su pervivencia y autonomia en Castilla-La Mancha. - Participantes desempleados: 60 personas (80% mujeres)
3. Crear cooperativas de servicios sociosanitarios de servicios de proximidad - Entidades participantes: 2 entidades

: : i - Proyectos empresariales: 10 planes
Lineas de intervencién Y P P

e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social - Empresas creadas: 5 empresas de economia social
. - . .
e Desarrollo de proyectos empresariales en economia social, promovidos por empresas o entidades de la | - Empleo creado: 30 participantes obtendran un empleo (80%
Economia Social: nuevas empresas, entidades de segundo grado, .. mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO CREC3S CREACION DE EMPRESAS Y EMPLEOS COOPERATIVOS EN LA ECONOMIA SOCIAL
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Aut6noma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
CONFEDERACION ESPANOLA DE COOPERATIVAS
DE TRABAJO ASOCIADO, COCETA
En colaboracién con: CASTILLA LA MANCHA / 194.131,76€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/01/2021
Asociacion de Empresas de Economia Social de Canarias ISLAS CANARIAS v Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023
Cooperativa de Economistas Canarios, S. Coop.
Qualif, S. Coop. de Castilla La Mancha
Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de CLM

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

CREC3S va a ofrecer un servicio integral de asesoramiento y acompafiamiento a emprendedores/as para la
creaciéon de empresas y empleos en la ES, principalmente a través de empresas cooperativas de trabajo asociado.

Obijetivos especificos:

1. Poner en marcha, desde la experiencia previa, pero incorporando nuevas herramientas que mejoraran los
sistemas y recursos existentes, un itinerario que estructure y ordene diferentes actividades dirigidas al
asesoramiento para la creacién de empresas.

2. Mantener, reforzar y mejorar el asesoramiento dirigido a la conversién de actividades econdmicas no formales
en empresas o entidades de economia social, especialmente cooperativas de trabajo. Aprovechar la experiencia
obtenida en el proyecto CRECES+ y las actividades llevadas a cabo en este terreno durante el afio 2020 para
aplicarlas a nuevos ambitos y casos.

3. Mantener, reforzar y mejorar en Castilla La Mancha y Canarias los servicios dirigidos a la transmisién empresarial,
focalizando la atencidn a las posibles reconversiones de empresas afectadas por la crisis de la COVID19, utilizando
para ello la metodologia, las herramientas y el expertise al alcance de COCETA.

Lineas de intervencion
e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social
e  Servicio de asesoramiento a la transformacién de empresas mercantiles en empresas de economia social

e Servicio de asesoramiento para la conversién de actividades econdmicas no formales en empresas de
economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacidn de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 462 personas (52% mujeres)

- Participantes desempleados: 259 personas (52% mujeres)
- Proyectos empresariales: 80 planes

- Empresas creadas: 40 empresas de economia social

- Empleo creado: 127 participantes obtendran un empleo (52%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO CREACOOP-CLM
. - Comunidad(es) Coste total del . . P
Entidad Beneficiaria P e proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE CASTILLA Fondo Social Europeo, 80% De 01/09/2020
LA MANCHA CASTILLA LA MANCHA 201.677,50€ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto: Prioridad Inversién (POISES):

Através del presente proyecto se pretende crear nuevas cooperativas y otro tipo de entidades de economia social
en aquellos sectores o productos agrarios/ganaderos con poca o nula presencia del modelo cooperativo, asicomo | 8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
promover la creacién de cooperativas rurales alli donde resulte necesario. la movilidad laboral

Obijetivos especificos: .
» . | . . . Tipo de proyecto:
1. Asesorar en la creacidn de nuevas cooperativas/SAT de caracter agroalimentario o cooperativa rural

2. Asesorar proceso de fusidn por constitucién de nuevas cooperativas o fusiones por nueva constitucién Creacién de empresas y entidades de economia social

3. Asesorar en proceso de constitucidn de nuevas cooperativas de segundo grado o sociedades participadas por

cooperativas [ ss.aa.tt. Resultados previstos:

Lineas de intervencién - Participantes directos: 18 personas 50% mujeres)
e  Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social - Participantes desempleados: 2 personas (50% mujeres)
e Desarrollo de proyectos empresariales en economia social, promovidos por empresas o entidades de la | - Entidades participantes: 19 entidades

Economia Social: nuevas empresas, entidades de segundo grado, .. - Proyectos empresariales: 22 planes

- Empresas creadas: 5 empresas de economia social

- Empleo creado: 2 participantes obtendran un empleo (50%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO COOPOLIS 3.0 - MAS COOPERATIVAS PARA LA SOSTENIBILIDAD Y PROGRESO
Entidad Beneficiaria CX:::;:?;:((:;) :::)s;:ctt‘:)t?éjal) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FEDERACION ANDALUZA DE EMPRESAS ) Fondo Social Europeo 80% De 01/01/2021
COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO, FAECTA ANDALUCIA 643.894,94 € Recursos propios 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

COOPOLIS 3.0 — MAS COOPERATIVAS PARA LA SOSTENIBILIDAD Y PROGRESO tiene como fin el crear nuevas
empresas y empleos en la economia social y en el cooperativismo de trabajo en particular, asi como mejorar los
servicios de apoyo y consolidacién de las empresas cooperativas. Por tanto, la finalidad de este proyecto es la de
apoyar a las personas emprendedoras de la economia social prestando servicios de asesoramiento, seguimiento
y tutorizacién especializado y, con ello, mejorar el empleo en Andalucia, algo mas necesario que nunca tras este
escenario que ha surgido con el COVID-19.

Objetivos especificos:

1. Incrementar el nimero de personas emprendedoras en férmula cooperativa, mejorando la calidad y eficiencia
de los servicios de apoyo al emprendedor, al empleo y a la empresa cooperativa para la creacién y consolidacién
de sus entidades.

2. Crear nuevas empresas y empleos en cooperativas, incrementado el nimero de éstas en Andalucia y del empleo
que generan tanto en las de nueva de creacidon como en las ya existentes.

3. Facilitar la consolidacién y desarrollo de las empresas cooperativas mediante el apoyo y tutorizacién que
permitan la mejora en herramientas de gestién y el desarrollo de nuevas medidas y politicas empresariales,
contribuyendo de eso modo al mantenimiento y generacién de empleo.

Lineas de intervencion
e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social.
e Desarrollo de proyectos empresariales en economia social.
e Servicio de asesoramiento a la transformacién de empresas mercantiles en empresas de economia social

e Servicio de fomento del emprendimiento en economia social, especialmente de base tecnoldgica, en
colaboracidn con redes y circuitos ordinarios de atencién a emprendedores

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 1.760 personas (50% mujeres)

- Participantes desempleados: 1.000 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 19 entidades

- Proyectos empresariales: 334 planes

- Empresas creadas: 328 empresas de economia social

- Empleo creado: 445 participantes obtendran un empleo (50%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO VIVES EMPRENDE. ECONOMIA CON IMPACTO SOCIAL EN GALICIA.
Entidad Beneficiaria CX::::?;:((:;) :s;:::zs:l) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FUNDACION ACCION CONTRA EL HAMBRE GALICIA 173.173,00€ Fondo Social Europeo, 80% De o1/01/2021
Recursos propios, 20% hasta 30/06/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Fomentar la creacién de empresas e iniciativas de autoempleo colectivo creadas bajo férmulas de economia social
por parte de personas en situacion o riesgo de vulnerabilidad desarrollando sus competencias emprendedoras y
técnicas y facilitando su proceso de emprendimiento y acceso a financiacién en entornos urbanos y principalmente
en comarcas rurales en las provincias de Corufia y Pontevedra.
Obijetivos especificos:
1. Promover la inclusién socio-laboral de personas en situacién o riesgo de vulnerabilidad a través de férmulas de
economia social
2. Fomentar la creacién de empresas y entidades de economia social
3. Aumentar las competencias emprendedoras, asesorar y acompanar todo el proceso de creacién y financiacion
de iniciativas de economia social de personas en situacién o riesgo de vulnerabilidad
Lineas de intervencion

e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 150 personas (60% mujeres)

- Participantes desempleados: 150 personas (60% mujeres)
- Proyectos empresariales: 60 planes

- Empresas creadas: 8 empresas de economia social

- Empleo creado: 15 participantes obtendrdn un empleo (60%
mujeres)

16



4 * *
Invertimos en C e . e S Fondo Social Europeo * o
e

conomia social

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

Unién Europea Can

“El FSE invierte en tu futuro”

DENOMINACION DEL PROYECTO VIVES EMPRENDE. ECONOMIA CON IMPACTO SOCIAL.
. Comunidad Coste total del . o
Entidad Beneficiaria lf\)::::::);a((:;) p::y:c t‘()) ?EU:) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
PLURIREGIONAL: . .
FUNDACION ACCION CONTRA EL HAMBRE ANDALUCIA | 942.499,55€ F°;g;’uf_ :c'sal f“rfze‘;;?/o/’ ha'::'amé 7:)/62/0;'2
EXTREMADURA 08 proplos, 20% 3 3

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Fomentar la creacién de empresas e iniciativas de autoempleo colectivo creadas bajo férmulas de economia social
por parte de personas en situacion o riesgo de vulnerabilidad desarrollando sus competencias emprendedoras y
técnicas y facilitando su proceso de emprendimiento y acceso a financiacién tanto en zonas urbanas como en
distintas poblaciones rurales de las provincias de ejecucién del proyecto.

Obijetivos especificos:

1. Promover la inclusién socio-laboral de personas en situacidn o riesgo de vulnerabilidad a través de férmulas de
economia social

2. Fomentar la creacién de empresas y entidades de economia social

3. Aumentar las competencias emprendedoras, asesorar y acompafar todo el proceso de creacién y financiacién
de iniciativas de economia social de personas en situacion o riesgo de vulnerabilidad

Lineas de intervencion

. Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 780 personas (60% mujeres)

- Participantes desempleados: 780 personas (60% mujeres)
- Proyectos empresariales: 312 planes

- Empresas creadas: 39 empresas de economia social

- Empleo creado: 78 participantes obtendrdn un empleo (60%
mujeres)
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EMPRENDER PARA INCLUIR Il PLUS - EPI I1+

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari ,
ntidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION CEPAIM ACCION INTEGRAL CON MIGRANTES
MURCIA

— 724.568,26€
En colaboracién con:

Union de cooperativas de ensefianza de la Regién de Murcia

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/01/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad de EPI 11+ es fomentar la cultura emprendedora y la economia social entre alumnos/as a partir de 16
afios desarrollando y entrenando las competencias y habilidades necesarias, incorporando los principios de
atencidn a la diversidad educativa, social y cultural contribuyendo a prevenir los factores de exclusién social que
puedan estar afectando a este alumnado, facilitando el disefio y la creacién de empresas de estudiantes dentro
de los centros educativos de formacidn reglada de la economia social y sus uniones o federaciones.

Objetivos especificos:

1. Promover la cultura emprendedora y los valores de la economia social como medio de inclusién social y
educativa.

2. Desarrollar la metodologia “Aprender haciendo” entre el alumnado, personal docente y técnicos/as EPI I1+.
3. Acompafiar, facilitar y asesorar para la creacion de empresas y proyectos de negocios de la economia social, con
especial atencidn a las zonas rurales.

Lineas de intervencion
. Desarrollo de proyectos empresariales realizados por personas, a partir de 16 afios, en centros educativos
de formacién reglada de la Economia Social y sus uniones o federaciones

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 650 personas (50% mujeres)
- Proyectos empresariales: 26 planes

- Participantes vinculados a empresas de economia social
junior: 300 personas (50% mujeres)
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NESI EMPRENDE SOCIAL PLAN: “LAS NUEVAS ECONOMIAS Y SU USO EN EL

EMPRENDIMIENTO EN ECONOMIA SOCIAL”

. .. Comunidad(es) Coste total del . . s
Entidad Beneficiaria el proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FUNDACION GLOBAL HUB FOR THE COMMON GOOD ANDALUCIA 105.818,81€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/06/2021
Recursos propios, 20% hasta 31/10/2022

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:
La propuesta estd orientada a:

- Capacitar a personas que tengan una idea de emprendimiento con objeto de crear sus propias empresas
sociales, dentro del marco de la economia social y a través de la aplicacién de soluciones innovadoras de la nueva
economia.

- Mejorar la economia social a través de otros modelos econédmicos como la economia circular, las
métricas de la economia del bien comun, la economia naranja, las economias colaborativas, las B-corps o las
finanzas sostenibles.

- Crear un ecosistema en auge de empresas con propdsito y siempre al amparo de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

- Fomentar la formacién y el contacto entre inversores de impacto y los emprendimientos creados, para
invertir en las empresas, y reactivar el tejido social y econdmico.

Obijetivos especificos:

1. 30 personas emprendedoras en economia social se forman y obtienen una cualificacién en Nuevas Economias.
2. Puesta en marcha de 10 proyectos empresariales.

3. Creacién y constituciéon de 8 empresas sociales.

Lineas de intervencion
e  Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacidn de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 24 personas (58% mujeres)

- Participantes desempleados: 17 personas (58% mujeres)
- Entidades participantes: 4 entidades

- Proyectos empresariales: 6 planes

- Empresas creadas: 4 empresas de economia social

- Empleo creado: 6 participantes obtendrdn un empleo (67%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO SOCIAL BUSINESS FACTORY
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FUNDACION PARA LA GESTION Y ESTUDIO CIEES | CASTILLA LA MANCHA 55.905,18€ Fondo Social Europeo, 80% De 15/10/2021
Recursos propios, 20% hasta 15/06/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto “Social Business Factory” (en adelante, SBF) tiene como finalidad la creacion, consolidacion y mejora
de la competitividad de empresas y entidades de Economia Social recogidas en la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de
Economia Social, impulsando a su vez el empleo y el acceso al mercado laboral de personas en riesgo de exclusién
por razones de discapacidad a través del autoempleo y/o el emprendimiento. Todas las acciones recogidas en la
iniciativa se disefian en un marco completamente inclusivo, dando cabida a personas con y sin discapacidad que
tenga inquietud de emprender en el marco de la Economia Social.

Objetivos especificos:

1. Ofrecer una formacidn de calidad, al menos, a 30 personas con un grado de discapacidad superior al 33% de
Castilla-La Mancha, adaptada a sus competencias individuales, en materia de emprendimiento y gestién
empresarial.

2. Mentorizar proyectos de emprendimiento liderados por personas con un grado con discapacidad superior al
33% en Castilla-La Mancha, validando su plan de negocio e impulsando la red de colaboracién necesaria para
garantizar la viabilidad y consolidacién de los proyectos empresariales.

3. Capacitar a los potenciales empleados en el desarrollo de sus funciones laborales y la gestién de sus proyectos
empresariales.

Lineas de intervencion
e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

e Desarrollo de proyectos empresariales en economia social, promovidos por empresas o entidades de la
Economia Social: nuevas empresas, entidades de segundo grado, ..

e Servicio de asesoramiento para la conversién de actividades econdmicas no formales en empresas de
economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 30 personas (50% mujeres)

- Participantes desempleados: 24 personas (50% mujeres)
- Proyectos empresariales: 4 planes

- Empresas creadas: 2 empresas de economia social

- Empleo creado: 15 participantes obtendran un empleo (33%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO COOP3RNIC. COOPERATIVE NETWORK FOR INNOVATIVE COMMUNITIES
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
GENION, COOP. V.
En colaboracién con: PLURIREGIONAL: . 5
Impulso Sistemas, Coop. V. C. VALENCIANA | 196.411,97€ Fondo Social Eur?peo, 77% De 01/01/2021
Sanpedro y Torres, Coop. V CASTILLA LA MANCHA Recursos propios, 23% hasta 31/08/2023
Makinaccién, Coop. V.
Impulso Cooperativo, Coop. V

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Este proyecto persigue impulsar una férmula: la de la Cooperativa de Trabajo Asociado; en una tierra de gran
actividad emprendedora: la Comunidad Valenciana para que ocupe el lugar que se merece y se convierta enla gran
aliada de las necesidades de las personas y los proyectos de emprendimiento del S.XXI. Y, de forma simultanea,
en un territorio repleto de oportunidades vinculadas al territorio pero en el que se ha de trabajar intensamente,
Castilla la Mancha, para incentivar la consolidacién del emprendimiento mas integrador y resiliente capaz de
revertir los procesos de vaciado en zonas rurales.

La propuesta se basa en dar a conocer e impulsar la creacién de Cooperativas de Trabajo Asociado entre personas
emprendedoras. Una férmula especialmente idénea para afrontar los retos que nos plantea el presente y el futuro
donde cobran especial relevancia la resiliencia de las empresas, la sostenibilidad y la gestidn responsable y el
bienestar de las personas y sus valores como motor del cambio.

Objetivos especificos:

1. Dar a conocer la figura de la cooperativa de trabajo asociado en el &mbito del emprendimiento

2. Crear una comunidad online de personas emprendedoras vinculados a la economia social.

3. Crear una comunidad online de personas emprendedoras vinculados a la economia social.

Lineas de intervencion
e  Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

Participantes directos: 230 personas (60% mujeres)
Participantes desempleados: 77 personas (60% mujeres)
Entidades participantes: 10 entidades

Proyectos empresariales: 58 planes

Empresas creadas: 48 empresas de economia social

Empleo creado: 93 participantes obtendran un empleo (60%
mujeres)

21



Unién Europea Can

4 * *

- cepEs e

Invertimos en Fondo Social Europeo * *
e

conomia social “El FSE invierte en tu futuro”

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

DENOMINACION DEL PROYECTO JUNTAS EMPRENDEMOS. ESCUELA VIRTUAL DE EMPRENDIMIENTO PARA MUJERES
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
IDEALOGA S. COOP. MAD.
En colaboracion con: Fondo Social Europeo, 50% De 01/01/2021
Andairg, S. Coop. Mad. MADRID 144.163,67¢ Recursos propios, 50% hasta 31/12/2022
Grupo Tangente, S. Coop. Mad.
Dabne tecnologias de la Informacién, S. Coop. Mad
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finali | :
inalidad del proyecto Prioridad Inversién (POISES):

Proponemos una Escuela virtual de Emprendimiento para Mujeres en toda su diversidad. Un lugar abierto y de
referencia en el que las mujeres aprenden de economia para crear la economia que desean fomentando la | 8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
sostenibilidad en todos los sentidos. la movilidad laboral

Un espacio flexible y adaptado a las situaciones diversas que posibilite el acompafiamiento y el aprendizaje tanto

a través de los conocimientos de expertas como del encuentro y el intercambio con las iguales. Tipo de proyecto:

Objetivos especificos: Creacién de empresas y entidades de economia social
1. Mejorar la calidad, idoneidad, solvencia y robustez de las ideas emprendedoras de las mujeres participantes

favoreciendo la puesta en marcha de empresas de economia social. Resultados previstos:

2. Mejorar la capacitacién emprendedora y dotar de las herramientas de gestién necesarias a las mujeres | - Participantes directos: 200 personas (90% mujeres)

participantes para desarrollar sus proyectos de emprendimiento y para realizar una adecuada gestion de sus

g ' - Participantes desempleados: 150 personas (90% mujeres)
empresas de economia social.

) ) - Entidades participantes: 15 entidades

3. Facilitar la conversién de actividades econdmicas no formales lideradas por mujeres en empresas de economia X
. - Proyectos empresariales: 70 planes

social.

- Empresas creadas: 20 empresas de economia social

Lineas de intervencion

.. . , . - Empleo creado: 28 participantes obtendrdn un empleo (86%
e  Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

mujeres)
e Servicio de asesoramiento para la conversién de actividades econdmicas no formales en empresas de

economia social
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DENOMINACION DEL PROYECTO SEMBRANDO IGUALDAD DESDE LA ECONOMIA SOCIAL
Entidad Beneficiaria Clc\)ml;:i‘;i;:(é;) :::)S;:cttzt?égg) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
- KINEMA S. COOP. MAD. ANDALUCIA 167.385.13¢ Fondo Social Europeo, 80% De 01/05/2021
En colaboracién con: 7:35513 Recursos propios, 20% hasta 30/04/2023
Asociacién Consortium Local-Global

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Pretende conjugar acciones de identificacién y prospeccién de iniciativas econdmicas informales, redes de apoyo,
grupos promotores y necesidades de los territorios, con la formacién, el asesoramiento y el acompafiamiento
necesario en todo proceso de creacién de empresas, desde el estudio y andlisis de la viabilidad de las ideas de
negocio, la elaboracién del plan de empresa y una tutorizacién y seguimiento individualizado para la constitucién
efectiva de los proyectos econémicos

Obijetivos especificos:

1. Promover la difusién y el conocimiento de las férmulas de la economia social, especialmente las cooperativas de
trabajo, como alternativas de autoempleo, asi como generar estrategias de acercamiento a los territorios y a los
procesos comunitarios existentes con el fin de identificar proyectos innovadores y grupos promotores que
pudieran ser beneficiarios de las acciones del proyecto y contribuya a las agendas de desarrollo local de sus
territorios en consonancia con la Agenda 2030, con el fin de dar respuesta con enfoque de género en desarrollo,
desde la economia social, a las necesidades laborales y de emprendimiento econémico identificadas en sus
territorios de forma participativa, especialmente con las mujeres y sus asociaciones.

2. Favorecer la puesta en marcha de proyectos empresariales, en el marco de la economia social, por medio de
asesoramiento y acompafiamiento personalizado en el andlisis de la viabilidad de sus ideas de negocio, la
elaboracién del plan de empresa y una tutorizacién y seguimiento individualizado para la constitucion efectiva de
sus proyectos sociales y de autoempleo.

3. Favorecer la adquisicién de conocimientos en gestidn de entidades de economia social, asi como generar
productos y buenas practicas para la sostenibilidad y transferencia de conocimientos.

Lineas de intervencion
e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacidn de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 35 personas (71% mujeres)

- Participantes desempleados: 25 personas (71% mujeres)
- Proyectos empresariales: 10 planes

- Empresas creadas: 3 empresas de economia social

- Empleo creado: 6 participantes obtendran un empleo (83%
mujeres)
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PLATFORM COOPS: PROGRAMA PARA LA CREACION DE COOPERATIVAS DE

PLATAFORMA Y DESARROLLO DE CAPACIDADES

Comunidad(es) Coste total del

Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
MU ENPRESAGINTZA, S. COOP.
En colaboracién con: PLURIREGIONAL:
Mondragén Corporacién, S. Coop. C. VALENCIANA | 63.68¢ Fondo Social Europeo, 60% De 01/09/2020
Tazebaez, S. Coop. PAIS VASCO/ GALICIA/ 479-503, Recursos propios, 40% hasta 31/08/2023

Florida Centre de Formacié, Coop. V.
Fundacion Escuela Andaluza de Economia Social
Unién de cooperativas, ESPAZOCOOP

ANDALUCIA

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Impulsar el empoderamiento de la ciudadania tomando una actitud activa en la construccién de una economia
digital y democratica a través de la construccién de empresas que aseguran las condiciones de trabajo justas a
través de un programa de creacion y aceleracién de cooperativas de plataforma. A través de este proyecto,
extraeremos aprendizajes mediante una evaluacién evolutiva, desarrollaremos mddulos formativos en
cooperativismo de plataforma de caracter practico que permitan a las personas participantes experimentar con
la creacidén de prototipos, y generaremos una incubadora/aceleradora de soluciones seleccionadas que dé lugar a
una red a nivel estatal que desarrolle nuevos emprendimientos cooperativos.

Obijetivos especificos:

1. Evaluar de forma continua y evolutiva las ediciones anuales del curso de forma que permita una identificacién
de acciones para la mejora y redisefio del programa.

2. Desarrollar e implementar dos ediciones anuales del curso de forma que se extienda y escale a diferentes

regiones del Estado y se generen equipos emprendedores que desarrollen proyectos de viabilidad de cooperativas
de plataforma.

3. Desarrollar y proporcionar servicios de incubacién y aceleracién para crear y desarrollar cooperativas de
plataforma surgidos en la red Estatal, en conexién con iniciativas similares en otros paises para buscar sinergias.

Lineas de intervencion
. Servicio de fomento del emprendimiento en economia social, especialmente de base tecnoldgica, en
colaboracidn con redes y circuitos ordinarios de atencién a emprendedores

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacidn de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

Participantes directos: 120 personas (33% mujeres)
Participantes desempleados: 13 personas (38% mujeres)
Entidades participantes: 0 entidades

Proyectos empresariales: 26 planes

Empresas creadas: 6 empresas de economia social

Empleo creado: 13 participantes obtendran un empleo 38%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO FALKON PREST: JOVENES EMPRENDIENDO PARA EL CAMBIO SOCIAL
Entidad Beneficiaria Clc\)ml;:i‘;i;:(é;) :::)S;:cttzt?égg) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
MU ENPRESAGINTZA, S. COOP. PAIS VASCO 295.281,48€ Fondo Social Europeo, 50% De o1/0g/2020
Recursos propios, 50% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Este nuevo proyecto FALKON PREST (2020-2023) pretende empezar desde la motivacién emprendedora de
cambio social y centrarse en las necesidades recogidas en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de
Naciones Unidas, con sus Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS. Enfocdndonos en lo que queremos cambiar,
porqué hay que hacerlo y posteriormente pondremos en contacto a los/as estudiantes con la Economia Social, su
relevancia en la situacion actual y el sentido de su formulacién, creando una sensibilizaciéon desde la necesidad,
mas alld de una simple equiparacidn entre diferentes formulaciones juridicas de constitucién empresarial.

De esta manera crearemos un programa de sensibilizaciéon desde la accidn social en la que los/as jévenes
estudiantes partirdn de la necesidad social, cooperaran en equipo, incluirdn tecnologias emergentes y
exponenciales y generaran soluciones de cambio a problematicas bajo una légica de Economia Social y Sostenible.

Obijetivos especificos:

1. Crear un marco de sensibilizacién hacia las necesidades sociales, el desarrollo sostenible y la contribucién de la
Economia Social en su resolucién.

2. Formar una nueva generacién de jévenes lideres creadores de cambio que busquen soluciones de impacto alas
necesidades de desarrollo sostenible.

3. Impulsar la generacién e incubacién de proyectos emprendedores con vocacién social y de componente
tecnoldgico y sostenible.
Lineas de intervencion

e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

e Desarrollo de proyectos empresariales realizados por personas, a partir de 16 afos, en centros educativos
de formacién reglada de la Economia Social y sus uniones o federaciones

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 198 personas (54% mujeres)

- Participantes desempleados: 178 personas (54% mujeres)
- Proyectos empresariales: 54 planes

- Empresas creadas: 6 empresas de economia social

- Empleo creado: 46 participantes obtendran un empleo (57%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO YO EMPRENDO EN ECONOMIA SOCIAL 2.0- SUR
. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
RED ESPANOLA DE ENTIDADES POR EL EMPLEO, ANDALUCIA | ISLAS ¢ Fondo Social Europeo, 80% De 01/04/2021
RED ARANA CANARIAS | MURCIA 373-493,74 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad de nuestro proyecto “Yo Emprendo en Economia Social 2.0-Sur”’ es favorecer y promover la creacion
de empleo sostenible y de calidad entre aquellas personas desempleadas que quieran emprender un proyecto
para la creacion de una empresay / o entidad de Economia Social, fomentando a su vez el uso y aprovechamiento
de los recursos digitales.

Obijetivos especificos:

1. Difundir el proyecto para sensibilizar acerca de la Economia Social y conseguir la captacion de usuarios/as.

2. Informar acerca de las potencialidades del emprendimiento en Economia Social

3. Impulsar la creacién de entidades bajo férmulas juridicas de Economia Social

Lineas de intervencion

. Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacidn de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 175 personas (60% mujeres)

- Participantes desempleados: 175 personas (60% mujeres)
- Proyectos empresariales: 105 planes

- Empresas creadas: 15 empresas de economia social

- Empleo creado: 15 participantes obtendran un empleo (73%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO YO EMPRENDO EN ECONOMIA SOCIAL 2.0- EXTREMADURA
Entidad Beneficiaria CX::::?;:((E;) :;s;:;‘:)t?ésg) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
RED ESPANOLA DE ENTIDADES POR EL EMPLEO, Fondo Social Europeo, 80% De 01/04/2021
RED ARANA EXTREMADURA 92.363,38¢ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad de nuestro proyecto “Yo Emprendo en Economia Social 2.0-Extremadura” es favorecer y promover la
creaciéon de empleo sostenible y de calidad entre aquellas personas desempleadas que quieran emprender un
proyecto para la creacién de una empresa y / o entidad de Economia Social, fomentando a su vez el uso y
aprovechamiento de los recursos digitales.

Obijetivos especificos:

1. Difundir el proyecto para sensibilizar acerca de la Economia Social y conseguir la captacidn de usuarios/as.

2. Informar acerca de las potencialidades del emprendimiento en Economia Social

3. Impulsar la creacién de entidades bajo férmulas juridicas de Economia Social

Lineas de intervencion

. Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacidn de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 45 personas (60% mujeres)

- Participantes desempleados: 45 personas (60% mujeres)
- Proyectos empresariales: 27 planes

- Empresas creadas: 4 empresas de economia social

- Empleo creado: 4 participantes obtendran un empleo (75%
mujeres)

27



4 * *
Invertimos en C e . e S Fondo Social Europeo * o
e

conomia social

Confederacion Empresarial

Espafiola de la Economia Social

Unién Europea Can

“El FSE invierte en tu futuro”

DENOMINACION DEL PROYECTO YO EMPRENDO EN ECONOMIA SOCIAL 2.0- GALICIA
Entidad Beneficiaria CX:::::i;:((E;) ::os;:cttzt?ése;) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
RED ESPANOLA DE ENTIDADES POR EL EMPLEO, Fondo Social Europeo, 80% De 14/05/2021
RED ARANA GALICIA 90-899,62€ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad de nuestro proyecto “Yo Emprendo en Economia Social 2.0-Galicia” es favorecer y promover la
creaciéon de empleo sostenible y de calidad entre aquellas personas desempleadas que quieran emprender un
proyecto para la creacién de una empresa y / o entidad de Economia Social, fomentando a su vez el uso y
aprovechamiento de los recursos digitales.

Obijetivos especificos:

1. Difundir el proyecto para sensibilizar acerca de la Economia Social y conseguir la captacidn de usuarios/as.

2. Informar acerca de las potencialidades del emprendimiento en Economia Social

3. Impulsar la creacién de entidades bajo férmulas juridicas de Economia Social

Lineas de intervencion

. Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacidn de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 45 personas (60% mujeres)

- Participantes desempleados: 45 personas (60% mujeres)
- Proyectos empresariales: 27 planes

- Empresas creadas: 4 empresas de economia social

- Empleo creado: 4 participantes obtendran un empleo (75%
mujeres)
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. - Comunidad(es) Coste total del . . P
Entidad Beneficiaria P e proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
TANDEM SOCIAL, S.C.C.L. PLURIREGIONAL: ) .
En colaboracion con: GALICIA | 395.210,06¢€ Fondo Social Eur?peo, 80% De 01/01/2021
Abeluria, S. Coop. Galega EXTREMADURA Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023
Wazo, S. Coop.

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El programa Olympe Emprende quiere ser un recurso completo e innovador al servicio de mujeres emprendedoras
que quieran arrancar una iniciativa de economia social y solidaria con impacto en Galicia o Extremadura. El
programa cobra especial relevancia e interés en la situacién actual provocada por el COVID19 en la que muchas
mujeres potencialmente emprendedoras estdn teniendo que asumir de nuevo mayores cargas en el cuidado de
nifios o mayores. El programa puede ser para ellas, el apoyo necesario e imprescindible para dar el paso adelante
hacia el emprendimiento en economia social. Para ello y teniendo en cuenta la realidad de la brecha de género en
emprendimiento y los principales factores que la provocan, se plantea un programa integral que aborda de lleno
esta realidad con el fin de reducir o eliminar estas diferencias.

Objetivos especificos:
1. Crear 15 entidades de la economia social lideradas por mujeres en Galicia y Extremadura

2. Mejorar las competencias y conocimientos de 75 mujeres con proyectos en el marco de la economia social. Asi
como incrementar la tasa de supervivencias de las entidades de economia social creadas

3. Generar una red de mujeres emprendedoras en Galicia y Extremadura

Lineas de intervencion
e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

Participantes directos: 66 personas (100% mujeres)
Participantes desempleados: 24 personas (100% mujeres)
Entidades participantes: entidades

Proyectos empresariales: 30 planes

Empresas creadas: 12 empresas de economia social

Empleo creado: 24 participantes obtendran un empleo (100%
mujeres)
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INCORPORACION DE JOVENES EMPRENDEDORES A LA EC.SOCIAL Y CONSOLIDACION DE

DENOMINACION DEL PROYECTO LAS COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS

. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Aut6noma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
UNION DE COOPERATIVAS "ASOCIACION GALEGA GALICIA 150.278.45€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/10/2020
DE COOPERATIVAS AGRARIAS", AGACA 59-276,45 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finali | :
inalidad del proyecto Prioridad Inversién (POISES):

Este itinerario personalizado podrd entenderse como un plan de accién en el marco de la atencién de proyectos
de economia social. En este itinerario se especificardn las actividades que hace falta desarrollar por cada una de | 8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
las etapas del proyecto, los responsables de su ejecucidn, el plazo estimado para su realizacién, etc. de tal forma | la movilidad laboral

que pueda servir como un plan organizativo.

Objetivos especificos: Tipo de proyecto:

1. Dinamizacién de personas potencialmente emprendedoras para crear grupos de promotores que puedan poner

. Creacidn de empresas y entidades de economia social
en marcha empresas cooperativas.

2. Tutorizacidn y asesoramiento para la conformacién de la sociedad cooperativa y para los primeros pasos de la

Resultados previstos:
empresa y durante los primeros afios de actividad. Programa de Mentoring.

- Participantes directos: 50 personas (30% mujeres)
3. Servicio de acompafiamiento y asesoramiento dirigido a tipos concretos de usuarios. .. .
- Participantes desempleados: 6 personas (30% mujeres)

Lineas de intervencion

- Proyectos empresariales: 11 planes
e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

- Empresas creadas: 8 empresas de economia social

- Empleo creado: 6 participantes obtendran un empleo (30%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO EMPREND-E.S. EXTREMADURA
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO Fondo Social Europeo, 80% De 01/01/2021
DE EXTREMADURA. UCETA EXTREMADURA 338.518,72¢ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Como Organizacion de Economia Social proponemos este proyecto con la finalidad principal de crear nuevas
empresas de economia social en la Comunidad Auténoma de Extremadura, creando con ellos nuevos empleos
desarrollados por socios/as trabajadores/as, acompafiados de trabajadores contratados en mencionadas
empresas, en los que podamos primar como valores, la insercién en el mercado de trabajo de desempleados,
jovenes, mujeres y otros colectivos en riesgo de exclusién social.

Obijetivos especificos:

1. Crear nuevas empresas o entidades de economia social, acompafados de estudios de viabilidad o proyectos
empresariales

2. Crear nuevos empleos en general y especificamente en la economia social
3. Potenciar un servicio de atencién a emprendedores y aceercarlesal mundo de la economia social, redundando
en beneficio de los propios emprendedores y en la consolidacion de sus proyectos, trabajando con participantes
directos, hombres y mujeres, desempleados de corta/media y larga duracién, atendiendo a criterios de paridad,
no discrminacién y con especial atencién a jévenes y colectivos desfavorecidos.
Lineas de intervencion

e  Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 250 personas (50% mujeres)

- Participantes desempleados: 180 personas (50% mujeres)
- Proyectos empresariales: 30 planes

- Empresas creadas: 30 empresas de economia social

- Empleo creado: 100 participantes obtendrdn un empleo (50%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO ARCHENA GUSTA ;DESCUBRE SU VALLE!
. s Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO MURCIA 0.18¢ Fondo Social Europeo, 80% De 01/04/2022
DE LA REGION DE MURCIA, UCOMUR 75749 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Nuestra propuesta de proyecto estd orientada al fomento del turismo alternativo y complementario al turismo
termal, de saludy belleza, predominante en Archenay el Valle de Ricote, y representado de forma muy significativa
por el Balneario de Archena, y a la creacién y desarrollo de empresas y empleos del sector turistico, que ofrezcan
servicios y actividades alternativas a los miles y miles visitantes y turistas atraidos por la oferta del Balneario y por
la oferta de turismo rural, de interior y de naturaleza vinculada a las caracteristicas geograficas y culturales de la
comarca.

Objetivos especificos:

1. Crear nuevas empresas en la Economia Social (sociedades cooperativas) que fomenten, faciliten y desarrollen
el turismo, en sus diversos tipos y modalidades, vinculado a Archena y la comarca del Valle de Ricote.

2. Fomentar la colaboracién publico-privada mediante el establecimiento de acuerdos y convenios de colaboracién
con el Ayuntamiento de Archenay la Consejeria de Turismo, Juventud y Deportes, asi como con otras entidades e
instituciones regionales potencialmente interesadas en el proyecto (municipios, comarcas, etc.), para contribuir a
su desarrollo socioecondmico y laboral.

3. Contribuir a desarrollar, mostrar y significar el Cooperativismo, y por tanto la Economia Social, como sector de
referencia en la generacién y mantenimiento de empleo estable, asi como en el desarrollo y consolidacién de
empresas competitivas y sostenibles.

Lineas de intervencion
. Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacidn de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 30 personas (33% mujeres)

- Participantes desempleados: 20 personas (30% mujeres)
- Proyectos empresariales: 8 planes

- Empresas creadas: 8 empresas de economia social

- Empleo creado: 20 participantes obtendrdn un empleo (40%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO INNOVADORES MARE NOSTRUM: INNOVACION UNIVERSITARIA EMPRENDEDORA
. s Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO MURCIA 20.515.12€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/01/2021
DE LA REGION DE MURCIA, UCOMUR 515 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finali | :
inalidad del proyecto Prioridad Inversién (POISES):

Con este Proyecto queremos vincular la colaboracién necesaria entre UCOMUR y las Universidades de Murcia y
Politécnica de Cartagena para solucionar las dificultades que muchos de los proyectos de investigacién de las | 8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
Universidades presentan para poder transformarse en proyectos empresariales. La principal finalidad que | |a movilidad laboral

queremos conseguir con el desarrollo de este Proyecto es disefiar y aplicar un nuevo modelo, desde el &mbito
cooperativo, en especial en las primeras fases de desarrollo de los proyectos de emprendimiento empresarial en
el ambito universitario (tanto start-up como spin-off), con la mentorizacién y tutela de dichos proyectos e incluso
la bisqueda de alternativas que permitan integrar en los proyectos a investigadores relevantes, bajo la férmula
de Cooperativa de Emprendedores.

Tipo de proyecto:

Creacidn de empresas y entidades de economia social

Objetivos especificos: Resultados previstos:

1. Disefiar y aplicar un nuevo modelo, desde el ambito cooperativo, bajo la férmula de Cooperativa de | - Participantes directos: 75 personas (30% mujeres)
Emprendedores. - Participantes desempleados: 20 personas (30% mujeres)
2. Crear una cooperativa de emprendedores para tutelar y acompaniar el proceso de validacion, testeo o pilotaje | -  Proyectos empresariales: 30 planes

de los proyectos de empresa seleccionados. - Empresas creadas: 8 empresas de economia social

3. Contribuir a desarrollar, mostrar y significar el Cooperativismo, y por tanto la Economia Social, como sector de
referencia en la generacién y mantenimiento de empleo estable, asi como en el desarrollo y consolidacién de
empresas competitivas y sostenibles.

- Empleo creado: 20 participantes obtendran un empleo (30%
mujeres)

Lineas de intervencion
e Servicio de fomento del emprendimiento en economia social, especialmente de base tecnoldgica, en
colaboracidn con redes y circuitos ordinarios de atencion a emprendedores
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PROYECTO ANTARES II: UNA APUESTA POR LAS EMPRESAS COOPERATIVAS Y DE

ECONOMIA SOCIAL.
. .. Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
UNION DE COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO Fondo Social Europeo, 80% De 01/01/2021
< MURCIA 682.874,94¢€ . o
DE LA REGION DE MURCIA, UCOMUR Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La principal finalidad que queremos conseguir con el desarrollo de este Proyecto es crear nuevas empresas y
empleos en la Economia Social regional, ayudando asf a incrementar el nimero de empresas cooperativas y de
entidades de la Economia Social, e iniciativas de trabajo por cuenta propia sostenibles, mediante una serie de
actuaciones transversales que incidan en las nuevas necesidades vinculadas a la Estrategia de crecimiento
sostenible de la Unidn Europea, a la Estrategia Espafiola de la Economia Social y al Pacto Regional para la
Reactivacién Econémica y Social de la Regién de Murcia.

Objetivos especificos:

1. Crear nuevas empresas y empleos (tanto en empresas de nueva creacién como en las ya existentes) en la
Economia Social.

2. Realizar procesos de transformacién y reconversién empresarial, mediante el asesoramiento, el desarrollo de
procesosy la articulacién de ayudas, contribuyendo al mantenimiento del empleo y evitando el cierre de empresas
en situacién de crisis, por un lado, y al incremento del empleo por otro lado, ayudando a regularizar actividades
econdmicas no formales o irregulares

3. Contribuir a desarrollar, mostrar y significar el Cooperativismo, y por tanto la Economia Social, como sector de
referencia en la generacién y mantenimiento de empleo estable, asi como en el desarrollo y consolidacién de
empresas competitivas y sostenibles.

Lineas de intervencion
e Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social
e Servicio de asesoramiento a la transformacién de empresas mercantiles en empresas de economia social

e Servicio de asesoramiento para la conversién de actividades econémicas no formales en empresas de
economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 980 personas (48% mujeres)

- Participantes desempleados: 750 personas (48% mujeres)
- Proyectos empresariales: 190 planes

- Empresas creadas: 190 empresas de economia social

- Empleo creado: 475 participantes obtendran un empleo (48%
mujeres)
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EMPRENDER EN COOPERATIVA: APOYO AL EMPRENDIMIENTO COOPERATIVO EN

GALICIA
. - Comunidad(es) Coste total del . . P
Entidad Beneficiaria P e proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
UNION DE COOPERATIVAS ESPAZOCOOP GALICIA 149.511,45€ Fondo Social Europeo, 80% De ot/o1/2021
Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad del proyecto es asesorar y acompafiar grupos promotores para la puesta en marcha de nuevos
proyectos mediante un itinerario personalizado de formacién y acompafiamiento destinado a definir la idea de
negocio, analizar tanto la viabilidad técnica como econdmica y organizativa de su proyecto empresarial y
acompafiar en el proceso de constitucion y puesta en marcha del proyecto, a nivel societario y empresarial.

Obijetivos especificos:

1. Crear nuevas empresas y empleos en el cooperativismo, para incrementar el nimero de empresas e iniciativas
de trabajo sostenibles y contribuir a identificar el cooperativismo como un modelo de referencia en la generacién
y mantenimiento de empleo estable.

2. Potenciar la colaboracién con personas prescriptoras en circuitos ordinarios de fomento del emprendimiento,
para un mejor conocimiento de sus potencialidades y mejorar su apoyo en la promocién del cooperativismo, la
economia social y el fomento del empleo, como elemento que contribuyen al desarrollo local del territorio y a la
fijacién de poblacién en el medio rural.

3. Contribuir a incentivar y desarrollar las habilidades emprendedoras del alumnado de los ultimos ciclos
formativos para identificar sus potencialidades y oportunidades laborales en el ambito del emprendimiento en
cooperativa.

Lineas de intervencion
e  Servicio de asesoramiento a emprendedores en economia social

e Servicio de fomento del emprendimiento en economia social, especialmente de base tecnoldgica, en
colaboracidn con redes y circuitos ordinarios de atencion a emprendedores

e Desarrollo de proyectos empresariales realizados por personas, a partir de 16 afios, en centros educativos de
formacion reglada de la Economia Social y sus uniones o federaciones

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:
Creacién de empresas y entidades de economia social

Resultados previstos:

Participantes directos: 350 personas (46% mujeres)
Participantes desempleados: 125 personas (53% mujeres)
Entidades participantes: 80 entidades

Proyectos empresariales: 58 planes

Empresas creadas: 50 empresas de economia social

Empleo creado: 120 participantes obtendran un empleo (53%
mujeres)

Participantes que obtienen una cualificacién: 40 personas
(38% mujeres)
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1.2. MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS Y LAS ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL.

SIGLAS
ACEESCA

AGINTZARI

ASATA

AMICOS
AMICOS

ACES

AMUSAL

GIRA-SOL
PA

COOPAGROAN
COOPAGROAN

COOPAGROAN

COOPCLM

COOPCLM
COAPA
CAEX

ENLACE

FECOAM

ENTIDAD BENEFICIARIA
ACEESCA EMPREGO, S.L.

AGINTZARI, S. COOP DE INICIATIVA SOCIAL

AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS DE TRABAJO
ASOCIADO

ASOCIACION AMICOS

ASOCIACION AMICOS

ASOCIACION ANDALUZA DE CENTROS DE ENSENANZA DE
ECONOMIA SOCIAL

ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES LABORALES Y
PARTICIPADAS DE LA REGION DE MURCIA

ASOCIACION PARA LA SALUD MENTAL GIRA-SOL
ASOCIACION PROYECTO ABRAHAM

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ANDALUCIA
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ANDALUCIA

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ANDALUCIA

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE CASTILLA LA MANCHA

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE CASTILLA LA MANCHA

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DEL PRINCIPADO ASTURIAS

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS EXTREMADURA, U.COOP
FEDERACION ANDALUZA ENLACE

FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE MURCIA

PROYECTO DESCRITO A CONTINUACION

COMUNICA-ACCION
HORNITU: PROVISION PARA UN DESARROLLO DINAMICO, INTELIGENTE Y SOSTENIBLE DE LA RED
DE ENTIDADES BOGA

MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DIGITAL

MARCA SOCIAL .ORG

AMICOVID 19

APOYO E IMPULSO AL RELEVO GENERACIONAL EN COOPERATIVAS Y EMPRESAS DE E. SOCIAL DEL
SECTOR EDUCATIVO

AVANZA: PROGRAMA PARA LA COMPETITIVIDAD Y CONSOLIDACION DE LAS SOCIEDADES
LABORALES DE LA REGION DE

3 CIRCULAR: ECONOMIA SOCIAL, DESARROLLO LOCAL Y SALUD MENTAL.

PROYECTO DE MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE PROYECTO ABRAHAM

FORMACION DE TRABAJADORES Y SOCIOS DE COOPERATIVAS AGRARIAS PARA LA MEJORA DE SU
CUALIFICACION

MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE LAS COOPERATIVAS AGRARIAS ANDALUZAS

SERVICIO DE ASESORAMIENTO PARA EL FORTALECIMIENTO DE COOPERATIVAS MEDIANTE
PROCESOS DE INTEGRACION

CAPACITACOOP (CAPACITACION AGRARIA PARA SOCIOS Y TRABAJADORES DE COOPS. Y SSAATT
AGROALIMENTARIAS)

MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD MEDIANTE SERVICIOS Y COOPERACION “MEJORACOOP 2”
DESARROLLO EMPRESARIAL INTEGRAL Y SOSTENIBLE EN EL SECTOR

FORTALECIMIENTO DE LAS COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE EXTREMADURA. FORCAEX

ESCUELA DE NEGOCIOS TEAL- ANDALUCIA. TRANSFORMACION ORGANIZACIONAL DEL TERCER
SECTOR

COOP-PROMETI2
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SIGLAS
FEYCSA
EAES
FSMLR
FSMLR
YBS

IDEAS

MCC
UCOERM

AGACA

AGACA

ESPAZOCOOP

ENTIDAD BENEFICIARIA
FORMACION, EMPLEO Y COMERCIALIZACION, S.A.
FUNDACION ESCUELA ANDALUZA DE ECONOMIA SOCIAL
FUNDACION STA. MARIA LA REAL DEL PATRIMONIO HISTORICO
FUNDACION STA. MARIA LA REAL DEL PATRIMONIO HISTORICO
FUNDACION YOUTH BUSINESS SPAIN

INICIATIVAS DE ECONOMIA ALTERNATIVA Y SOLIDARIA

MONDRAGON CORPORACION COOPERATIVA S. COOP

UNION COOPERATIVAS DE ENSENANZA DE LA REGION DE MURCIA

UNION DE COOPERATIVAS "ASOCIACION GALEGA DE
COOPERATIVAS AGRARIAS"
UNION DE COOPERATIVAS "ASOCIACION GALEGA DE
COOPERATIVAS AGRARIAS"

UNION DE COOPERATIVAS ESPAZOCOOP
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ce

Confederacién Empresarial
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PROYECTO DESCRITO A CONTINUACION
PLAN DE ADAPTACION A LA NUEVA REALIDAD CAUSADA POR EL CORONAVIRUS EN FEYCSA, CEE.
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL PARA LA INNOVACION COOPERATIVA
IMPULSA FUNDACIONES
HUBS DE INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL EN LA ECONOMIA SOCIAL

AUDACES: DEL MUNDO VUCA+H DERIVADA DEL COVID-19 A UNA ECONOMIA SOCIAL RESILIENTE

BIO LOCAL JUSTO: PRODUCCION Y DISTRIBUCION DE ALIMENTACION ETICA, SALUDABLE Y
SOSTENIBLE.

SOLUCIONES DE APRENDIZAJE PARA LA EMPLEABILIDAD

TRANSICION DIGITAL Y EDUCACION. BINOMIO DE FUTURO

MEJORA COMPETITIVIDAD EXPLOT.GANADO VACUNO DE LECHE MEDIANTE ASESORAMIENTO
PARA REDUCCION DE HC Y HH

FORMACION PARA LA CONSOLIDACION DE LAS COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS EN GALICIA

CONSOLIDA TU COOPERATIVA: SERVICIO DE APOYO PARA LA MEJORA COMPETITIVA DE LAS
COOPERATIVAS GALLEGAS
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DENOMINACION DEL PROYECTO COMUNICA-ACCION
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Aut6noma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
Fondo Social Europeo, 80% De 01/11/2020
ACEESCA EMPREGO, S.L. GALICIA 187.484,70¢€ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Elaborar una estrategia de comunicacién que contribuya a la consecucidn de los objetivos de la organizacién para
que los proyectos se ejecuten eficientemente, de manera que los grupos de interés implicados comprendan la
misién, se impliquen en la visién y, de forma sistematizada y coherente, contribuyan a generar un impacto social
transformador y de creacién de valor compartido de acuerdo con los valores establecidos.

Obijetivos especificos:

1. Definir las claves de la comunicacién de la organizacion, a nivel interno y externo, localizando y administrando
los medios y soportes fundamentales de la misma.

2. Revisar y redisefiar, de ser el caso, laimagen de marca de la entidad, para dotarla de la coherencia necesaria
para su posicionamiento en el mercado ante las administraciones publicas, instituciones, organizaciones
colaboradoras y competidores.

3. Asegurar la comunicacién efectiva con los grupos de interés, adaptandola a sus necesidades (pictogramas,
audiovisuales, lectura facil) y optimizando el funcionamiento de los procesos y canales de comunicacién para
sobrepasar los muros de la propia entidad en beneficio de la transparencia e impacto social de sus actuaciones.
Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier dmbito operativo

e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimien

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 67 personas (42% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 planes

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social
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FALKON PREST: JOVENES EMPRENDIENDO PARA EL CAMBIO SOCIAL

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria P e

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

AGINTZARI, S. COOP. DE INICIATIVA SOCIAL PAIS VASCO

381.643,36€

Fondo Social Europeo, 50%
Recursos propios, 507%

De 01/09/2020
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

“Hornitu” es una palabra vasca que significa: aprovisionar(se), proveer(se), suministrar, dotar(se), abastecer(se),
completar, llenar, acabar, perfeccionar. Este significado tan amplio y abierto, de utilizacién tanto reflexiva del
sujeto hacia si mismo como hacia otros, recoge de manera muy certera y sintética la finalidad del proyecto; en
castellano, tendria como palabra correlativa la de “Proveer”. Por lo tanto, la finalidad es la provisién a la red de
entidades Bogan.

Despliega los siguientes planes estratégicos: 1. Plan de transicién digital. Al diagndstico realizado en diciembre de
2019, tras revision y nuevas necesidades que la pandemia del covid ha acelerado, se focalizara en conseguir
entidades y un grupo mas digitalizado. 2. Plan de sostenibilidad y crecimiento cohesionado. Tiene que facilitar la
incorporacién de mas cooperativas al grupo y también activar posibilidades para la renovacién/ ampliacién de
actividad en cada cooperativa segun su situacion, respondiendo al sostén de la calidad y remuneracién del trabajo.
3. Plan para la gestion circular (modelo de autogestion) en el grupo, que abordara desde crecimiento de la base
societaria, a la ampliacidn de direccién, procesos transversales mas ajustados y mejorados y algunas bases de
participacion de las personas y la resolucidn fiscal para Bogan. 4. Identidad, y cultura de la entidad para la accién
social implicarad una nueva lectura del escenario global social desde la identidad y los valores de cada cooperativa
y del grupo, para proyectar muestra accion social y los espacios de actuacién.

Obijetivos especificos:

1. Impulsar el desarrollo cohesionado del grupo cooperativo y su fortaleza como red .

2. Mejorar la sostenibilidad y el crecimiento enddgeno de cada cooperativa .

3. Avanzar en la trasformacion digital de la informacién y la comunicacién de manera transversal en todos los

procesos intercooperativos .

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Entidades participantes: 5 entidades

- Proyectos empresariales: 3 planes

- Empresas fortalecidas: 5 empresas de economia social
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DENOMINACION DEL PROYECTO MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DIGITAL
. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS DE Fondo Social Europeo, 80% De 01/01/2021
TRABAJO ASOCIADO, ASATA ASTURIAS 180.891,50€ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Crear un itinerario de servicios 360° que incluya fomento y sensibilizacién, asesoramientos y formacién para
mejorar las capacidades digitales y mejora del teletrabajo en las entidades de E.S. y de sus equipos internos y que
vaya desde el desarrollo personal de competencias digitales a la consolidacién y adaptacién tecnoldgica de
entidades mas desarrolladas, para agilizar la capacidad de respuesta de las entidades a las nuevas necesidades de
mercado.

Obijetivos especificos:

1. Mejora de la competitividad de las entidades de economia social gracias al uso estratégico de habilitadores
digitales

2. Ofrecer un servicio completo de asesoramiento y formacién adaptado a las nuevas necesidades de entidades
para reducir la brecha digital, fomentar el uso de datos y activar el desarrollo empresarial a través de la
digitalizacion

3. Crear unared de servicios que conecte las entidades participantes y que ayude a la difusién de buenas practicas.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier ambito operativo

e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econédmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencidn a grupos sociales vulnerables
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 150 personas (50% mujeres)

- Participantes desempleados: 25 personas (52% mujeres)
- Entidades participantes: 30 entidades

- Proyectos empresariales: 30 planes

- Empresas fortalecidas: 30 empresas de economia social
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DENOMINACION DEL PROYECTO MARCA SOCIAL .ORG
. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION AMICOS
En colaboracién con: GALICIA 185.117,66€ Fondo Social Eurf)peo, 80% De 01/09/2020
Asociacién INTEGRADOS ! Recursos propios, 20% hasta 31/07/2023
Fundaciéon AMICOS

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto que presentamos pretende el desarrollo de estrategias y planes que mejoren la competitividad de la
entidad, de tal forma que permita su sostenibilidad a largo plazo mediante la potenciacién de lineas de negocio
actuales y el impulso de nuevas soluciones, con el objetivo final de mejorar la atencién integral de los colectivos
mas vulnerables y frenar el impacto de la exclusidn social, especialmente de las personas con discapacidad y sus
familias.

Objetivos especificos:

1. Fomentar la creacidén de una red de alianzas estratégicas nacionales e internacionales

2. Desarrollar de planes de accién para la mejora de la competitividad de la entidad

3. Potenciar la inclusidn de la discapacidad como un elemento trasversal en las politicas de responsabilidad social
Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 85 personas (59% mujeres)
- Entidades participantes: 15 entidades

- Proyectos empresariales: 5 planes

- Participantes que obtienen una cualificacion: 65 (60%
mujeres)

- Empresas fortalecidas: 3 empresas de economia social
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DENOMINACION DEL PROYECTO AMICOVID 19
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Aut6noma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION AMICOS
En colaboracion: GALICIA 260.759,27€ Fondo Social Eurf)peo, ?0/, De 01/09/2020
Properdis EIL, S.L.U, Recursos propios, 20% hasta 31/07/2023
Servinserta EIL, S.L.U

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La propuesta que presentamos tiene como objetivo el andlisis de las necesidades provocadas por la crisis del
coronavirus en las entidades participantes en el proyecto, con la finalidad de disefiar e implementar medidas que
permitan dar continuidad a los servicios proporcionados por las entidades a las personas con discapacidad de
forma deslocalizada, asi como brindar un apoyo integral a las familias.

En el proyecto se elaborard e implementara un catdlogo integral de servicios que permita el mantenimiento de las
diferentes lineas de actividad de las entidades mediante la utilizacién de las tecnologias de la comunicacién como
una herramienta clave para reducir el impacto de las medidas de contencién en la actividad, asi como implantar
metodologias de atencién mas alla del periodo de confinamiento, que aumenten la flexibilidad en la provisién de
servicios. Esto permitird la atencidn integral de las personas vulnerables, especialmente las personas con
discapacidad y sus familias, reduciendo las desigualdades existentes y favoreciendo la consolidacién y la creacién
de empleo.

Objetivos especificos:
1. Andlisis de necesidades provocadas por la crisis sanitaria del coronavirus en las entidades participantes
2. Disefio de planes de atencién deslocalizada para la continuidad de los servicios y el apoyo integral a las familias
3. Desarrollo de metodologias de trabajo que permitan la flexibilidad en la provisién de servicios.
Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos

métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencién a grupos sociales vulnerables
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 300 personas (50% mujeres)

- Participantes desempleados: 150 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 3 entidades

- Proyectos empresariales: 3 planes

- Empresas fortalecidas: 3 empresas de economia social

- Empleo creado: 10 participantes obtendran un empleo (50%
mujeres)
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APOYO E IMPULSO AL RELEVO GENERACIONAL EN COOPERATIVAS Y EMPRESAS DE E.
SOCIAL DEL SECTOR EDUCATIVO

DENOMINACION DEL PROYECTO

. s Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION ANDALUZA DE CENTROS DE P Fondo Social Europeo, 80% De 01/01/2021
_ p ANDALUCIA .
ENSENANZA DE ECONOMIA SOCIAL, AACES DALUC 118.004,08¢ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finali | :
inalidad def proyecto Prioridad Inversién (POISES):

La finalidad y fundamentacién de esta propuesta es que las empresas de economia social (que son centros
educativos de diferentes niveles) asociadas a ACES tienen entre sus necesidades mds importantes para garantizar | 8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
su continuidad y éxito, la de realizar un RELEVO GENERACIONAL programado y sistematizado, donde las personas | |a movilidad laboral

entrantes asuman los métodos de gestion empresarial y societaria, las formas de hacer, los estilos de direccidn, el

conocimiento de la gobernabilidad, los valores y la idiosincrasia de las cooperativas de ensefianza, de ACESy dela | Tipo de proyecto:
Economia Social andaluza en general.
Objetivos especificos: Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de

- . - L . economia social
1. Contar con un analisis en profundidad del estado inicial de los centros ACES en relacidn al relevo generacional

2. Contar con un conjunto de contenidos, metodologias, guias, formaciones, protocolos y buenas précticas de

Resultados previstos:
relevo generacional en los centros ACES

i - Participantes directos: 250 personas (60% mujeres)
3. Conseguir que el mayor nimero de centros ACES tengan y apliquen su Plan de relevo generacional .. .
- Participantes desempleados: 220 personas (55% mujeres)

Lineas de intervencion

- Entidades participantes: 20 entidades
o Desarrollo de proyectos integrales de relevo generacional en entidades de economia social

- Proyectos empresariales: 20 planes
- Empresas fortalecidas: 20 empresas de economia social

- Empleo creado: 135 participantes obtendran un empleo (56%
Mujeres)
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AVANZA: PROGRAMA PARA LA COMPETITIVIDAD Y CONSOLIDACION DE LAS

SOCIEDADES LABORALES DE LA REGION DE MURCIA

. . Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria P e proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION EMPRESARIAL DE SOCIEDADES Fondo Social Europeo. 80% De 01/09/2020
LABORALES Y PARTICIPADAS DE LA REGION DE MURCIA 785.484,79¢€ ReCUrsos bro iops 2’07 ) hasta 1/(9)8/202
MURCIA, AMUSAL propios, 20% 3 3

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Mejorar la competitividad de las sociedades laborales y apoyar y facilitar su consolidacién empresarial, mediante
el disefio, elaboracién e implementacidn de planes de calidad y gestién medioambiental, auditorias informaticas,
planes de digitalizacidn y de marketing digital, planes de mejora de la empleabilidad de los recursos humanos y
formacién para la adquisicién de nuevas competencias profesionales, procesos de relevo generacional, y planes
de consolidacién empresarial con medidas que ayuden a la superacidn de la crisis determinada por la pandemia
del coronavirus.

Obijetivos especificos:

1. Disefiar, elaborar e implementar en las sociedades laborales planes de gestién de calidad y medio ambiente,
planes de auditorias informaticas, planes de marketing digital y planes de digitalizacién, para mejorar su
competitividad y apoyar su consolidacién empresarial.

2. Disefiar, elaborar e implementar planes de empresa para la consolidacién y adopcién de medidas para superar
la crisis en las sociedades laborales.

3. Fortalecer el sustrato y tejido empresarial de nuestras sociedades laborales, y permitirles desarrollar nuevos
procesos y procedimientos de mejora que incrementen la eficacia, efectividad y eficiencia de sus estrategias,
politicas y objetivos de gestidn.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier ambito operativo

e Procesos mejora de la empleabilidad o de adquisicidn de competencias profesionales.

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 286 personas (40% mujeres)

- Participantes desempleados: 10 personas (40% mujeres)
- Entidades participantes: 317 entidades

- Proyectos empresariales: 314 planes

- Empresas fortalecidas: 314 empresas de economia social

- Empleo creado: 10 participantes obtendran un empleo (40%
mujeres)
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3 CIRCULAR: ECONOMIA SOCIAL, DESARROLLO LOCAL Y SALUD MENTAL.

Comunidad(es) Coste total del

Entidad Beneficiaria

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

Auténoma(s) proyecto (EUR)
ASOCIACION PARA LA SALUD MENTAL GIRA-SOL
En colaboracidn con: Fondo Social Europeo, 50% De 01/09/2020
Asociacion Estel de Llevant ISLAS BALEARES 138.314,59¢ Recursos propios, 5’0% hasta 30/09/2022

Fundacié Es Garrover
Tres Glops, S.L.

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Un modelo de gestidn mds eficiente basado en economias de escala y con enfoque de RSCy alineado con los ODS,
complementado con un modelo de atencién unificado en criterios y mds efectivo en resultados y una apuesta por
la emprendeduria social y la diversificacién de negocios con mayor valor afiadido, mds competitivo, basados en la
calidad, la economia circular y el desarrollo local asi como en la sostenibilidad

Obijetivos especificos:

1. Mejorar la competitividad y la viabilidad social y econdmica de los 4 CEEIS que constituyen la Asoc. 3 Salut
Mental.

2. Innovar y aumentar la capacidad de emprendeduria de las entidades mediante refuerzo de las actuales lineas
de negocio de los CEEIS y desarrollo de nuevas lineas basadas en los principios horizontales.

3. Mantener los actuales puestos de trabajo y crear nuevos que se adecuen a las necesidades de las personas con
discapacidad por trastorno de salud mental y mejoren su calidad de vida mediante la mejora y armonizacién del
proceso de acompafiamiento a las personas de los 4 CEEIS.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier dmbito operativo

e  Servicios de asesoramiento para la integracién o la concentracién de empresas o entidades de economia
social

e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencidn a grupos sociales vulnerables
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

Participantes directos: 60 personas (37% mujeres)
Participantes desempleados: 22 personas (36% mujeres)
Entidades participantes: 4 entidades

Proyectos empresariales: 4 planes

Empresas fortalecidas: 4 empresas de economia social

Empleo creado: 22 participantes obtendran un empleo (36%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO PROYECTO DE MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE PROYECTO ABRAHAM
Entidad Beneficiaria CX:::::i;:((E;) :I:;s;:cttzt?észl) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
< Fondo Social Europeo, 80% De 15/09/2021
ASOCIACION PROYECTO ABRAHAM MURCIA 347.246,53¢€ Recursos propios, 20% hasta 30/04/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del to:
inafidad de’proyecto Prioridad Inversién (POISES):

La pandemia nos ha obligado a asumir un proceso de reestructuraciéon del modelo de funcionamiento de PA con

una visién realista que acepta las limitaciones. 8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer

Objetivos especificos: la movilidad laboral

1. Aumentar la facturacién de la entidad en productos circulares en un 30%. Tipo de proyecto:

2. Crear un 20% de empleos en el ambito de la economia circular.

3. Reducir el 25% de las emisiones de carbono asociadas al consumo, consiguiendo un producto final a partir del | Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
textil recogido. economia social

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
. . . . o
mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos | -  Participantes directos: 17 personas (30% mujeres)

métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencion a grupos sociales vulnerables | -  Participantes desempleados: 3 personas (33% mujeres)
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Resultados previstos:

- Entidades participantes: 1 entidades
- Proyectos empresariales: 1 planes

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

46



@ Invertimos en
economia social

Confederacién Empresarial “El FSE invierte en tu futuro”

Espafiola de la Economia Social

DENOMINACION DEL PROYECTO

MEJORA DE SU CUALIFICACION

Unién Europea Can
* *

Fondo Social Europeo

FORMACION DE TRABAJADORES Y SOCIOS DE COOPERATIVAS AGRARIAS PARA LA

. s Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE . Fondo Social Europeo, 80% De 01/06/2021
ANDALUCIA .
ANDALUCIA DALUC 214-497,30€ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad del proyecto es cualificar a agricultores en la aplicacién de productos fitosanitarios y fumigador, a
ganaderos en bienestar animal y trabajadores de cooperativas en la manipulacién de alimentos, obteniendo la
homologacidén necesaria para el cumplimiento de la normativa vigente para el desarrollo de la actividad. Este
hecho favorecerd el mantenimiento de su empleo en su sector de actividad

Obijetivos especificos:

1. Cualificar a agricultores, ganaderos asi como trabajadores de cooperativas para el desarrollo de su actividad

2. Favorecer el mantenimiento del empleo

3. Mejorar los niveles de seguridad alimentaria, garantizando la mejora de la produccién y favoreciendo la
competitividad de las empresas

Lineas de intervencion
e Formacién para la cualificacién o recualificacion de los recursos humanos de empresas o entidades de
economia social, cuando sea requerida por la normativa aplicable en el sector de actividad correspondiente

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 960 personas (40% mujeres)
- Entidades participantes: 59 entidades

- Proyectos empresariales: 59 planes

- Participantes que obtienen una cualificacién: 864 personas
(40% mujeres)

- Empresas fortalecidas: 59 empresas de economia social
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MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE LAS COOPERATIVAS AGRARIAS ANDALUZAS

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari .
ntidad Beneficiaria o

. Periodo (inicio/fin)
Origen de los fondos

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE

ANDALUCIA ANDALUCIA

374.011,50€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/01/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad de este proyecto es ofrecer un catalogo de servicios con el objetivo de mejorar la competitividad de
las cooperativas agrarias a través de diferentes acciones en busca de la diferenciacién y calidad del producto con
la implantacién de certificados de gestion de la calidad e implantacién de metodologia de célculo de la huella
hidrica o implantacién de RSC, innovacién a través de proyectos de innovacién o en el asesoramiento en la
renovacion de maquinaria o equipos mas eficientes o asesoramiento para la ejecucién de inversiones de las OPFH
de cooperativas, innovacion social a través de planes de igualdad e implantacién de RSC, seguridad industrial
mediante asesoramiento para la puesta a la venta de suministros y mejora en la comercializacién e
internacionalizacidn con el Desarrollo de tiendas on-line, asesoramiento en el etiquetado de productos o la propia
implantacion de certificados de gestidn de calidad, e implantacién de RSC y metodologia de huella hidrica

Obijetivos especificos:

1. Mejora de la competitividad de las cooperativas agrarias mediante la prestacién de servicios en bisqueda de la
diferenciacidn, la calidad, la innovacidn, la seguridad industrial, la comercializacién e internacionalizacién de las
cooperativas

2. Favorecer la consolidacidn de las cooperativas agrarias asi como la mejora y/o creacién de los empleos en las
cooperativas agrarias

3. Impulsar la democratizacién social de las cooperativas con la incorporacién de la mujer en los drganos de
gobierno de las cooperativas agrarias.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier dmbito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:
- Entidades participantes: 154 entidades
- Proyectos empresariales: 154 planes

- Empresas fortalecidas: 154 empresas de economia social
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SERVICIO DE ASESORAMIENTO PARA EL FORTALECIMIENTO DE COOPERATIVAS

MEDIANTE PROCESOS DE INTEGRACION

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE

ANDALUCIA ANDALUCIA

42.305,21€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/11/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Favorecer el fortalecimiento de cooperativas agrarias mediante procesos de fusidn e integracién mejorando de
esta manera la competitividad, modernizacidn e internacionalizacién de las mismas contribuyendo de manera muy
significativa al desarrollo rural asi como a la creacién y al mantenimiento del empleo tanto en cooperativas como
en la actividad agraria. No podemos tampoco olvidar otros impactos favorables del asociacionismo empresarial
sobre el medio rural, y en otras esferas de la actividad econdmica, al favorecer el mantenimiento de la poblacién
local. Es importante remarcar que dificilmente se produce una deslocalizacién con su actividad, contribuyendo,
por el contrario, decididamente al aprovisionamiento y prestacién de servicios importantes para el conjunto del
medio rural.

Objetivos especificos:

1. Creacion y fortalecimiento de cooperativas agrarias reforzando un servicio de asistencia técnica y asesoramiento
en los procesos de fusién e integracion

2. Creacién y mantenimiento del empleo en las cooperativas agrarias que por su dimensidn y estructura le hace
dificil mantener su actividad en las condiciones actuales de mercado, mediante los procesos de fusién, integracion

3. Reducir las estructuras y los consiguientes costes de funcionamiento de las entidades para mejorar la
competitividad de las cooperativas a través de los procesos de los fusién e integracién

Lineas de intervencion
e Servicios de asesoramiento para la integracién o la concentracién de empresas o entidades de economia
social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Entidades participantes: 8 entidades

- Proyectos empresariales: 8 planes

- Empresas fortalecidas: 8 empresas de economia social
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CAPACITACOOP (CAPACITACION AGRARIA PARA SOCIOS Y TRABAJADORES DE COOPS. Y

SSAATT AGROALIMENTARIAS)

. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE CASTILLA Fondo Social Europeo, 80% De 01/10/2020
CASTILLA LA MANCHA .161,14€ .
LA MANCHA 7916114 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Mejorar la competitividad de las cooperativas agroalimentarias a través de la mejora de la cualificacién de sus
recursos humanos mediante planes de formacién para la CAPACITACION AGRARIA DE AGRICULTORES Y
AGRICULTORAS, SOCIOS/AS Y TRABAJADORES/AS DE COOPERATIVAS Y SSAATT DE CASTILLA-LA MANCHA que
les permitan cumplir con todos los requisitos normativos exigidos obligatoriamente para el ejercicio de
determinadas operaciones en las areas de produccidn y gestidn de explotaciones agrarias.

Obijetivos especificos:

1. Ofrecer a las cooperativas planes de formacidén dirigidos a sus socios/socias y trabajadores/as que mejoren su
cualificacién y les permitan obtener las competencias exigidas por la normativa aplicable en el sector para ejercer
profesionalmente como manipulador/a de productos fitosanitarios y como productor/a ecoldgico/a.

Lineas de intervencion
e Formacién para la cualificacién o recualificaciéon de los recursos humanos de empresas o entidades de
economia social, cuando sea requerida por la normativa aplicable en el sector de actividad correspondiente

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

Participantes directos: 582 personas (15% mujeres)
Participantes desempleados: 56 personas (2% mujeres)
Entidades participantes: 21 entidades

Proyectos empresariales: 26 planes

Participantes que obtienen una cualificacion: 568 personas
(13% mujeres)

Empresas fortalecidas: 26 empresas de economia social

Empleo creado: 568 participantes obtendran un empleo (%
mujeres)
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MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD MEDIANTE SERVICIOS Y COOPERACION

“MEJORACOOP 2”
. s Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE CASTILLA
F ial E % 1/09/202
_ LA MANCHA CASTILLA LA MANCHA 871.891,25¢ ondo Social Europeo, 80 De o1/09/2020
En colaboracién con: Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023
Fundacion COOPRACTIVA

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Bajo este proyecto se va a poner a disposicidn de las cooperativas/ss.aa.tt. los servicios de asesoramiento y
asistencia técnica en ambitos que se consideran estratégicos para el desarrollo de la economia social
agroalimentaria en Castilla-La Mancha

Obijetivos especificos:

1. Puesta en marcha de servicios de calidad que permitan mejorar la competitividad de las cooperativas
agroalimentarias en sus procesos de gestién, produccidn, responsabilidad social, comunicacidn, eficiencia
medioambiental y energético en aras de mejorar su posicién en los distintos mercados en los que operan.

2. Dinamizar y realizar un asesoramiento juridico/econémico de calidad que ayuden a las cooperativa/SS.AA.TT. de
C-LM, de cualquier sector, a la mejora de dimensidn con el desarrollo de planes de integracién para el desarrollo
de fusiones por absorcién, incorporacidon de cooperativas de primer grado en una de segundo grado ya constituida
y de alianzas intercooperativas,

3. Asesoramiento para la creacién de nuevas secciones o actividades en las cooperativa/ss.aa.tt de C-LM, con el
objetivo de mejorar la competitividad de las empresas de economia social mediante la diversificacion de
actividades o secciones que permitan incrementar dimensién y desarrollar nuevas actividades en medios rurales
despoblados.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier ambito operativo

e Servicios de asesoramiento para la integracidn o la concentracién de empresas o entidades de economia
social

e Procesos de reconversion o diversificacion de la actividad econdmica de la empresa de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Entidades participantes: 190 entidades

- Proyectos empresariales: 190 planes

- Empresas fortalecidas: 181 empresas de economia social
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DESARROLLO EMPRESARIAL INTEGRAL Y SOSTENIBLE EN EL SECTOR

Comunidad(es) Coste total del

Entidad Beneficiaria

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

Auténoma(s) proyecto (EUR)
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DEL
PRINCIPADO ASTURIAS
En colaboracién con: ASTURIAS 168.862,69¢ Fondo Social Europeo, 80% De 01/09/2020

Agrovaldes, S. Coop. Asturiana Ltda.
Asesoramiento Agrario Asturiano, S.L.
Fundacién CTIC

Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

DESARROLLO EMPRESARIAL INTEGRAL Y SOSTENIBLE3 EN EL SECTOR “AGRO COOP” se centra desde una
perspectiva integral y estratégica, en conseguir laincorporacién de jévenes y “nuevos entrantes”, con priorizacién
de mujeres, al sector agroalimentario asturiano y facilitar el desarrollo del Medio Rural mediante, por un lado, el
asesoramiento y la formacién minima imprescindible para incorporarse de manera profesional y/o mantener el
empleo en entidades de economia social del sector cooperativo y, por otro, a facilitar la sucesién en las
explotaciones actuales asegurando el relevo generacional y, por tanto, de ésta como socia de la cooperativa
agroalimentaria.

Objetivos especificos:

1. Valorizar el papel que las mujeres y los jévenes desempefian en la actividad agroalimentaria como garantes del
relevo generacional y para asegurar el crecimiento y desarrollo socioecondmico de las zonas rurales y de las
entidades de economfa social asturianas. Dignificacién del Medio Rural y la actividad agroalimentaria.

2. Proporcionar los conocimientos necesarios para una gestion profesional de la actividad agroalimentaria en
sentido amplio.

3. Concienciar a los/las agricultores/as y ganaderos/as (nuevos y ya existentes) asi como a las entidades de

economia social, de la importancia de la sostenibilidad de los sistemas productivos, el respeto al medio ambiente,
la agricultura de precisién y la calidad y seguridad alimentaria.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de proyectos integrales de relevo generacional en entidades de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

Participantes directos: 100 personas (40% mujeres)
Participantes desempleados: 60 personas (40% mujeres)
Entidades participantes: 25 entidades

Proyectos empresariales: 25 planes

Participantes que obtienen una cualificacién: 100 personas
(40% mujeres)

Empresas fortalecidas: 10 empresas de economia social

Empleo creado: 30 participantes obtendran un empleo (40%
mujeres)
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FORTALECIMIENTO DE LAS COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE EXTREMADURA.

FORCAEX
. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE Fondo Social Europeo, 80% De 01/12/2020
< EXTREMADURA 274.174,13€ .
EXTREMADURA, UNION DE COOPERATIVAS 7417413 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Este proyecto pretende mejorar la competitividad de las cooperativas agroalimentarias extremefias en 2 ambitos:
como empresas con planes de innovacién e igualdad de oportunidades y como capital humano con la formacién
de los socios que son la base de nuestras cooperativas. Caminar hacia una mejora competitiva requiere
primeramente de la realizacién de un diagndstico de cudl es la situacidn real de la cooperativa y cudles son los
aspectos que deberia mejorar en pro de un aumento de su competencia empresarial, y es por ello por lo que en
este proyecto se plantea la creacién de una Aceleradora de la Innovacidn en las cooperativas agroalimentarias
extremenas, a través de la cual se visualice la situacién de la cooperativa en su estructura productiva, y se detecten
posibles aspectos de mejora sobre un ambito concreto, que desencadenara enla elaboracién de un Plan de Mejora
encaminado a la implantacién de buenas practicas y medidas innovadoras en la cooperativa.

Objetivos especificos:

1. Realizar un Programa de Aceleracion de la Innovacién en cooperativas agroalimentarias de Extremadura,
estableciéndose un diagndstico y un plan de mejora competitiva de al menos 4 cooperativas

2. Implantar 10 Planes de Igualdad de Oportunidades en cooperativas agroalimentarias extremefias .
3. Proporcionar la capacitacién necesaria a socios de cooperativas agroalimentarias requerida por la normativa

que aplica en el sector agricola y ganadero: incorporacién a la actividad agraria (3), manipulador de productos
fitosanitarios (4) y zoosanitarios (5) y bienestar animal (3) .

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier dmbito operativo.

e  Formacién para la cualificacién o recualificaciéon de los recursos humanos de empresas o entidades de
economia social, cuando sea requerida por la normativa aplicable en el sector de actividad correspondiente

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 300 personas (20% mujeres)
- Entidades participantes: 14 entidades

- Proyectos empresariales: 14 planes

- Participantes que obtienen una cualificacién: 300 personas
(20% mujeres)

- Empresas fortalecidas: 14 empresas de economia social
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ESCUELA DE NEGOCIOS TEAL- ANDALUCIA. TRANSFORMACION ORGANIZACIONAL DEL

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari .
ntidad Beneficiaria o

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FEDERACION ANDALUZA ENLACE

En colaboracion:

Fundacién EDE

Fundacié iSocial

Leitmotiv, S. Coop. And.

Fundacién Escuela Andaluza de Economia Social
Asociacion Andaluza de la Economia del Bien Comin

ANDALUCIA 460.187,77¢€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/03/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La Escuela de Negocios TEAL- Andalucia busca realizar un proceso transformacién en las organizaciones del Tercer
Sector de Andalucia, asumiendo nuevos modelos organizativos que ponen en el centro a las personas de las
organizaciones y avanzando hacia procesos organicos, transversales y evolutivos de gestidn, plenitud y liderazgo.

Obijetivos especificos:

1. Desarrollar un modelo de ensefianza-aprendizaje puntero, abierto, innovador y adaptado a las necesidades de
las entidades del 3S, tanto a nivel de gestion como de intervencidn

2. Impulsar el empoderamiento y conciencia de cambio en las organizaciones y facilitar las herramientas necesarias
para desarrollar mejoras en la competitividad desde un punto de vista evolutivo

3. Fortalecer las estructuras, practicas y procesos para dotar a las entidades de mayor resiliencia, sostenibilidad y
solidez, creando una transformacién real verificable; y Establecer una conexién mds cercana con el ecosistema de
actores del Tercer Sector, generando conocimiento compartido, mayor impacto, recorrido e incidencia en el
aprendizaje

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:
- Entidades participantes: 40 entidades
- Proyectos empresariales: 40 planes

- Empresas fortalecidas: 40 empresas de economia social
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Comunidad(es)
Auténoma(s)

Coste total del

Entidad Beneficiaria proyecto (EUR)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE

MURCIA MURCIA

239.752,38€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/04/2021
hasta 31/03/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad del proyecto es, el desarrollo de estrategias de mejora de la competitividad, trabajando los diferentes
ambitos en los que se presentan dificultades y que les permitan mejorar.
Obijetivos especificos:

1. Sensibilizar a las cooperativas/SAT de los beneficios que pueden obtener con las estrategias de mejora
contempladas en este proyecto.

2. ldentificar las cooperativas/SAT interesadas en ser asesoradas en cada una de las estrategias de mejora
contempladas en este proyecto.

3. Desarrollar asistencias técnicas en alguna de las estrategias de mejora de la competitividad establecidas en el
proyecto:
Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier dmbito operativo

e  Servicios de asesoramiento para la integracién o la concentraciéon de empresas o entidades de economia
social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Entidades participantes: 28 entidades

- Proyectos empresariales: 58 planes

- Empresas fortalecidas: 28 empresas de economia social
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PLAN DE ADAPTACION A LA NUEVA REALIDAD CAUSADA POR EL CORONAVIRUS EN

DENOMINACION DEL PROYECTO

FEYCSA, CEE.
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Aut6noma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FORMACION, EMPLEO Y COMERCIALIZACION, S.A. MURCIA 85.064,42€ Fondo Social Europeo, 80% De o1/01/2021
Recursos propios, 20% hasta 31/12/2022
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finali | :
inalidad del proyecto Prioridad Inversién (POISES):

Esta propuesta se fundamenta en la generacién de mecanismos y herramientas necesarias para conseguir:
8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer

- Mejora de la competitividad del desempefio de FEYCSA mediante la cualificacién o recualificacién de los o
la movilidad laboral

recursos humanos requerida por la nueva normativa aplicable en el sector en qué operamos.

- El desarrollo de un plan de cambio que permita establecer nuevos métodos de trabajo que garanticen el | Tipo de proyecto:
mantenimiento de servicios de atencién a grupos sociales vulnerables con el reclutamiento de personal adicional,

si fuese necesario. Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de

Objetivos especificos: economia social

1. Creacidn y puesta en funcionamiento de una Unidad de Apoyo especializada en asistencia operativa a los .
. - - . o o - Resultados previstos:
trabajadores, gestion de riesgos fisicos y 16gicos, y apoyo psicolégico individualizado.

- Participantes directos: 65 personas (28% mujeres
2. Formar en materia de higiene, salud y riesgos derivados del covid-19. P >P ( jeres)

. . - . - Entidades participantes: 1 entidades
3. Formar a la plantilla de FEYCSA en metodologia y herramientas tecnoldgicas que les permitan desarrollar su P P

trabajo de manera segura frente al COVID-19 y disponer de vias de comunicacién individuales y/o grupales | -~ Proyectos empresariales: 1 planes
permitiendo mantener una informacidn actualizada y precisa entre todos los miembros de la organizacién. - Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

Lineas de intervencion

. Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencidn a grupos sociales vulnerables
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario
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ACOMPANAMIENTO INTEGRAL PARA LA INNOVACION COOPERATIVA

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari .
ntidad Beneficiaria o

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION ESCUELA ANDALUZA DE ECONOMIA SOCIAL ANDALUCIA 188.617,56¢€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/04/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad de la propuesta es que las empresas y organizaciones de economia social de Andalucia incrementen
su capacidad de resiliencia frente a la crisis, revisando y ajustando sus actuales modelos de negocio y explorando
y descubriendo nuevas oportunidades, teniendo como ejes principales la colaboracién y la intercooperacién.

Obijetivos especificos:

1. Acompafiar a las empresas y entidades de economia social andaluzas en la mejora e innovacién en sus modelos
de negocio.

2. Facilitar la innovacién en la organizacién empresarial y en el sistema de trabajo de las empresas y entidades de
economia social andaluzas.

3. Promover la identificacidn, el disefio y la validacién de proyectos de innovacién basados en la intercooperacion
y la colaboracién empresarial.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:
- Entidades participantes: 20 entidades
- Proyectos empresariales: 20 planes

- Empresas fortalecidas: 20 empresas de economia social

57



@ Invertimos en
economia social

DENOMINACION DEL PROYECTO

IMPULSA FUNDACIONES

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

Fondo Social Europeo %
“El FSE invierte en tu futuro”

Origen de los fondos
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Periodo (inicio/fin)

FUNDACION SANTA MARIA LA REAL DEL

PATRIMONIO HISTORICO CASTILLAYLEON

103.931,10€

Fondo Social Europeo, 50%
Recursos propios, 507%

De 01/03/2021
hasta 30/04/2022

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto persigue la puesta en valor de las fundaciones en Castilla y Le6n como figura clave en la economia
social, a través de un proceso de apoyo para la mejora de la competitividad de las mismas basado en la creacién
de alianzas y sinergias estratégicas, el impulso de nuevos modelos de negocio innovadores y la capacitacién y el
desarrollo del talento de sus profesionales. Para ello, desde la Fundacién Santa Maria la Real se desarrollara un
proyecto dirigido a apoyar a las fundaciones de la regién para que sean mas competitivas, y para que desarrollen
nuevos modelos de negocio basados en la actividad econdmica, poniendo en valor sus activos y capacidades para
hacer frente a los problemas sociales desde la dptica de la sostenibilidad.

Obijetivos especificos:

1. Impulsar la creacién de una alianza estratégica que ofrezca a las fundaciones participantes una mayor eficacia
en la gestidn y la generacidn de sinergias a todos los niveles.

2. Apoyo para la busqueda de nuevas oportunidades de negocio que permitan diversificar la actividad de las
entidades, de manera individual o conjunta, impulsando a su vez la generacién de impacto social en el territorio.
3. Difundir y sensibilizar sobre el papel de las fundaciones con actividad econémica como una férmula de economia

social de garantias para hacer frente a los retos futuros de nuestra sociedad, especialmente en la recuperacién de
la crisis del coronavirus.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier dmbito operativo

e Procesos mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos humanos
de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo.

e Procesos de reconversién o diversificacion de la actividad econémica de la empresa de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer

la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de

economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 20 personas (55% mujeres)
- Entidades participantes: 15 entidades

- Proyectos empresariales: 15 planes

- Empresas fortalecidas: 12 empresas de economia social
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HUBS DE INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL EN LA ECONOMIA SOCIAL

Comunidad(es) Coste total del

Entidad Beneficiaria

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

Auténoma(s) proyecto (EUR)
i . PLURIREGIONAL: . o
FUNDACION SANTA MARIA LA REAL DEL CASTILLA LA MANCHA | 207.257,86€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/04/2021

PATRIMONIO HISTORICO EXTREMADURA

Recursos propios, 20% hasta 31/08/2022

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El objetivo general se basa en la creacién de hubs de innovacién y transformacién digital para el impulso y el apoyo
alas entidades de la Economia Social a sus profesionales, con el fin de que mejore su competitividad, el talento de
sus trabajadores y su adaptacién al escenario derivado de la pandemia del Covid-19.

Obijetivos especificos:

1. Construccion de capacidades innovadoras y de talento digital en el personal de las entidades de la Economia
Social para la mejora de la gestién de las mismas.

2. Asesoramiento para el desarrollo de planes estratégicos de innovacidn, con la transformacién digital como uno
de los ejes fundamentales y apoyo para la busqueda de nuevas oportunidades de negocio que permitan
diversificar la actividad de las empresas y entidades, asi como impulsar la generacién de impacto social.

3. Poner en valor el papel de las entidades de Economia social en la reconstruccién social y econdémica tras la crisis
de la Covid-19.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier ambito operativo

e  Procesos mejora de la empleabilidad o de adquisicion de competencias profesionales de los recursos
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos
el 75% de los participantes, para: i) la incorporacién de socios; (ii) el relevo generacional; (iii) la mejora de la
gestion de la empresa; (iv) reconversidn de puestos de trabajo

e  Procesos de reconversién o diversificacion de la actividad econédmica de la empresa de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 40 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 40 entidades

- Proyectos empresariales: 40 planes

- Empresas fortalecidas: 30 empresas de economia social
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AUDACES:DEL MUNDO VUCA+H DERIVADA DEL COVID-19 A UNA ECONOMIA SOCIAL

DENOMINACION DEL PROYECTO

RESILIENTE
. s Comunidad(es) Coste total del . . TR
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
PLURIREGIONAL: GALICIA/ . o
FUNDACION YOUTH BUSINESS SPAIN ANDALUCIA/ CASTILLA LA 262.735,95¢ F°;d° Social Europeo, 301’ hDe o/ 09?021
MANCHA/ EXTREMADURA ecursos propios, 20% asta 31/08/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finali | :
inalidad del proyecto Prioridad Inversién (POISES):

A consecuencia de la situacién de emergencia generada por el COVID19 nos encontramos de lleno en un entorno
VUCA (caracterizado por la volatilidad, incertidumbre, complejidad y ambigiiedad). En este entorno nos sentimos | 8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
mas vulnerables y mas interdependientes poniendo todos los expertos el foco para afrontar estas y otras | la movilidad laboral

consecuencias en la resiliencia, la capacidad de recuperarse de la adversidad frente a una situacién traumatica,

una pérdida o una catdstrofe, saliendo fortalecido con mayores recursos, competencias y conexién emocional. Tipo de proyecto:

Obijetivos especificos:
Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de

1. Dotar a las entidades sociales participantes de habilidades, y conocimientos que visibilicen el valor social . .
economia social

medioambiental y corporativo para aumentar su resiliencia en tiempos de VUCA+H

2. Dotar de estrategias a las entidades de ES para que puedan enfrentarse a los dos grandes retos detectados

Resultados previstos:
durante la crisis del COVID 19: Conciliacién laboral y transformacion digital y ecoldgica.

e _ i . i » - Participantes directos: 600 personas (0,5% mujeres)
3. Aumentar la competitividad de las pequefias empresas de economia social a través de la deteccidn de nuevas Participantes d leados: 200 (s0% mujeres)
. . o . - o . . - Participantes desempleados: ersonas (50% mujeres

férmulas y herramientas que faciliten la intercooperacién y la inteligencia colectiva. P P o perso 5 ]

- Entidades participantes: 400 entidades
Lineas de intervencion

. . . . - Proyectos empresariales: 300 planes
e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que Y p 300p

mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos | - Empresas fortalecidas: 300 empresas de economia social
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencién a grupos sociales vulnerables | - Empleo creado: 80 participantes obtendran un empleo (50%
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario mujeres)
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BIO LOCAL JUSTO: PRODUCCION Y DISTRIBUCION DE ALIMENTACION ETICA,

. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

INICIATIVAS DE ECONOMIA ALTERNATIVA Y ANDALUCIA | MURCIA | 87.0 < Fondo Social Europeo, 80% De 01/04/2021
SOLIDARIA, IDEAS S.C.A. CASTILLA LA MANCHA 7:074,43 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Su fin global es conseguir un modelo de produccién y distribucidon de alimentacién sostenible y ética, que
contribuya a una vida digna de los pequefios agricultores y en especial las mujeres rurales, al cuidado de los
ecosistemas, a la repoblacién de las zonas rurales, y a una alimentacién saludable para todos los consumidores.

Obijetivos especificos:

1. Mejora del posicionamiento en el mercado y aumento de ingresos en IDEAS mediante la creacién de una linea
de negocio, con el desarrollo de una nueva marca con catdlogo de productos alimenticios de pequefios/as
agricultores/productoras y transformadores certificados ecoldgicos con enfoque de equidad de género e inclusién
de criterios sociales de Comercio Justo y Economia Social y Solidaria.

2. Generacién y mantenimiento de empleo en entidades de la economia social y solidaria (directo e indirecto ).
Lograr empleo estable a largo plazo para lograr la repoblacién de las zonas rurales.

3. Impulsar la competitividad e ingresos de iniciativas locales agroalimentarias en Andalucia, Murcia y Castilla La
Mancha con la compra de sus productos y su distribucién, asi como estudiando economias de escala cuando sea
posible. Colaborar en su fortalecimiento y asentamiento en el territorio asi como animarles a su participacién en
redes de la economia social.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier dmbito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 20 personas (75% mujeres)

- Participantes desempleados: 1 personas (100% mujeres)
- Entidades participantes: 10 entidades

- Proyectos empresariales: 10 planes

- Empresas fortalecidas: 10 empresas de economia social
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SOLUCIONES DE APRENDIZAJE PARA LA EMPLEABILIDAD

Comunidad(es) Coste total del

Entidad Beneficiaria

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

Auténoma(s) proyecto (EUR)
MONDRAGON CORPORACION, S. COOP
En colaboracién con: .
Alecop, S. Coop. PAIS VASCO 345.082,26¢€ Fondo Social Europeo, 50% De 01/10/2020

Centro de Formacién Profesional “Miguel Altuna”
Udalaitz, S. Coop.
Mondragon GOI Eskola Politeknikoa, S. Coop.

Recursos propios, 50% hasta 31/03/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Desarrollar y testar soluciones de aprendizaje para mejorar, acelerar y hacer mds sostenibles los procesos de
aprendizaje a lo largo de la vida y apoyar a las personas de baja empleabilidad en sus transiciones profesionales a
través de la colaboracidn de unared de centros educativos, empresas y otros agentes.

Objetivos especificos:

1. Identificar y priorizar las transiciones profesionales mas viables para el colectivo de personas de baja
empleabilidad y para ello:

2. Definir y experimentar métodos y herramientas de orientacién y activacién profesional en las personas de baja
empleabilidad y para ello:

3. Disefiar 2 Soluciones de aprendizaje que respondan a los retos de las dos Transiciones Profesionales valoradas
como mas viables para el colectivo de personas de baja empleabilidad

Lineas de intervencion

e Procesos mejora de laempleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos humanos
de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos el 75% de
los participantes, para: i) la incorporacién de socios; (ii) el relevo generacional; (iii) la mejora de la gestién de
la empresa; (iv) reconversion de puestos de trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

Participantes directos: 120 personas (50% mujeres)
Participantes desempleados: 40 personas (25% mujeres)
Entidades participantes: 15 entidades

Proyectos empresariales: 15 planes

Participantes que obtienen una cualificacién: 80 personas
(50% mujeres)

Empresas fortalecidas: 15 empresas de economia social

Empleo creado: 10 participantes obtendran un empleo (20%
mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO TRANSICION DIGITAL Y EDUCACION. BINOMIO DE FUTURO
Entidad Beneficiaria CX:::;:?;:((:;) :::)s;:ctt‘:)t?éjal) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
UNION COOPERATIVAS DE ENSENANZA DE LA Fondo Social Europeo, 80% De 01/05/2021
REGION DE MURCIA, UCOERM MURCIA 158.306,72¢ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La principal finalidad que queremos conseguir con la realizacién de este Proyecto, que consideramos necesaria y
fundamental, es abordar la capacitacién de los docentes en competencias digitales, dotarles de herramientas
educativas adecuadas y de sistemas que faciliten su relacién con el alumnado, de modo que les permitan generar
contenido, innovar, avanzar y motivar a un alumnado sometido a un cambio radical en su entorno.

Obijetivos especificos:

1. Disefiar, gestionar e impartir un plan de formacidn para el desarrollo pleno de las competencias digitales del
profesorado, de manera que pueda asumir su nuevo rol educativo y docente, profundizando en el conocimiento
y aplicacién de las nuevas tecnologias para integrarlas de forma gradual en su actividad, adaptarse a una nueva
situacién con clases virtuales, y que le permita generar contenido, innovar, avanzar y motivar a un alumnado
sometido a un cambio radical en su entorno

2. Concienciar sobre la necesidad de desarrollar los procesos de transformacién y transicion digital de las
cooperativas de ensefianza, para acometer una profunda transformacién y reestructuracién de sus centros en
organizaciones educativas digitalmente competentes, y fomentar su compromiso para disefiar y llevar a cabo
dichos planes de transformacién digital.

3. Favorecery facilitar la consolidacién y desarrollo de las empresas cooperativas de ensefianza, asi como la mejora
de su competitividad, y contribuir a significarlas como centros educativos de referencia.

Lineas de intervencion
e  Procesos mejora de la empleabilidad o de adquisicion de competencias profesionales de los recursos
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos
el 75% de los participantes, para: i) la incorporacién de socios; (ii) el relevo generacional; (iii) la mejora de la
gestion de la empresa; (iv) reconversidn de puestos de trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 840 personas (60% mujeres)
- Entidades participantes: 30 entidades

- Proyectos empresariales: 30 planes

- Participantes que obtienen una cualificacién: 630 personas
(60% mujeres)

- Empresas fortalecidas: 30 empresas de economia social
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MEJORA COMPETITIVIDAD EXPLOT.GANADO VACUNO DE LECHE MEDIANTE

ASESORAMIENTO PARA REDUCCION DE HC Y HH

. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Aut6noma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
UNION DE COOPERATIVAS "ASOCIACION GALEGA Fondo Social Europeo, 80% De 01/10/2020
" GALICIA 186.776,00€ . N
DE COOPERATIVAS AGRARIAS", AGACA Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto trata de fomentar buenas practicas para reducir los consumos de energia y agua en las granjas de
produccién de leche. Se forman agentes de ecoinnovacién para asesorar a los productores aplicando y
difundiendo practicas que introduzcan mejoras ambientales en el proceso productivo del sector lacteo,
repercutiendo positivamente en la sostenibilidad de las granjas.

Obijetivos especificos:

1. Fomentar el ahorro energético, el consumo responsable y la minimizacién de residuos en la produccidn lactea
mediante gufas de Buenas Practicas y Mejores Técnicas Disponibles para la reduccién de impactos ambientales

2. Mejorar la competitividad de las granjas lecheras mediante el asesoramiento individualizado para la reduccién
de la huella de carbono y los consumos de agua y energia, aprovechando sinergias derivadas de la transferencia
de know-how desde los centros y grupos de investigacion hacia las explotaciones lacteas. Si estas granjas mejoran
la competitividad individual, se obtiene una mejora de la competitividad de las cooperativas.

3. Transferencia de resultados y difusion en el sector lacteo mediante el aprovechamiento de las sinergias y redes
ya existentes.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 100 personas (40% mujeres)
- Entidades participantes: 100 entidades

- Proyectos empresariales: 100 planes

- Empresas fortalecidas: 32 empresas de economia social
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FORMACION PARA LA CONSOLIDACION DE LAS COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS

DENOMINACION DEL PROYECTO

EN GALICIA
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Aut6noma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
UNION DE COOPERATIVAS "ASOCIACION GALEGA GALICIA 141 ¢ Fondo Social Europeo, 80% De 01/10/2020
DE COOPERATIVAS AGRARIAS", AGACA 31417447 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finali | :
inalidad del proyecto Prioridad Inversién (POISES):

Este proyecto estd formado por tres programas diferentes que inciden en tres ambitos: ganaderia, horticultura y
gestion de cooperativas: A. Apoyo a la funcién gerencial en las cooperativas agroalimentarias gallegas, B. | 8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
Incorporacién a la produccién de leche de vacuno y consolidacién de las cooperativas lacteas y C. Incorporacién a | |a movilidad laboral

la produccién horticola y consolidacién de las cooperativas horticolas.

Objetivos especificos: Tipo de proyecto:

1. Mejorar la empleabilidad de las personas participantes en el proyecto Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de

2. Promover la consolidacién de las cooperativas de tamafio medio/pequefio mediante la profesionalizacién dela | economia social
gestién.
3. Profesionalizar la gestion de las explotaciones agro-ganaderas mediante la incorporacién de jévenes y/o | Resultados previstos:

personas en situacion de desempleo a la actividad agraria de manera profesional y su incorporacién a las

- Participantes directos: 55 personas (40% mujeres)
cooperativas agro-alimentarias gallegas . .. .
- Participantes desempleados: 38 personas (50% mujeres)

Lineas de intervencion - Entidades participantes: 9 entidades

e Procesos mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos

, . . -l . - Proyectos empresariales: 5 planes
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos

el 75% de los participantes, para: i) la incorporacién de socios; (ii) el relevo generacional; (iii) la mejora de la | - Participantes que obtienen una cualificacion: 54 personas
.z . .z . © H
gestion de la empresa; (iv) reconversion de puestos de trabajo. (44% mujeres)
e Formacién para la cualificacion o recualificacién de los recursos humanos de empresas o entidades de | - Empresas fortalecidas: 11 empresas de economia social
economia social, cuando sea requerida por la normativa aplicable en el sector de actividad correspondiente | - Empleo creado: 45 participantes obtendran un empleo (49%
mujeres)

65



4 * *
Invertimos en C e . e S Fondo Social Europeo * o
e

conomia social

DENOMINACION DEL PROYECTO

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

Unién Europea Can

“El FSE invierte en tu futuro”

CONSOLIDA TU COOPERATIVA: SERVICIO DE APOYO PARA LA MEJORA COMPETITIVA DE

LAS COOPERATIVAS GALLEGAS

. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Aut6noma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

UNION DE COOPERATIVAS ESPAZOCOOP GALICIA 82.497,97€ Fondo Social Europeo, 80% De o1/o1/2021
Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto consiste en un programa de mentoria para la reactivacién econédmica de cooperativas, en Galicia, con
tres lineas de actuaciéon complementarias: acompafiamiento personalizado (trabajo con cada cooperativa
beneficiaria), asesoramiento grupal (Encuentros (meeting) con las cooperativas beneficiarias) y capacitacién
directiva (formacién gerencial y empresarial especializada). La propuesta se fundamenta en la necesidad de
prestar servicios de asesoramiento y apoyo a las cooperativas activas para evitar su paralizacién y cierre, al tiempo
que consolidar y mejorar su competitividad.

Objetivos especificos:

1. Favorecery facilitar la consolidacién y desarrollo de las cooperativas, prestando servicios de apoyo y tutorizacién
que permitan su mejora en herramientas de gestion, y el desarrollo de nuevas medidas y politicas empresariales.
Garantizar la reactivacién de la actividad y mantenimiento de empleo de las cooperativas ante los impactos y
consecuencias derivadas de la crisis del Covid19, con intervenciones y actividades que permitan garantizar su
supervivencia.

2. Capacitar a las personas socias, drganos directivos y consejos rectores para que puedan asumir con garantias su
papel de gobierno y gestidn, mediante actividades formativas destinadas a adquirir conocimientos y herramientas
de gestidn, pero también buenas précticas que orienten nuevas dindmicas internas.

3. Impulsar el encuentro (meetings) entre cooperativas, la puesta en comin de necesidades y recursos, la

transferencia de experiencias, metodologias y buenas prdcticas entre las cooperativas que participen en el
programa, con el fin de compartir recursos, reformular actividades y/o establecer colaboraciones o alianzas.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

8.3. Promover la sostenibilidad y la calidad del empleo y favorecer
la movilidad laboral

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad de las empresas y las entidades de
economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 91 personas (52% mujeres)
- Entidades participantes: 40 entidades

- Proyectos empresariales: 40 planes

- Participantes que obtienen una cualificacion: 40 personas
(50% mujeres)

- Empresas fortalecidas: 40 empresas de economia social
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2. Prioridad de Inversién 9.5 “Fomentar el emprendimiento social y de la integracion profesional en las
empresas sociales, asi como de la economia social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo”

REFUERZO DE ASOCIACIONES, FEDERACIONES, UNIONES O AGRUPACIONES DE ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOCIAL

de POISES
2.1.
SIGLAS ENTIDAD BENEFICIARIA

Acompania ACOMPANIA, Servicios para la insercidn, S.L.
AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS DE

ASATA TRABAJO ASOCIADO

AREI Asociacién ARAGONESA DE EMPRESAS DE INSERCION
Asociacién ESPANOLA DE RECUPERADORES DE

AERESS ECONOMIA SOCIAL

ASINDOWN Fundacién ASINDOWN

INTERMEDIA  Fundacién INTERMEDIA

PROYECTO DESCRITO A CONTINUACION

Laboratorio Acompania de Economia Social y Solidaria para la Insercién

OBSERVATORIO DE LA CONTRATACION PUBLICA EN LA ECONOMIA SOCIAL

+arkl

Re-Fuerza: Servicio para el refuerzo y consolidacién de la competitividad en organizaciones de |
La Mare que Va

+ Empleo: Apoyo insercién sociolaboral personas desempleadas situacién o riesgo de exclusién social
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LABORATORIO ACOMPANIA DE ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA PARA LA INSERCION

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

ACOMPANIA SERVICIOS PARA LA INSERCION, S.L.

ANDALUCIA 169.479,92€

En colaboracién con:
PRODIVERSA, Progreso y Diversidad

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/10/2020
hasta 31/12/2022

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto persigue la creacién de un espacio -laboratorio- para la incubacién y aceleracién de iniciativas de
Economia Social y Solidaria en Mdlaga (incubadora fisica) y Andalucia (incubadora virtual), desde el que
Acompania y Prodiversa desarrollardn su plan de innovacién y expansién basado en el modelo de la Economia
Social y Solidaria, a través de un servicio de alojamiento temporal y asesoramiento a diversas iniciativas y
emprendimientos de Economia Social y Solidaria

Obijetivos especificos:

1. Ofrecer un servicio de alojamiento, orientacién y acompafamiento a iniciativas y emprendimientos sociales en
un espacio propio: ‘Laboratorio Acompania de Economia Social y Solidaria para la Insercién’

2. Promover iniciativas de economia social y solidaria locales a través de sensibilizacién a la ciudadania y campafias
para el establecimiento de contratos con reserva de mercado y/o cldusulas sociales en las licitaciones publicas.

3. Lograr la transformacion digital y adecuacion a la situacién pos-Covid de los servicios de apoyo al empleo,
autoempleo y Economia Social y Solidaria de Acompania y su entidad promotora Prodiversa.

Lineas de intervencion
e  Servicio de asesoramiento y asistencia técnica a emprendedores y/o entidades promotoras para la creacién
de centros especiales de empleo de iniciativa social, empresas de insercién y cooperativas de iniciativa social

e  Servicio de asesoramiento y asistencia técnica para el asesoramiento a centros especiales de empleo de
iniciativa social, empresas de insercién y cooperativas de iniciativa social para incentivar el establecimiento
de contratos con reserva de mercado y/o clausulas sociales en las licitaciones publicas

e  Servicios de asistencia técnica y asesoramiento a empresas o entidades de economia social para acometer
medidas que mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus.

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Refuerzo de asociaciones, federaciones, uniones o agrupaciones
de entidades de la Economia Social

Resultados previstos:

Participantes directos: 100 personas (60% mujeres)

Participantes en situacién o riesgo de exclusién social: 80
personas (60% mujeres)

Entidades participantes: 9 entidades

Proyectos empresariales: 11 planes de viabilidad de una idea
de negocio, 7 planes de empresa de mejora

Empresas creadas: 7 empresas de economia social
Empresas fortalecidas: 4 empresas de economia social

Empleo creado: 15 participantes en situacidon o riesgo de
exclusién social obtendran un empleo (60% mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO OBSERVATORIO DE LA CONTRATACION PUBLICA EN LA ECONOMIA SOCIAL
Entidad Beneficiaria Clc\)ml;:i‘;i;:(é;) :::)S;:cttzt?égg) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS DE Fondo Social Europeo, 80% De 01/01/2021
TRABAJO ASOCIADO, ASATA ASTURIAS 185.879,26€ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Crear una plataforma de observatorio de Contratacién Publica y una serie de servicios de asesoramiento,
asistencia técnica y divulgacién vinculados a la misma con el objetivo de fomentar el establecimiento de contratos
con reserva de mercado y fortalecer a centros especiales de empleo de iniciativa social, empresas de insercién y
cooperativas de iniciativa social, ademds de normalizar y visibilizar la contratacién publica responsable.

Obijetivos especificos:
1. Mejorar la tasa de reserva de contratos en administracién local y autondmica

2. Elabora y difundir una guia propia, que sea la referencia sobre contratos reservados y contratacién publica
responsable en el Principado de Asturias

3. Divulgar y promover la contratacién publica responsable y visibilizar su situacién, ademas de dar difusién de la
LCSP 9/2017

Lineas de intervencion

e  Servicio de asesoramiento y asistencia técnica para el asesoramiento a centros especiales de empleo de
iniciativa social, empresas de insercién y cooperativas de iniciativa social para incentivar el establecimiento
de contratos con reserva de mercado y/o cldusulas sociales en las licitaciones publicas

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Refuerzo de asociaciones, federaciones, uniones o agrupaciones
de entidades de la Economia Social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 80 personas (50% mujeres)

- Participantes en situacion o riesgo de exclusién social: 40
personas (50% mujeres)

- Entidades participantes: 50 entidades
- Proyectos empresariales: 35 planes
- Empresas fortalecidas: 35 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 40 personas en situacién o riesgo de
exclusién social mantendran el empleo (50% mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO +AREI
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION ARAGONESA DE EMPRESAS DE < Fondo Social Europeo, 50% De 01/01/2021
INSERCION, AREI ARAGON 120.000,00¢€ Recursos propios, 50% hasta 31/8/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Reforzar los servicios y actividades de AREI para sus empresas asociadas e introducir nuevos programas de apoyo
en dreas estratégicas que impulsen su competitividad, con el objetivo de contribuir a la creacién, crecimiento,
sostenibilidad y consolidacion de las empresas de insercién aragonesas, asi como a la reactivacion y/o adaptacion
a las nuevas necesidades y retos que plantea la modernizacién de la economia y la crisis derivada de la COVID-19.

Obijetivos especificos:

1. Aumentar el nimero de Empresas de insercién en Aragdn y mejorar la competitividad de las ya existentes.

2. Mejorar la gestion de las Els aragonesas. Aumentar el n®° de contratos reservados.

3. Identificar y promover nuevas oportunidades de negocio para las empresas de insercién. Minoracién efectos
COVID 19.

Lineas de intervencion

Servicio de asesoramiento y asistencia técnica a emprendedores y/o entidades promotoras para la creacién
de empresas de insercién

Servicio de asistencia técnica y asesoramiento para el desarrollo de planes y estrategias que mejoren la
competitividad de las empresas de economia social en cualquier dmbito operativo

Servicio de asesoramiento y asistencia técnica para el asesoramiento empresas de insercién para incentivar
el establecimiento de contratos con reserva de mercado y/o cldusulas sociales en las licitaciones publicas

Desarrollo de proyectos de capacitacidn y adquisicion de competencias profesionales para la mejora de la
gestidn de empresas de insercidn

Servicios de asistencia técnica y asesoramiento a empresas o entidades de economia social para acometer
medidas que mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus.

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Refuerzo de asociaciones, federaciones, uniones o agrupaciones
de entidades de la Economia Social

Resultados previstos:
- Entidades participantes: 21 entidades

- Proyectos empresariales: 14 planes de empresa de mejora, 2
planes de viabilidad de la idea de negocio

- Empresas creadas: 2 empresas de economia social

- Empresas fortalecidas: 14 empresas de economia social
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RE-FUERZA: SERVICIO PARA LA EL REFUERZO Y CONSOLIDACION DE LA

COMPETITIVIDAD EN ORGANIZACIONES DE LA ECONOMIA SOCIAL

. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

ASOCIACION ESPANOLA DE RECUPERADORES DE ANDALUCIA | ISLAS 120.248.00€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/09/2021
ECONOMIA SOCIAL, AERESS CANARIAS | MURCIA 249 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Reforzar y consolidar la competitividad de las organizaciones de la economia social que trabajan en la insercién
laboral de personas en situacién o riesgo de exclusidn social a través de la gestién de residuos

Obijetivos especificos:

1. Mejorar la competitividad y el desarrollo de las empresas y organizaciones de insercién socio-laboral de
colectivos en riesgo o situacion de exclusidén, que se dedican a la gestién y recuperacién de residuos.

2. Aumentar la contratacidn, tanto publica como privada, de servicios de gestidn de recuperacién y gestién de
residuos que realizan las empresas de insercién.

3. Mejorar la comercializaciéon de productos/residuos recuperados derivados de actividades que realizan las
empresas y organizaciones de insercién socio-laboral de colectivos en riesgo o situacion de exclusién

Lineas de intervencion

e  Servicios de asistencia técnica y asesoramiento a empresas o entidades de economia social para acometer
medidas que mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores,
establezcan nuevos métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencidn a grupos
sociales vulnerables con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Refuerzo de asociaciones, federaciones, uniones o agrupaciones
de entidades de la Economia Social

Resultados previstos:

Participantes directos: 24 personas (50% mujeres)

Participantes en situacién o riesgo de exclusion social: 11
personas (45% mujeres)

Entidades participantes: 5 entidades
Proyectos empresariales: 5 planes
Empresas fortalecidas: 5 empresas de economia social

Empleos mantenidos: 11 personas en situacion o riesgo de
exclusién social mantendran el empleo (45% mujeres)
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. .. . . Coste total del . . By I
Entidad Beneficiaria Comunidad(es) Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION ASINDOWN C. VALENCIANA 108.692,35¢€ Fondo Social Europeo, 5004, De o1/01/2021
Recursos propios, 507% hasta 31/07/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto pretende reducir la desigualdad sociolaboral existente en las personas con sindrome de Down y
discapacidad intelectual, fomentando su formacién de calidad y la insercién laboral en empresas ordinarias a
través de un proyecto que auna: formacién en hosteleria de calidad con certificado de profesionalidad y la
creacién, en el mismo entorno, de un espacio de convivencia, celebracién de eventos, reunionesy actividades para
el colectivo empresarial de Valencia y la generacidn de nuestros proyectos culturales propios. De esta manera se
conseguird una doble finalidad: una formacién encaminada al empleo digno y la difusién de sus capacidades,
mediante la involucracién y participacion activa de la sociedad en La Mare que Va.

Objetivos especificos:

1. Facilitar el aprendizaje permanente, de personas con sindrome Down y discapacidad intelectual, mediante una
formacién abierta, flexible, accesible y estructurada, en el sector de hostelerfa y restauracion.

2. Facilitar la insercidn social y laboral, de las personas con discapacidad, en el mercado de trabajo ordinario.

3. Conectar al tejido empresarial y administraciones publicas con nuestro colectivo a través de acciones culturales
y formativas en un espacio de convivencia

Lineas de intervencion

e  Servicio de asesoramiento y asistencia técnica para el asesoramiento a centros especiales de empleo de
iniciativa social, empresas de insercién y cooperativas de iniciativa social para incentivar el establecimiento
de contratos con reserva de mercado y/o clausulas sociales en las licitaciones publicas

e Desarrollo de proyectos de capacitacidn y adquisicidn de competencias profesionales para la mejora de la
gestiéon de centros especiales de empleo de iniciativa social, de empresas de insercién y cooperativas de
iniciativa social y de entidades de segundo grado

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Refuerzo de asociaciones, federaciones, uniones o agrupaciones
de entidades de la Economia Social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 80 personas (50% mujeres)

- Participantes en situacion o riesgo de exclusién social: 80
personas (50% mujeres)

- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 plan de empresa de mejora, 1 plan
de viabilidad de la idea de negocio

- Participantes que obtienen una cualificacion: 80 personas
(50% muijeres)

- Empresas fortalecidas: 1 empresa de economia social

- Empresas creadas: 1 empresa de economia social
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+ EMPLEO: APOYO INSERCION SOCIOLABORAL PERSONAS DESEMPLEADAS SITUACION

. - Comunidad(es) Coste total del . . P
Entidad Beneficiaria P e proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
’ PLURIREGIONAL:
FUNDACION INTERMEDIA u G 9 Fondo Social Europeo, 66% De 01/06/2021
En colaboracién con: CATALUNA | 346.664,97¢ Recursos propios, 34% hasta 31/05/2023
PRODIVERSA. Progreso y Diversidad ANDALUCIA

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El objetivo del proyecto es apoyar la insercién sociolaboral de personas vulnerables en el actual contexto de crisis
sanitaria y econémica por COVID-19, bien porque hayan perdido el trabajo como consecuencia de este escenario
(reincorporacién), o bien porque su situacién de vulnerabilidad supone una barrera adicional al acceso al empleo
en las actuales condiciones del mercado laboral (insercidn sociolaboral).

Este servicio ya se hainiciado en la Fundacién Intermedia y con este proyecto se transfiere a la entidad Prodiversa
y a la comunidad auténoma de Andafucia.

Obijetivos especificos:

1. Obtener el diagndstico de empleabilidad de las personas en situacién o riesgo de exclusién, participantes del
proyecto, adaptando herramientas y metodologia al actual escenario de crisis por Coronavirus

2. Desarrollo de canales, herramientas y recursos para hacer frente inmediatamente al mercado laboral. Facilitar
el disefio personalizado del proyecto vital y profesional: mejora en competencias transversales

3. Incidir en el mercado de trabajo a través del asesoramiento a las empresas y el establecimiento de vinculos de
colaboracidn con éstas, con el fin de facilitar la insercién de las personas atendidas en condiciones de igualdad de
oportunidades favoreciendo el acceso y el mantenimiento en el trabajo

Lineas de intervencion

e  Servicios de asistencia técnica y asesoramiento a empresas o entidades de economia social para acometer
medidas que mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores,
establezcan nuevos métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencidn a grupos
sociales vulnerables con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Refuerzo de asociaciones, federaciones, uniones o agrupaciones
de entidades de la Economia Social

Resultados previstos:

Participantes directos: 800 personas (50% mujeres)

Participantes en situacion o riesgo de exclusion social: 800
personas (50% mujeres)

Entidades participantes: 2 entidades
Proyectos empresariales: 2 planes
Empresas fortalecidas: 2 empresas de economia social

Participantes que obtienen una cualificacién: 380 personas
(50% muijeres)

Empleo creado: 240 personas en situacion o riesgo de
exclusién obtendran un empleo (50% mujeres)

Empleos mantenidos: 10 personas en situacién o riesgo de
exclusién social mantendran un empleo (50% mujeres)

73



Unién Europea

Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu futuro”

@ Invertimos en C e
economia social

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

2.2. CREACION DE EMPRESAS DE INSERCION, COOPERATIVAS DE INICIATIVA SOCIAL, CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO DE INICIATIVA SOCIAL Y OTRAS
ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL QUE FACILITAN LA INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O EN SITUACION O RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL.

SIGLAS ENTIDAD BENEFICIARIA PROYECTO DESCRITO A CONTINUACION

FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS CON <
ORETANIA DISCAPACIDAD. ORETANIA CR UNION TEMPORAL DE ASOCIACIONES INCLUSIVAS
CREACION DE UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO POR PARTE DE LA FUNDACION FUTURO

FSC FUNDACION FUTURO SINGULAR CORDOBA SINGULAR CORDOBA.
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UNION TEMPORAL DE ASOCIACIONES INCLUSIVAS

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari .
ntidad Beneficiaria P e

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS

CON DISCAPACIDAD. ORETANIA CR CASTILLALA MANCHA

77-016,21€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/05/2021
hasta 30/04/2022

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

UTAI consiste en, con el acompafamiento de una formacién y asesoramiento especificos, el desarrollo de un
proyecto empresarial para la creaciéon de una “Unién Temporal de Asociaciones Inclusivas” en la region de Castilla
la Mancha. Esta unién temporal de entidades serad de entidades de ambito social para poder crear una entidad
temporal Unica especializada por entidades en cada una de las dreas, permitiendo esto profesionalizar el trabajo
y ser sostenibles econémicamente, generando mayores oportunidades de empleo, formacién y servicios en
general para grupos sociales vulnerables.

Objetivos especificos:

1. Fomentar la profesionalizacidn y la sostenibilidad econdmica del Tercer Sector

2. Mejorar las actividades y servicios dirigidos a la integracién sociolaboral de colectivos en riesgo de exclusién
social o personas vulnerables en la region

3. Fortalecer la colaboracién entre asociaciones y el intercambio de recursos internos, mediante el apoyo
colaborativo, con el fin de mejorar las acciones del tercer sector

Lineas de intervencion

e Desarrollo de proyectos empresariales de economia social a partir de uniones temporales de empresas,
asociaciones de interés econémico u otras agrupaciones o fusiones, al objeto de acometer iniciativas de
amplio alcance, incrementar la capacidad de respuesta a las demandas del mercado o licitar ante la
administracién publica

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Creacidon de empresas de insercién, cooperativas de iniciativa
social, centros especiales de empleo de iniciativa social y otras
entidades de economia social

Resultados previstos:

Participantes directos: 15 personas (33% mujeres)
Participantes con discapacidad: 10 personas (33% mujeres)
Entidades participantes: 10 entidades

Proyectos empresariales: 1 plan

Empresas creadas: 1 empresas de economia social

Empleos mantenidos: 5 personas
mantendran el empleo (33% mujeres)

con discapacidad
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CREACION DE UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO POR PARTE DE LA FUNDACION FUTURO

SINGULAR CORDOBA.
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FUNDACION FUTURO SINGULAR CORDOBA ANDALUCIA 156.187,60€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/09/2020
Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Teniendo en cuenta todo lo anteriormente expuesto y basandonos en el compromiso de nuestra fundacién en
promover la insercién laboral de las personas con discapacidad intelectual la orientacién de nuestra propuesta es
la creacién de un centro especial de empleo, promovido por nuestra entidad, teniendo en cuenta tres lineas de
negocio inicialmente no formales y que se llevaban a cabo bajo las actividades de la unidad de estancias diurnas
con terapia ocupacional de nuestro centro de la localidad de Castro del Rio (Cérdoba).

Las actividades econdmicas no formales que pasan a formar parte de nuestro centro especial de empleo son las
siguientes: actividades de jardineria, limpieza viaria y comercio al por menor de flores, plantas, semillas,
fertilizantes, animales de compafiia y alimentos para los mismos en establecimientos especializados.

Obijetivos especificos:

1. Transformar las actividades ocupacionales de limpieza viaria, jardineria, y comercializacién de flores y pantas en
actividades econdmicas formales.

2. Creacién de una bolsa de empleo de personas con discapacidad intelectual.

3. Ampliar nuestra cartera de clientes actuales.

Lineas de intervencion

e Desarrollos de proyectos empresariales para la conversidon de actividades econémicas no formales en
empresas de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Creacidon de empresas de insercién, cooperativas de iniciativa
social, centros especiales de empleo de iniciativa social y otras

entidades de economia social

Resultados previstos:

Participantes directos: 74 personas (38% mujeres)
Participantes con discapacidad: 74 personas (38% mujeres)
Proyectos empresariales: 1 plan

Empresas creadas: 1 empresas de economia social

Empleo creado: 10 personas con discapacidad obtendrdn un
empleo (50% mujeres)

Empleos mantenidos: 10 personas
mantendran el empleo (50% mujeres)

con discapacidad
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2.3. MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y MEDIDAS DE CONSOLIDACION EMPRESARIAL DE LAS EMPRESAS DE INSERCION, COOPERATIVAS DE INICIATIVA
SOCIAL, CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO DE INICIATIVA SOCIAL Y OTRAS ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL QUE FACILITAN LA INSERCION
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

SIGLAS
ACEESCA
ATV
AMICA

ACDEM

AFAEPS

APADIS

COGAMI

COGAMI
COPEDECO
COPEDECO
EG

FAAM

FAAM

FEFN

FEPAMIC

ILERSIS

ENTIDAD BENEFICIARIA
ACEESCA EMPREGO, S.L.
ASOCIACION A TODA VELA
ASOCIACION AMICA

ASOCIACION CATALANA DE ESCLEROSIS MULTIPLE J.M. CHARCOT

ASOCIACION DE FAMILIARES Y AMIGOS DE PERSONAS CON
ENFERMEDAD MENTAL, AFAEPS

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ASOCIACION INSERTA INNOVACION

CONFEDERACION GALEGA DE PERSOAS CON DISCAPACIDADE

CONFEDERACION GALEGA DE PERSOAS CON DISCAPACIDADE
COOPERATIVA PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO
COOPERATIVA PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

EMAUS GIPUZKOA

FEDERACION ALMERIENSE DE ASOCIACIONES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
FEDERACION ALMERIENSE DE ASOCIACIONES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

FEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS NUMEROSAS

FEDERACION PROVINCIAL DE ASOCIACIONES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FiSICA' Y ORGANICA DE CORDOBA

FUNDACIO PRIVADA ILERSIS

PROYECTO DESCRITO A CONTINUACION
EMPLEA ACEESCA (PARTICIPA, EMPLEA, INCLUYE)
EMPLEO INCLUSIVO VERDE PARA LA ECONOMIA SOCIAL

DIVERSIA: AGROECOLOGIA Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO RURAL

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO Y OPTIMIZACION DE LAS COMPETENCIAS LABORALES DE
PERSONAL DE UN CET

PREPARACION LABORAL EN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DEL CEE APADIS: UNA ESTRATEGIA PARA LA INCLUSION
LABORAL

MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE CEEIS A TRAVES DE PLANES DE ACCION PARA
INCREMENTAR EL EXITO EN LA CONTRATACION PUBLICA A TRAVES DE LA RESERVA DE
MERCADO

CREACION DE UNA UNIDAD DE AJUSTE PERSONAL Y SOCIAL PARA A INCORPORACION Y/O
PERMANENCIA EN EL EMPLEO

UNIDAD VALOR SOCIAL
EVOLUTION +
+ RECRUITER

EMAUS GIPUZKOA: CONSTRUYENDO UNA ORGANIZACION AMBIDIESTRA
REALFOODING. IMPULSO DE LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL EN MATERIA DE
RESTAURACION.

INNOVACION EN LOS SERVICIOS DE PROXIMIDAD. UN CAMINO HACIA EL EMPLEO

POSSIBILITAS. PROYECTO DE GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA MIEMBROS DE
FAMILIAS NUMEROSAS IN SITU

REFUERZO Y ESPECIALIZACION DEL SERVICIO DE AJUSTE PERSONAL Y SOCIAL DEL GRUPO
FEPAMIC: LA ERA COVID

FUNDACION ILERSIS FUTURO

77



@ Invertimos en
economia social

SIGLAS

FTO

ASPREM

ASLA
DKV
FEYJ

FHSJ
INTRAS

PRODE

PRODE

PRODE

RAIS

FSG
FUNDOWN
FSR

GES

AMIAB SOCI
Gl
HORNOS

ILMA

ENTIDAD BENEFICIARIA

FUNDACIO TAC OSONA
FUNDACION ASPREM

FUNDACION ASPRONA LABORAL, ASLA
FUNDACION DKV INTEGRALIA
FUNDACION EMPRESA Y JUVENTUD

FUNDACION HOGAR DE SAN JOSE
FUNDACION INTRAS

FUNDACION PRODE
FUNDACION PRODE

FUNDACION PRODE

FUNDACION RED DE APOYO A LA INSERCION SOCIOLABORAL

FUNDACION SECRETARIADO GITANO

FUNDACION SINDROME DE DOWN DE LA REGION DE MURCIA

FUNDACION SORAPAN DE RIEROS

GALEGA DE ECONOMIA SOCIAL, S. L

GRUPO AMIAB DE ECONOMIA SOCIAL, SLU
GRUPO ILUNION, S.L.

HORNOS DE LAMASTELLE, S.A.

ILUNION CEE LIMPIEZA'Y MEDIO AMBIENTE, S.A.

Union Europea

C e Fondo Social Europeo

“El FSE invierte en tu futuro”

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

PROYECTO DESCRITO A CONTINUACION

INNOVACION TECNOLOGICA Y SOCIAL PARA CENTROS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:
UNA OPORTUNIDAD DE NUEVOS EMPLEOS

APOYANDO EL CRECIMIENTO DEL GRUPO ASPRODEMA EN SU NUEVO SERVICIO DE VIVIENDA.

FORMACION DUAL.

DESARROLLO SOSTENIBLE, PROVISION DE APOYOS Y CONSOLIDACION DEL CENTRO ESPECIAL

DE EMPLEO
ACTIVA RURAL: CAPACITACION PARA LA ACTIVACION Y EL EMPLEO RURAL

TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO PARA LA MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DEL CENTRO

ESPECIAL DE EMPLEO
RIESS: RED DE IMPULSO DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA.

PROYECTO “ECOVAL”

MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD MEDIANTE LA FORMACION EN A. SOCIOSANITARIA DE
PERSONAS DEPENDIENTES

MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE FUNDACION PRODE MEDIANTE LA IMPLANTACION DE
UN PLAN DE CALIDAD

PROYECTO PARA EL IMPULSO DEL TEJIDO DE EMPRESAS DE ECON.SOCIAL DE
ANDALUCIA.MEDIDAS ALTERNATIVAS

ALIANZA PARA LA MEJORA COMPETITIVA EN MERCADOS LABORALES INCLUSIVOS EN EL
SECTOR DE LA LIMPIEZA

FORTALECIMIENTO DE EMPRESAS DE INSERCION BAJO UN MODELO INTEGRAL

SERVICIO DE EVALUACION COMPETENCIAL, ENTRENAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO PARA
REFUERZO Y PROMOCION DE CEE

NOVUS

REACCION Y TESTEO DE UNA LINEA DE ASESORAMIENTO EN SOSTENIBILIDAD Y
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL A AYUNTAM

TRANSFORMACION DIGITAL AMIAB: DESARROLLO DE LA BASE TECNOLOGICA EN CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO

WEUP

MEJORAR COMPETITIVIDAD A TRAVES DE LA IMPLANTACION DE PROCESOS DE MEJORA
CONTINUAY DIVERSIFICACION

WECONNECT
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SIGLAS
IL SAU

IMENA

MH

PROPERDIS
P. LABOR

SJE

SL

SUSPERTU

TS

ENTIDAD BENEFICIARIA
ILUNION LAVANDERIAS, S.A.U.

INS MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPANADOS SLU

MILHISTORIAS S.L.

PROPERDIS, EIL. SLU.
PROYECTO LABOR, S.L.

SAN JERONIMO EMILIANI S.L.
SOLIDANCA TREBALL El

SUSPERTU, S.L.

TANDEM SOCIAL, S.C.C.L.

Unién Europea

C e Fondo Social Europeo

“El FSE invierte en tu futuro”

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

PROYECTO DESCRITO A CONTINUACION

DRAGON-FLY EVOLUTION

SOCIUS: CONSTRUYENDO ALIANZAS PARA EL IMPULSO Y CONSOLIDACION DE EMPRESAS
SOCIALES.

COMIDISSIMO: COMPETITIVIDAD E INNOVACION PARA LA INSERCION LABORAL DE
PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION

PRO +

REFORMULACION DEL SERVICIO DE APOYO PERSONAL Y SOCIAL DE PROYECTO LABOR
MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y CONSOLIDACION EMPRESARIAL DEL CENTRO ESPECIAL DE
EMPLEO SAN JERONIMO E

TEXCIRCUES, TRANSFORMACION CIRCULAR DEL SECTOR DEL TEXTIL COMO IMPULSO DE LA
ESY LA INCLUSION

PROYECTO SUSPERTU: RECONVERSION DE EMPRESA DE INSERCION FRENTE AL IMPACTO
COVID-19.

NUEVOS RETOS NUEVAS REALIDADES (NNRR)
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DENOMINACION DEL PROYECTO

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

Unién Europea Can
* *

Fondo Social Europeo * “
“El FSE invierte en tu futuro”

EMPLEA ACEESCA (PARTICIPA, EMPLEA, INCLUYE)

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

ACEESCA EMPREGO, S.L. GALICIA 180.963,20¢€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/01/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Promover la inclusién sociolaboral y el mantenimiento en el puesto de las personas con diversidad intelectual y
afines generando las condiciones necesarias para el desarrollo de su talento e iniciativa y aplicando un cruce
fronteras entre disciplinas para dar respuesta a las necesidades econdmicas, sociales y profesionales de los
diferentes sectores productivos.

Obijetivos especificos:

1. Realizar un andlisis permanente de las necesidades de cualificacidn de las personas con diversidad intelectual y
afines para adecuar las acciones de formacién y empleo a la realidad socioeconémica actual.

2. Estimular una mayor concienciacién sobre la importancia de la formacién continua y el reciclaje profesional
como herramientas para lainsercién que permiten incrementar el nivel de polivalencia y optimizar las posibilidades
reales de acceso y/o mantenimiento del empleo en empresas de economia social u ordinarias.

3. Aplicar un nuevo modelo de aprendizaje basado en el “aprender haciendo en entornos reales de trabajo”, con
un enfoque multidimensional e integrado en el que se combinen de manera equilibrada las habilidades duras y
las habilidades blandas requeridas para el desempefio profesional.

Lineas de intervencion

e (Creacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacién,
permanencia y progresion en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencién a grupos sociales vulnerables
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacién
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 100 personas (40% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 100 personas (40% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 plan

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Personas que obtienen una cualificacién: 8o personas (33%
mujeres)

- Empleos mantenidos: 60 personas con discapacidad se
mantendran en el empleo (33% mujeres)
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EMPLEO INCLUSIVO VERDE PARA LA ECONOMIA SOCIAL

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

ASOCIACION A TODA VELA

En colaboracién con: ANDALUCIA 138.427,58¢€

FOPAEM

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/04/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Proyecto encaminado a ofrecer a las personas con discapacidad intelectual un lItinerario Personalizado de
Capacitacion y de Insercion en el ambito de la Agricultura Ecoldgica, para impulsar nuevos roles laborales que les
permitan incorporarse a empresas ordinarias de la provincia de Almeria.

En este proyecto intervendrédn tres agentes que garantizan el cumplimiento de un lItinerario integral para las
personas basado en la Formacién-Capacitacién/ Desarrollo de Competencias en Empresas Ordinarias /Insercién: A
TODA VELA, FOPAEM Y BIOSEMILLAS

Objetivos especificos:
1. Fomentar el empleo y la empleabilidad en personas con discapacidad intelectual.

2. Mejorar la competitividad de empresas del sector agroalimentario de la provincia, gracias a la insercién de
personas con discapacidad intelectual

3. Impulsar nuevos roles laborales para las personas con discapacidad intelectual que impacten en el sector de la
agricultura ecoldgica de la provincia de Almeria.

Lineas de intervencion

e  Procesos para la mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos
el 60% de los participantes, para: i) la mejora de la gestion de la empresa o(ii) la reconversién de puestos de
trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 30 personas (50% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 30 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 2 entidades

- Proyectos empresariales: 2 planes

- Empresas fortalecidas: 2 empresas de economia social

- Participantes que obtienen una cualificacién: 20 personas
(50% mujeres)

- Empleos mantenidos: 10 personas con discapacidad se
mantendran en el empleo (50% mujeres)
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DIVERSIA: AGROECOLOGIA Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO RURAL

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

ASOCIACION AMICA C. VALENCIANA 108.401,65¢€

Fondo Social Europeo, 50%
Recursos propios, 50%

De 01/01/2021
hasta 28/02/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad del proyecto es seguir desarrollando estrategias que fortalezcan la economia social para la insercién
laboral de personas con discapacidad en el entorno rural a través de la diversificacién de actividades agricolas,
apicolas y de vivero. Desde Amica se impulsara este proyecto con el fin de fortalecer la competencia y actividad
de su centro especial de empleo Diversia Empleo, el cual impulsard recursos agroecoldgicos de calidad y
competitivos.

Objetivos especificos:

1. Desarrollar un vivero para el cultivo de plantas aromdticas, medicinales y silvestres

2. Desarrollar un vivero para el cultivo de plantas arométicas, medicinales y silvestres

3. Disefiar y desarrollar una nueva actividad de apicultura a través de la implantacién de la Colmena 4.0

Lineas de intervencion

e  Procesos de reconversion o diversificacion de la actividad econdmica de las empresas de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 11 personas (36% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 11 personas (36% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidad

- Proyectos empresariales: 1 plan

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 7 personas con discapacidad se
mantendran en el empleo (28% mujeres)
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PROGRAMA PARA EL DESARROLLO Y OPTIMIZACION DE LAS COMPETENCIAS

LABORALES DE PERSONAL DE UN CET

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

ASOCIACION CATALANA DE ESCLEROSIS MULTIPLE

J.M. CHARCOT CATALUNA

80.949,84¢

Fondo Social Europeo, 50%
Recursos propios, 50%

De 01/11/2020
hasta 31/10/2022

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El presente proyecto tiene como finalidad desarrollar e implementar un programa destinado a la adquisicién y
optimizacién de las competencias profesionales/laborales entre la plantilla de trabajadores/as del FEM-CET.

Obijetivos especificos:

1. Evaluar de manera individualizada el conjunto de dominios que engloba el concepto de competencias laborales
entre nuestra plantilla estable de trabajadores/as. Secundariamente se pretende realizar tanto un diagndstico
individual como grupal de los siguientes dominios: motivacional, personalidad, actitudes y valores, conocimientos
y aptitudes/habilidades.

2. Trabajar de manera conjunta para desarrollar un programa/proyecto laboral individualizado entre los/las
trabajadores/as evaluados y que cumplan con los criterios de inclusién. Dicho programa tiene como principal
objetivo adquirir/optimizar las competencias laborales requeridas para el desempefio de nuevas oportunidades
profesionales.

3. Acompafiar y tutorizar a aquellos/as trabajadores/as que estén desarrollando nuevas experiencias profesionales
en cualquiera de las siguientes categorias: promocidn interna dentro del FEM-CET, puesto de suplencia o
titularidad dentro del departamento de externalizacién de servicios que genera nuestra organizacion.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencidn a grupos sociales vulnerables
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacién
empresarial de las empresas de insercidén, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 70 personas (77% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 45 personas (77% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidad

- Proyectos empresariales: 1 plan

- Empresas fortalecidas: 1 empresa de economia social

- Participantes que obtienen una cualificacién: 20 personas
(80% mujeres)

- Empleos mantenidos: 45 personas con discapacidad se
mantendran en el empleo (80% mujeres)
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PREPARACION LABORAL EN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

ASOCIACION DE FAMILIARES Y AMIGOS DE

PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL, AFAEPS CASTILLA LA MANCHA

116.174,66€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 09/01/2020
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Es imprescindible el trabajo de la preparadora laboral en la consecucidn de la insercién laboral de las personas con
enfermedad mental que participan en el proyecto en el CEE para su posterior paso a un empleo ordinario. Sus
funciones sirven para reforzar este servicio de ajuste personal y social de la unidad de apoyo para laincorporacidn,
permanencia y progresion en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de exclusién
social participantes del proyecto, por lo que se hace indispensable la financiacién de este puesto de trabajo

Objetivos especificos:
1. El ajuste personal y social de las personas participantes del proyecto. Mejorar su situacién sociolaboral en el CEE
de AFAEPS y resto de empresas que puedan asumir la contratacién en un futuro de estas personas.

2. Mantenimiento y ayuda en la promocién profesional de cada participante y potenciar las capacidades
individuales, prelaborales y sociales de cada persona destinataria para su insercién sociolaboral.

3. Prospeccidn y sobre todo informacién en las ventajas en la contratacidn y sensibilizacidon a las empresas en la
lucha contra el estigma asociado a la enfermedad mental.

Lineas de intervencion

e (Creacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacion,
permanencia y progresién en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 18 personas (44% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusién social: 18
personas (44% mujeres)

- Entidades participantes: 1 entidad
- Proyectos empresariales: 1 plan
- Empresas fortalecidas: 1 empresa de economia social

- Empleos mantenidos: 18 personas en situacidn o riesgo de
exclusion social se mantendran en el empleo (44% mujeres)
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MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DEL CEE APADIS: UNA ESTRATEGIA PARA LA INCLUSION

LABORAL
. .. Comunidad(es) Coste total del . . A TH
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON Fondo Social Europeo, 50% De 01/06/2021
MADRID 81.465,12 € . o
DISCAPACIDAD, APADIS Recursos propios, 50% hasta 31/08/2022

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Poner en marcha la elaboracién de un Plan Estratégico que mejore la competitividad del CEE APADIS y por tanto
mejore las perspectivas de empleo, inclusion e igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad
intelectual, con plena accesibilidad fisica y cognitiva, en alianza con su entorno socio-econémico y atendiendo a la
necesidad de asegurar la sostenibilidad en la linea de la Agenda 2030 de Naciones Unidas.

Obijetivos especificos:

1. Formar al equipo directivo del CEE en habilidades directivas y comerciales e implementar un plan de marketing
y comunicacién del CEE para la mejora de su competitividad en escenarios post-COVID19

2. Establecer alianzas con empresas desde el ambito del valor compartido y la RSE, y en la linea de los ODS

3. Impulsar los servicios de ajuste personal y social en el CEE como un modo de potenciar y apoyar las capacidades
de las personas con discapacidad intelectual, garantizar la accesibilidad tanto fisica como cognitiva y aplicar los
ajustes razonables para su ingreso y permanencia en el empleo, incidiendo en una perspectiva de género.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo

e (Creacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacién,
permanencia y progresion en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencidn a grupos sociales vulnerables
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 45 personas (40% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 42 personas (36% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 plan

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Participantes que obtienen una cualificacién: 5 personas (80%
muijeres)

- Empleos mantenidos: 42 personas (36% mujeres)
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| MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE CEEIS A TRAVES DE PLANES DE ACCION PARA

DENOMINACION DEL PROYECTO

INCREMENTAR EL EXITO EN LA CONTRATACION PUBLICA A TRAVES DE LA RESERVA DE

 MERCADO

Coste total del

Entidad Beneficiaria Comunidad(es) Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

proyecto (EUR)
ASOCIACION INSERTA INNOVACION
i:ai?éﬁ;ﬁi?ar: g:EZEEs de la Comunidad Andaluza PLURIREGI'ONAL: CALICIA / Fondo Social EUFOPGO, 807% De 01/01/2021
Asoc. de CEEIS FEACEM-Castilla-La Mancha ANDALUCIA [ CASTILLA LA 581.960,36¢€

Asoc. Empresarial Galega de CEEs Sen Animo MANCHA / MURCIA
Asoc. de CEEIS FEACEM-Regi6n de Murcia

Asoc. Foro de la Contratacién Socialmente Responsable

Recursos propios, 20% hasta 30/06/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Proporcionar a los CEEIS informacién, formacién, planes y estrategias en el ambito operativo comercial de la
contratacion publica con reserva de mercado, para que dispongan de capacidades para acceder con éxito a
licitaciones de contratos publicos con reserva de mercado, como elemento de mejora de su competitividad,
consolidacién empresarial y creacién y consolidacidon de empleo de las personas con discapacidad.

Objetivos especificos:

1. Consolidar la actividad y el empleo de los CEEIS a través del incremento de su competitividad por medio del
acceso a informacidn de calidad sobre licitaciones de contratos publicos con reserva de mercado.

2. Incrementar la competitividad de los CEEIS por medio de la adquisicién de conocimiento y competencias para
la preparacién de ofertas en respuesta a licitaciones de contratos con reserva de mercado.

3. Dar a conocer a asociaciones de CEEIS, a los propios CEEIS, a las AAPP y a la sociedad en general, los beneficios
de la contratacién publica con reserva de mercado y las oportunidades que supone para el sector.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier dmbito operativo

e Desarrollo de planes para la integracidon o la concentracién de empresas o entidades de economia social
dentro de un proceso de consolidacidn y fortalecimiento de éstas, para acometer iniciativas de amplio alcance

e  Procesos para la mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos
el 60% de los participantes, para: i) la mejora de la gestion de la empresa o(ii) la reconversién de puestos de
trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 266 personas (50% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 40 personas (53% mujeres)
- Entidades participantes: 133 entidades

- Proyectos empresariales: 66 planes

- Empresas fortalecidas: 47 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 32 personas (53% mujeres)
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CREACION DE UNA UNIDAD DE AJUSTE PERSONAL Y SOCIAL PARA A INCORPORACION

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari .
ntidad Beneficiaria o

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

CONFEDERACION GALEGA DE PERSOAS CON

DISCAPACIDADE GALICIA

156.222,78€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 15/08/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Fomentar la inclusién social y el acceso y permanencia en el mercado trabajo de personas con discapacidad con
especiales dificultades de insercion.

Obijetivos especificos:

1. Mejorar la capacitacion de las personas con discapacidad con menos oportunidades para promover e
incrementar la empleabilidad de calidad.

2. Promover la adquisicién de competencias y habilidades transversales para el empleo - Favorecer la adquisicion
de habilidades sociales y de comunicacién para el empleo.

3. Facilitar la inclusidn de la persona en la empresa a través del desarrollo de acciones (incluyendo la mediacion)
en los propios centros de trabajo.

Lineas de intervencion
e (Creacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacién,

permanencia y progresién en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 100 personas (35% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 100 personas (35% mujeres)
- Entidades participantes: 6 entidades

- Proyectos empresariales: 1 planes

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 100 personas (35% mujeres)
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Comunidad(es) Coste total del

Entidad Beneficiaria

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

Auténoma(s) proyecto (EUR)
CONFEDERACION GALEGA DE PERSOAS CON
DISCAPACIDADE Fondo Social Europeo, 80% De 15/08/2021
ALICIA 156.02
En colaboracién con: CALIC 56.023,45¢ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

GALEGA DE ECONOMIA SOCIAL S.L.

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

En base al andlisis de la evolucién econdmica y de resultados realizada en el apartado anterior, consideramos
esencial dotar a las entidades de economia social con las herramientas necesarias para tratar de mitigar ese
impacto esperado.

Para ello queremos poner en marcha un Servicio de asesoramiento a entidades de la economia social para la
implantacion y el desarrollo de instrumentos y herramientas de informacidn, visibilizacién, gestién y mejora del
valor social generado, para facilitar la toma de decisiones consciente y que promueva el desarrollo de planes de
empresa que conjuguen el mantenimiento del mayor nimero de puestos de trabajo con el mayor impacto social
en su ambito de actuacion.

El objetivo Gltimo es mantener al menos 750 de los puestos de trabajo de personas con discapacidad que COGAMI
y GES generan directa e indirectamente a través de sus entidades de economia social, y lograr asi mejorar la
prevision actual de destruccién de puestos de trabajo para los préximos 3 afios.

Obijetivos especificos:
1. Introducir/consolidar la contabilidad social en al menos 15 entidades/empresas de economia social.

2. Apoyar el disefio y desarrollo de 10 planes de empresa que partan de la contabilidad social para facilitar el
mantenimiento del mayor nimero de puestos de trabajo.

3. Mantener al menos 750 puestos de trabajo de personas con discapacidad en entidades/empresas de iniciativa
social.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacidn
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Entidades participantes: 15 entidades
- Proyectos empresariales: 10 planes

- Empresas fortalecidas: 10 empresas de economia social
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DENOMINACION DEL PROYECTO + RECRUITER
. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
COOPERATIVA PARA EL DESARROLLO MURCIA 74.051.03€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/01/2021
COMUNITARIO, COPEDECO 74-051,03 Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Crear un servicio cercano para llevar a cabo procesos de ajuste personal y social de personas en situacidn o riesgo
de exclusidn social y/o que presentan una discapacidad. De esta manera se persigue, por un lado, una mejor
adaptacion de estos a los puestos a desempefiar y, por otro, que esta circunstancia repercuta directamente sobre
las posibilidades de mantenimiento, permanencia y/o progresién en la empresa en la que trabajan. Asi mismo se
pretende el trabajo con un nimero mds amplio de poblacién que cumpla estas caracteristicas para su
incorporacion a las entidades colaboradoras.

Como resultado final se busca, asi mismo, una relacién directa entre la optimizacion de estos aspectos y la mejora
en de competitividad de las empresas en los mismos.

Obijetivos especificos:

1. Propiciar medidas para la incorporacién al empleo de personas vulnerables a través del desarrollo de ajuste
personal y social de las/os participantes.

2. Establecer colaboracién entre las distintas entidades participantes que favorezcan la incorporacién,
permanencia y progresion en el empleo de las personas vulnerables.

3. Crear un servicio de asesoramiento y asistencia técnica a empresas dirigido a la optimizacién de los puestos de
trabajo y mejora del clima laboral y relacional de las entidades participantes en tal servicio.

Lineas de intervencion

e  (Creacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacion,
permanencia y progresion en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercidén, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y

otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 105 personas (71% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusién: 105 personas

(71% mujeres)
- Entidades participantes: 15 entidades

- Proyectos empresariales: 15 planes

- Empresas fortalecidas: 15 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 105 personas (71% mujeres)

89



@ Invertimos en
economia social

DENOMINACION DEL PROYECTO

EVOLUTION +

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari .
ntidad Beneficiaria o

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

Unién Europea Can
* *

Fondo Social Europeo * “
“El FSE invierte en tu futuro”

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

COOPERATIVA PARA EL DESARROLLO

COMUNITARIO, COPEDECO MURCIA

167.695,36€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/09/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Constitucién de un punto de referencia para las empresas de insercidn, las cooperativas de iniciativa social y otras
entidades de economia social que tienen como eje fundamental la intervencién con personas vulnerables. Esta
tipologia de entidad soporta diversas dificultades con relacién al mercado, siendo imprescindible para su
existencia una gran vocacion social, dado que debe compaginar su produccién con: la diversidad de clientes, el
perfil de sus beneficiarios/as, la tipologia de empleo que ofrece, la diversidad de equipos profesionales y generar
un beneficio no solo econdmico sino también social y societario.

Por tanto, este proyecto tiene como finalidad generar procesos internos de diagndstico y evaluacién de la
situacién actual para iniciar un itinerario que les posibilite una consolidacién empresarial y una mejora de la
competitividad en su sector productivo.

Obijetivos especificos:

1. Realizar una asistencia técnica para las empresas de insercidon, cooperativas de iniciativa social y entidades de
economia social participantes.

2. Impulsar el disefio, implementacidn y seguimiento de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las
entidades participantes.

3. Posibilitar la creacién y mantenimiento de puestos de trabajo protegido en las empresas de insercién,
cooperativas de iniciativa social y entidades de economia social participantes.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier dmbito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 21 personas (57% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusién: 7 personas
(71% mujeres)

- Entidades participantes: 7 entidades
- Proyectos empresariales: 7 planes
- Empresas fortalecidas: 7 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 7 personas (71% mujeres)
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EMAUS GIPUZKOA: CONSTRUYENDO UNA ORGANIZACION AMBIDIESTRA

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

EMAUS GIPUZKOA PAIS VASCO

97.297,60¢€

De 01/07/2021
hasta 30/06/2023

Fondo Social Europeo, 50%
Recursos propios, 50%

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Mejorar la competitividad de Emaus Gipuzkoa, a través del desarrollo de planes y estrategias ligadas a los residuos
domiciliarios con los que trabajamos actualmente (textil, RAEE, muebles)

Diversificar la actividad econdmica de la empresa mediante el desarrollo de experiencias ligadas a los residuos
industriales

Impulsar una estructura organizativa que permita a ciertas unidades estar dirigidas jerarquicamente, por medio
de la gestion del rendimiento centradas en las personas y en el equipo, mientras otras unidades operan como
equipos autogestionados, auténomos de la jerarquia, pero alineados de la estrategia, objetivos y valores.
Obijetivos especificos:

1. Desarrollar planes y estrategias por tipologfa de residuo (textil, RAEE, muebles)

2. Desarrollar experiencias de diversificacion de la actividad econdmica, principalmente en el dmbito de la gestion
de los residuos industriales

3. Establecer nuevos métodos de trabajo participativos, que impulsen el empoderamiento y el intraemprendizaje
Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacidn
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 43 personas (53% mujeres)

- Participantes en situacion o riesgo de exclusién social: 30
personas (50% mujeres)

- Entidades participantes: 1 entidades
- Proyectos empresariales: 1 plan

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 30 personas (53% mujeres)
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INNOVACION EN LOS SERVICIOS DE PROXIMIDAD. UN CAMINO HACIA EL EMPLEO

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FEDERACION ALMERIENSE DE ASOCIACIONES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, FAAM

ANDALUCIA 250.000,00€

En colaboracién con:
AURRERANTZ S. COOP

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/01/2021
hasta 30/06/2023

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto va dirigido a lamejora de la competitividad de los servicios de proximidad prestados por FAAM a través
de CUIDAL en Mdlaga y Almerfa, apoyandonos en estrategias de Cobranding y Mentoring para la modernizacién
de la Ayuda a Domicilio orientado al mantenimiento, consolidacién y estabilidad en el empleo de las personas con
discapacidad que forman el servicio. A través de la colaboracién y sinergias creadas con Aurrerantz, S. Coop,
perseguimos el objetivo de mejorar las oportunidades del empleo en el dmbito de los Servicios de Proximidad.

Obijetivos especificos:

1. Enriquecer la oferta de Servicios Domiciliarios por la incorporacién de nuevos programas y funcionas
innovadoras
2. Incorporar una capa digital a la gestidn y prestacién de servicios de FAAM

3. Impartir el certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a 30 personas con discapacidad y
recualificar a 15 profesionales de FAAM

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacidn
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 45 personas (66% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 45 personas (66% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 planes

- Empresas: 1 empresa de economia social

- Empleos mantenidos: 15 personas (33% muijeres)
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REALFOODING. IMPULSO DE LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL EN MATERIA DE

RESTAURACION.
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FEDERACION ALMERIENSE DE ASOCIACIONES DE ANDALUCIA 150.000.00€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/01/2021
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, FAAM 50.000, Recursos propios, 20% hasta 30/09/2022

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El presente proyecto tiene como finalidad posicionar a FAAM como una entidad especializada en la elaboracién
de mends saludables para todos los publicos, usando productos saludables y de mercado de proximidad,
respondiendo asf a criterios de eficiencia medioambiental. La estrategia de diversificacion de la actividad de cocina
que contempla este proyecto tiene como objetivo poder abordar nueva clientela, que propiciara la contratacién
de otro equipo profesional, aumentando al doble la plantilla de cocina.

Objetivos especificos:
1. Impulsar el catering en Esencia como linea de negocio de FAAM

2. Profesionalizar el equipo humano de cocina con el objetivo de facilitar su promocidn laboral y la consolidacién
de la actividad

3. Comercializar nuestros productos a través de la ampliacién de nuestro publico objetivo y del territorio de
implantacion, llevando a cabo estrategias de Logistica y Marketing Comercial

Lineas de intervencion
e  Procesos de reconversion o diversificacion de la actividad econdmica de las empresas de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 12 personas (33% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 8 personas (38% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 planes

- Empresas: 1 empresa de economia social

- Empleos mantenidos: 12 personas (33% mujeres)
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POSSIBILITAS . PROYECTO DE GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA MIEMBROS DE

Comunidad(es) Coste total del

Entidad Beneficiaria

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

Auténoma(s) proyecto (EUR)
FEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS
NUMEROSAS .
Fondo Social Europeo, 80% De 01/05/2021
En colaboracién con: EXTREMADURA 172.685,70€ p€o, fos/

Asociacion de familias numerosas del norte de
Extremadura

Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto propone la intervencién activa con entidades del Tercer Sector que potencian la Economia Social para
conseguir incorporar metodologias y recursos Utiles para el desarrollo de la inclusién laboral. En un primer
momento, se realizard un andlisis de diferentes entidades en lugares clave del territorio espafol. Estas entidades
realizan un plan de activacién personalizado que acabard en una formacién ad-hoc para la activacién e
implementacidn de servicios de empleo y empleabilidad en Economia Social que generen empleo en colectivos
especialmente vulnerables. Por Ultimo, buscamos generar una red de impacto en el empleo que sea capaz de
generar sinergias de sostenibilidad en red, fomentar la participacién en proyectos en comun y crear propuestas
competitivas que aporten valor a las entidades.

Obijetivos especificos:

1. Mejorar las competencias relacionadas con la empleabilidad en entidades sociales.

2. Fortalecer y consolidar nuevas lineas de negocio que impacten en el empleo y la inclusién.
3. Crear y consolidar una red de entidades sociales con impacto en la Economia Social.
Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier dmbito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 200 personas (85% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusiéon social: 100
personas (90% mujeres)

- Entidades participantes: 4 entidades
- Proyectos empresariales: 4 planes
- Empresas fortalecidas: 4 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 40 personas (67% mujeres)
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REFUERZO Y ESPECIALIZACION DEL SERVICIO DE AJUSTE PERSONAL Y SOCIAL DEL

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FEDERACION PROVINCIAL DE ASOCIACIONES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA Y
ORGANICA DE CORDOBA, FEPAMIC

ANDALUCIA 268.018,05€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/03/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Teniendo en cuenta las dificultades que estan presentando nuestros/ as trabajadores/ as en relacién con la nueva
realidad tecnolégica que estd afectando a todas las dreas de la persona (familiar, sanitaria, laboral, etc.), desde el
Servicio de Ajuste Personal y Social de FEPAMIC, se pretende mejorar la empleabilidad de las personas con
discapacidad, tanto trabajadores/ as como nuevas incorporaciones a la empresa, a través de la prestacién de
asesoramiento, apoyo técnico y competencias para superar las dificultades y carencias tecnoldgicas y digitales
que estdn provocando limitaciones en la funcionalidad de su puesto de trabajo o incorporacién al mercado laboral,
potenciando sus destrezas, actitudes y competencias, valorando el desarrollo personal y social de la persona
trabajadora como eje fundamental entre el individuo y su entorno social y laboral, mediante el refuerzo y la
especializacion de nuestra unidad de apoyos en temas de la nueva era COVID.

Objetivos especificos:

1. Detectar y determinar, previa valoracién de capacidades de la persona y andlisis del puesto de trabajo, las
necesidades de apoyo tecnoldgico y digital para que el/ la trabajador/ a con discapacidad pueda desarrollar su
actividad profesional de forma éptima y de lugar a una mejora de su calidad de vida.

2. Reducir la brecha digital de las personas con discapacidad en relacién con su insercidn laboral y mantenimiento
del puesto de trabajo mediante el establecimiento de apoyos individuales y asistencia técnica del Servicio de
Ajuste Personal y Social.

3. Reforzar el servicio de ajuste personal y social de la entidad a través de la creacidn de nuevos puestos de trabajo
para personas con discapacidad encargados de la asistencia técnica y apoyo digital.

Lineas de intervencion

e  (reacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacion,
permanencia y progresion en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacién
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 479 personas (39% mujeres)

- Participantes directos: 392 personas (34% mujeres)

- Entidades participantes: 6 entidades

- Proyectos empresariales: 1 plan

- Empresas fortalecidas: 6 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 333 personas (34% mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO FUNDACION ILERSIS FUTURO
Entidad Beneficiaria c:m::zj;:(g;) ::os;::tzt?éﬂe;) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FUNDACIO PRIVADA ILERSIS CATALUNA 80.918,46€ Fondo Social Europeo, 50% De 01/09/2020
Recursos propios, 50% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La propuesta se basa en determinar la estrategia futura de llersis: lineas de trabajo, procesos organizativos y
productivos y mejora de la competitividad.

Obijetivos especificos:

1. Definir las lineas estratégicas futuras de la Fundacién llersis teniendo en cuenta la situacién ocurrida en 2018 y
el impacto de la pandemia COVID 19

2. Definir las lineas estratégicas futuras de la Fundacién llersis teniendo en cuenta la situacién ocurrida en 2018 y
el impacto de la pandemia COVID 19

3. Aumentar el conocimiento y dar visibilidad de la fundacién a la sociedad, instituciones publicas y tejido
empresarial.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo

e  Procesos para la mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos
el 60% de los participantes, para: i) la mejora de la gestion de la empresa o(ii) la reconversién de puestos de
trabajo

e  Procesos de reconversion o diversificacion de la actividad econdmica de las empresas de economia social

e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento del empleo.

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracion
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacidn
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 34 personas (65% mujeres)

- Participantes directos: 5 personas (60% mujeres)

- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 plan

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 5 personas (60% mujeres)
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INNOVACION TECNOLOGICA Y SOCIAL PARA CENTROS DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD: UNA OPORTUNIDAD DE NUEVOS EMPLEOS

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACIO TAC OSONA CATALUNA 170.912,10€

Fondo Social Europeo, 50%
Recursos propios, 50%

De 01/08/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Ofrecer nuevas oportunidades de empleo a personas con discapacidad de dificil empleabilidad con la creacién,
diversificacién y reconversion de actividades empresariales y el desarrollo de un plan empresarial en el Centre
Especial de Empleo.

Obijetivos especificos:

1. Facilitar la incorporacién a un puesto de trabajo con estabilidad al maximo ndmero de personas con
discapacidad.

Ampliar las oportunidades de empleabilidad de las personas con discapacidad

2. Crear un producto/servicio para luchar contra la pandemia del Covid19

Introducir en el sector agroalimentario un producto propio

Automatizar y digitalizar los procesos productivos

3. Consolidar las actividades empresariales que se generen

Lineas de intervencion

e  Procesos de reconversion o diversificacién de la actividad econdmica de las empresas de economia social

e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econédmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencién a grupos sociales vulnerables
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 32 personas (53% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 32 personas (53% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 4 planes

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 32 personas (67% mujeres)
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APOYANDO EL CRECIMIENTO DEL GRUPO ASPRODEMA EN SU NUEVO SERVICIO DE

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari .
ntidad Beneficiaria o

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION ASPREM

En colaboracién con: LA RIOJA 107.308,34€

Asprodema Rioja

Fondo Social Europeo, 50%
Recursos propios, 50%

De 01/01/2021
hasta 31/12/2022

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad del proyecto es el refuerzo y la cualificaciéon de los recursos humanos del Grupo Asprodema, en
concreto del personal de la seccién de limpieza, para poder llevar a cabo el servicio de limpieza y lavanderia en la
residencia que la Asociacién Asprodema inaugurard a finales del afio 2021. Esta cualificacion se realizara a través
de un proyecto de formacién y empleo dual en limpieza.

Obijetivos especificos:

1. Refuerzo y cualificacién de los recursos humanos del Grupo Asprodema, en concreto del personal de limpieza,
necesarios para cubrir las demandas de la nueva residencia que el grupo inaugurard en 2021, diversificando sus
lineas de actuacién e incluyendo la VIVIENDA a la cartera de servicios que ofrece a sus usuarios.

2. Cualificacién profesional a ocho personas con discapacidad intelectual y con un perfil inactivo a través de tres
certificados de profesionalidad en limpieza y dos en habilidades personales y sociales.

3. Creacién de empleo: contratacion de los ocho participantes con discapacidad (100%) durante la ejecucion del
proyecto. Una vez finalizado el mismo, se contratard indefinidamente como minimo al 60% de los participantes.

Lineas de intervencion
e  Formacidén para la cualificacién o recualificacién de los recursos humanos de empresas o entidades de
economia social, cuando sea requerida por la normativa aplicable en el sector de actividad correspondiente

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 8 personas (50% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 8 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 plan

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 5 personas (53% mujeres)
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DESARROLLO SOSTENIBLE, PROVISION DE APOYOS Y CONSOLIDACION DEL CENTRO

ESPECIAL DE EMPLEO
. e . Comunidad(es) Coste total del . . A TF
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FUNDACION ASPRONA LABORAL, ASLA CASTILLA LA MANCHA 229.921,74€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/07/2021
Recursos propios, 20% hasta 30/06/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Lainsercién de personas con discapacidad intelectual en entornos ordinarios de trabajo a través de la organizacién
y gestidn de un servicio de provisién de apoyos enmarcados en dos grandes areas de intervencién: mejora de su
participacion socioeconémica y generacién de oportunidades de contratacién y participacién social.

Ademas, desarrollar una nueva linea de negocio a través de la creacién de 25 parcelas para uso de la ciudadania
de Albacete como huertos urbanos.

Objetivos especificos:

1. Realizar un plan individualizado de apoyos para la participacién laboral de personas con discapacidad intelectual,
asesorando y promoviendo el rol facilitador de la familia y los apoyos naturales en la consecucién de las metas
personales.

2. Desarrollar la provisién de apoyos individuales derivados de los planes individuales.

3. Crear huertos urbanos para favorecer la contratacién de personal con discapacidad, promoviendo la
participacion ciudadana y la conservacidn de la biodiversidad agricola junto a la cultura tradicional campesina.
Lineas de intervencion

e  Procesos para la mejora de la empleabilidad o de adquisiciéon de competencias profesionales de los RRHH de

las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos el 60% de
los participantes, para: i) la mejora de la gestidn de la empresa o (ii) la reconversién de puestos de trabajo

e  (Creacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacion,
permanencia y progresién en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

e  Procesos de reconversion o diversificacion de la actividad econdmica de las empresas de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 35 personas (43% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 35 personas (43% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 2 planes

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 25 personas (40% mujeres)
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ACTIVA RURAL: CAPACITACION PARA LA ACTIVACION Y EL EMPLEO RURAL

Coste total del

Entidad Beneficiaria proyecto (EUR)

Comunidad(es) Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION DKV INTEGRALIA

En colaboracién con: ANDALUCIA 224.618,40¢€

IKIGAI S.C.A

De 01/06/2021
hasta 31/08/2023

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto busca capacitar a mujeres especialmente vulnerables como son aquellas con discapacidad en entornos
rurales, en diferentes dreas relacionadas con empleos de base tecnoldgica y de atencién al cliente de forma
deslocalizada. Esto proporcionard una bolsa de empleo y un capital humano propicio para desarrollar nuevas
lineas de negocio que puedan ofrecer estabilidad y empleo de calidad en empresas de economia social.
Potenciaremos desde diferentes entidades de la economia social el impacto de nuevos negocios y los acuerdos
para desarrollar servicios publico-privados que nos permitan potenciar los puestos de trabajo. Por otro lado se
buscaran los empleos de impacto secundario hacia la actividad principal tecnoldgica. Con ello afianzaremos la
poblacién en los pueblos de la Alpujarra almeriense, consolidaremos la economia local y generaremos oportunidad
desde la economia social y las empresas vinculadas a ellas.

Objetivos especificos:

1. Formar y capacitar mujeres en entorno rural con discapacidad y/o en exclusidn social para fomentar el empleo y
la empleabilidad.

2. Mejorar y desarrollar nuevas lineas de base tecnoldgica para crear empleo.

3. Generar alianzas en |la economia social para potenciar nuevos empleos.

Lineas de intervencion

e  Procesos para la mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos
el 60% de los participantes, para: i) la mejora de la gestion de la empresa o(ii) la reconversién de puestos de
trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacidn
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 120 personas (70% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusién social: 120
personas (70% mujeres)

- Entidades participantes: 20 entidades
- Proyectos empresariales: 20 planes
- Empresas fortalecidas: 20 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 27 personas (70% mujeres)
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TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO PARA LA MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DEL

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari .
ntidad Beneficiaria o

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION EMPRESA Y JUVENTUD ANDALUCIA

253.017,83¢€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/05/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Hemos definido la siguiente finalidad, como objetivo principal del proyecto: En el M32, la organizacién cuenta con
las estrategias empresariales que le permiten ser competitiva de forma sostenible. Como resultado de la
consecucién de esta finalidad, los efectos esperados (E) son: E1. Mejorada la situacién econémica de la empresa y
E2. Los puestos de trabajo de las PCD se han consolidado y se crean las condiciones necesarias para su ampliacion.

Para lograrlo, la entidad necesita dotarse de los conocimientos empresariales de alto desempefio para la gestién
empresarial, de los que actualmente carece, y lo hard estableciendo mecanismos de transferencia de éstos desde
el 3mbito especializado de la universidad (Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de
Granada) mediante una asistencia técnica y formacion, incorporando perfiles nuevos con mejor capacitacion e
implementando las medidas necesarias para que esos conocimientos se traduzcan en acciones concretas, que
seran pilotadas y evaluadas de forma sistematizada con la ayuda de los expertos universitarios.

Objetivos especificos:

1. En el 6° mes (M6), la organizacién ha realizado un diagndstico empresarial completo, participado y fiable.

2. En el M24 se ha mejorado el nivel competencial de los cargos directivos y mandos intermedios del CEE.

3. En el M30 se han optimizado los procesos de toma de decisiones y la implementacién de medidas correctoras
en relacién con la mejora de la competitividad de la empresa.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier dmbito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercidén, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 48 personas (31% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 39 personas (26% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 0 planes

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 39 personas (26% mujeres)
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RIESS: RED DE IMPULSO DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA.

Coste total del

Entidad Beneficiaria proyecto (EUR)

Comunidad(es) Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION HOGAR DE SAN JOSE

PLURIREGIONAL: CATALUNA,
MADRID, ASTURIAS

En colaboracién con:
Fundacié Carles Blanch
Fundacion Manresa

366.473,76€

Fondo Social Europeo, 70%
Recursos propios, 30%

De 01/09/2020
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Iniciar un proceso de construccién de red de entidades de economia social y gestidn del cambio organizacional en
entidades sociales vinculadas al sector social de la Compafiia de Jesus que trabajan en el ambito de la insercién
laboral de colectivos en riesgo de exclusidn social, con el objetivo de mejorar la competitividad de los procesos de
empleabilidad, ampliando el impacto de las acciones desarrolladas en términos de capacidad de alcance y de
mejora de la calidad de la insercidn laboral de los colectivos a los que acompafiamos.

Objetivos especificos:

1. Consolidar una red de trabajo estatal que permita optimizar procesos de trabajo que hagan mds competitivas a
nivel individual y a nivel de conjunto a las entidades de que participen en la red economia social.

2. Mejorar el impacto de los procesos de insercidn laboral con colectivos en riesgo de exclusién en términos de
mejora de la empleabilidad y calidad del empleos obtenidos.

3. Impulsar nuevos proyectos y dindmicas de economia social mds innovadoras y sostenibles.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes para la integracién o la concentracidn de empresas o entidades de economia social
dentro de un proceso de consolidacién y fortalecimiento de éstas, al objeto de acometer iniciativas de amplio
alcance, incrementar la capacidad de respuesta a las demandas del mercado o licitar ante la administracion
publica

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacién
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 83 personas (53% mujeres)

- Participantes en situacion o riesgo de exclusién social: 64
personas (53% mujeres)

- Entidades participantes: 11 entidades
- Proyectos empresariales: 10 planes
- Empresas fortalecidas: 10 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 25 personas (54% mujeres)
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MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD MEDIANTE LA FORMACION EN A. SOCIOSANITARIA

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION PRODE ANDALUCIA

265.186,12€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/01/2021
hasta 30/06/2023

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Este proyecto estd orientado a mejorar la empleabilidad de 45 personas con discapacidad a través de una
formacién especifica sobre la especialidad de competencias clave nivel Il, como alternativa formativa para
personas con discapacidad que no cuenten con el nivel formativo exigido para optar a un certificado de
profesionalidad de atencién sociosanitaria.

Obijetivos especificos:

1. Mejorar la empleabilidad o la adquisicion de competencias profesionales de personas en situacion o riesgo de
exclusién social, como son las personas con discapacidad a través de vias de formacion.

2. Disponer de personal cualificado que plantee una estrategia que mejore la competitividad de la empresa en la
prestaciéon de apoyos a sus usuarios/as, reforzando su estructura y redes en los equipos de apoyo.

3. Crear, mejorar o reconvertir puestos de trabajo en la empresa para fomentar la insercién y prospeccion laboral
de personas con discapacidad en la atencidn sociosanitaria a personas dependientes.

Lineas de intervencion
e  Procesos para la mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos

el 60% de los participantes, para: i) la mejora de la gestién de la empresa o(ii) la reconversién de puestos de
trabajo.

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 45 personas (50% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 25 personas (52% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 plan

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 27 personas (63% mujeres)
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PROYECTO PARA EL IMPULSO DEL TEJIDO DE EMPRESAS DE ECON.SOCIAL DE

ANDALUCIA.MEDIDAS ALTERNATIVAS

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari .
ntidad Beneficiaria o

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION PRODE ANDALUCIA

292.302,65€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/01/2021
hasta 30/06/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Con este proyecto se persigue que, a través del cumplimiento de la Ley General de Discapacidad, las empresas de
economia social mejoren su competitividad incorporando en sus plantillas personal cualificado con discapacidad,
lo que supone un importante ahorro en costes de personal. Para Fundacién PRODE supone una ampliacidn de su
linea de negocio a varias provincias en Andalucia.

Se trata de una propuesta de asesoramiento para que las empresas de una informacién correcta y profesional que
les permita concienciarse y sensibilizarse sobre la aplicacién de la LGD, excepcionalidad y medidas alternativas
para las empresas y riesgos y consecuencias que conlleva el incumplimiento de la normativa de la Ley General de
Discapacidad

Obijetivos especificos:

1. Sensibilizar al tejido econdmico sobre la necesidad de cumplir la Ley general de Discapacidad

2. Ampliar la linea de negocio de asesoramiento a entidades de economia social implantando estrategias de
relacionadas con la gestién de RRHH que mejoren la competitividad de empresas de economia social a través del
cumplimiento de la LGD

3. Disponer de personal cualificado que plantee una estrategia que mejore la competitividad de empresas de
economia social a través del cumplimiento de la LGD
Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier dmbito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 50 personas (50% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 46 personas (52% mujeres)
- Entidades participantes: 30 entidades

- Proyectos empresariales: 30 planes

- Empresas fortalecidas: 30 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 46 personas (50 % mujeres)
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ALIANZA PARA LA MEJORA COMPETITIVA EN MERCADOS LABORALES INCLUSIVOS EN

Comunidad(es) Coste total del

Entidad Beneficiaria

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

Auténoma(s) proyecto (EUR)
FUNDACION RED DE APOYO A LA INSERCION
SOCIOLABORAL .
En colaboracién con: CASTILLA Y LEON/ Fondo Social Europeo, 50% De 01/03/2021
Sokaire Servicios de Limpieza SL MADRID/ PAIS VASCO / 199.987,75¢€

Integras tu Empresa de insercién SL C. VALENCIANA
Miraver integracion Puente Ladrillo SL

Work In Progress Servicios y Mantenimientos SL

Recursos propios, 50% hasta 31/08/2023

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Las entidades que conformamos este proyecto, empresas de insercién, desarrollamos una actividad econdmica
en el sector de la limpieza, en cuatro territorios y nos encontramos con retos similares de cara a la mejora de la
competitividad. La propuesta, por tanto, se orienta al fortalecimiento de las entidades participantes, analizando y
disefiando planes conjuntos que incluyn la transformacién digital en las empresas.

Objetivos especificos:

1. Mejorar la competitividad y posicionamiento del grupo de empresas de insercién a través de la accién
colaborativa y cualificacién profesional y competencial de las personas trabajadoras

2. Fomentar y reforzar las alianzas empresariales a través de la consolidacién empresarial, las mejoras
organizativas, la diversificacion de lineas de negocio y nuevos nichos de mercado (COVID)

3. Acometer la transformacion digital en las EIS para mejora de su competitividad y empleabilidad de las personas

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social

e Desarrollo de planes para la integracidon o la concentracién de empresas o entidades de economia social
dentro de un proceso de consolidacién y fortalecimiento de éstas, al objeto de acometer iniciativas de amplio
alcance, incrementar la capacidad de respuesta a las demandas del mercado o licitar ante la AAPP

e  Procesos parala mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los RRHH de
las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos el 60% de
los participantes, para: i) la mejora de la gestién de la empresa o(ii) la reconversién de puestos de trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacién
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 109 personas (77% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusion: 76 personas
(78% mujeres)

- Entidades participantes: 6 entidades

- Proyectos empresariales: 51 planes

- Empresas fortalecidas: 6 empresas de economia social
- Empleos mantenidos: 76 personas (77% mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO |

FORTALECIMIENTO DE EMPRESAS DE INSERCION BAJO UN MODELO INTEGRAL

Coste total del

Entidad Beneficiaria proyecto (EUR)

Comunidad(es) Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

PLURIREGIONAL: MADRID,

FUNDACION SECRETARIADO GITANO NAVARRA, ASTURIAS

186.362,41¢€

Fondo Social Europeo, 62%
Recursos propios, 38%

De 01/06/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Fortalecimiento y mejora competitiva de las 3 empresas de insercién promovidas por la Fundacién Secretariado
Gitano mediante: la implementacién de un modelo integral; desarrollo e implementacién de planes de
fortalecimiento y mejora competitiva; identificacién de oportunidades del mercado, evaluacién de nuevas lineas
de actividad y puesta en marcha de las mismas, diversificando y ampliando la actividad econdmica de las empresas;
desarrollo de planes de calidad y de comunicacién en cada una de las empresas; implementacién de planes de
formacién que den mejor respuesta a las demandas del mercado y de la empresa y, por ultimo, la generacién de
un Plan Estratégico de las Empresas de Insercion de la FSG.

Obijetivos especificos:

1. Generacién de un modelo homogéneo, competitivo, visible y transferible.

2. Desarrollo de lineas de accién comunes para el fortalecimiento, mejora competitiva y expansion de las empresas
3. Evaluacién de las oportunidades la puesta en marcha de nuevas lineas de actividad complementarias a las
existentes

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo

e  Formacién para la cualificacion o recualificacion de los recursos humanos de empresas o entidades de
economia social, cuando sea requerida por la normativa aplicable en el sector de actividad correspondiente

e  Procesos de reconversidn o diversificacion de la actividad econémica de las empresas de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 138 personas (57% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusién: 123 personas
(59% mujeres)

- Entidades participantes: 2 entidades
- Proyectos empresariales: 2 planes

- Empresas fortalecidas: 2 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 108 personas (59% mujeres)

106



@ Invertimos en
economia social

DENOMINACION DEL PROYECTO

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

Unién Europea Can
* *

Fondo Social Europeo * “
“El FSE invierte en tu futuro”

SERVICIO DE EVALUACION COMPETENCIAL, ENTRENAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO
PARA REFUERZO Y PROMOCION DE CEE

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Enti B ficiari .
ntidad Beneficiaria o

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION SINDROME DE DOWN DE LA REGION

DE MURCIA, FUNDOWN MURCIA

129.929,74¢€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/01/2021
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Reforzar la estructura de produccién del Centro Especial de Empleo, favoreciendo su desarrollo y mantenimiento
como empresa de economia social en un entorno competitivo, arbitrando las medidas necesarias para
complementar los servicios de ajuste personal y social, ademds del desarrollo de aquellas otras que denrespuesta
a la actual situacién de crisis provocada por el COVID-19.

Obijetivos especificos:

1. Favorecer la competitividad del Centro Especial de Empleo y su mantenimiento como empresa de economia
social ofreciendo un apoyo integral, centrandonos en el desarrollo de competencias bdsicas y profesionales de
sus trabajadores con discapacidad con la finalidad de que éstos defiendan adecuadamente sus puestos de trabajo.

2. Utilizar el espacio laboral del Centro Especial de Empleo como escenario para la realizacién de acciones de
formacién/adaptacién de personas con discapacidad intelectual externas al mismo, empoderando a sus
trabajadores como profesionales-guia para la transmisién de las actuaciones propias de su desempefio.

3. Disefiar e implementar estrategias de actuacién complementarias que posibiliten la adaptacién de las acciones
de refuerzo en el CEE durante la crisis del COVID-19.

Lineas de intervencion

e  (Creacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacién,
permanencia y progresién en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

e Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econédmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencidn a grupos sociales vulnerables
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 95 personas (50% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 95 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 planes

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 25 personas (20% mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO

NOVUS

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

Unién Europea Can
* *

Fondo Social Europeo * “
“El FSE invierte en tu futuro”

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

FUNDACION SORAPAN DE RIEROS EXTREMADURA 185.836,00¢€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/09/2020
hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El Plan Integral de Mejora de la Competitividad e Integracién de los ODS en la Nueva Estrategia 2021-2023 de la
FSR en materia de inclusién sociolaboral de las personas con enfermedad mental, en adelante "NOVUS" pretende
profesionalizar la organizacién para hacerla mds competitiva y sostenible en el tiempo.

El proyecto estd disefiado en tres fases, contemplando un proceso de redefinicidn de estrategias y planes internos,
el fomento y creacién de alianzas para mejorar los resultados y ser mas competitivos, y por ultimo la puesta en
practica y evaluacién de resultados de un Plan de Formacién Personalizado dirigido a personas en riesgo de
exclusién social.

Obijetivos especificos:

1. Mejorar la competitividad de la FSR y su posicionamiento en Extremadura, convirtiéndola en un referente en
insercion sociolaboral de personas con enfermedad mental y/o exclusién social.

2. Reforzar las alianzas de la FSR, mejorar los sistemas informacién e incrementar las acciones de cooperacion
entre las entidades que trabajan por la mejora de la calidad de vida de las personas con enfermedad mental.
3. Implementar un nuevo modelo de formacién individualizada basada en las motivaciones y capacidades de las

personas con enfermedad mental con el fin de incrementar el nimero de inserciones laborales y mejorar la calidad
y de las contrataciones.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier dmbito operativo

e  Formacién para la cualificacidon o recualificacidon de los recursos humanos de empresas o entidades de
economia social, cuando sea requerida por la normativa aplicable en el sector de actividad correspondiente

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacidn
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 30 personas (33% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusion social: 30
personas (33% mujeres)

- Entidades participantes: 15 entidades
- Proyectos empresariales: 4 planes
- Empresas fortalecidas: 15 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 8 personas (25% mujeres)
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Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

REACCION Y TESTEO DE UNA LINEA DE ASESORAMIENTO EN SOSTENIBILIDAD Y
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL A AYUNTAMIENTOS

DENOMINACION DEL PROYECTO

. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
GALEGA DE ECONOMIA SOCIAL S.L

En colaboracion con: CGALICIA . Fondo Social Europeo, 80% De 01/06/2021
COMBINA SOCIAL 74-947,47 Recursos propios, 20% hasta 30/06/2022
COGAMI RECICLADO DE GALICIA, SL
COREGAL PARQUES E XARDINS S.L
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finali | :
inalidad def proyecto Prioridad Inversién (POISES):

La finalidad de este proyecto es la creacién de un equipo inter-empresas que permita ofrecer una linea de
asesoramiento a ayuntamientos abordando cuatro lineas de intervencién vinculadas a la sostenibilidad y | 9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
accesibilidad universal: proteccion del paisaje y gestién de zonas verdes; gestién responsable de residuos; | profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
urbanismo y accesibilidad universal; acciones de sensibilizaciéon y comunicacién social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Objetivos especificos: .
. L i . Tipo de proyecto:
1. Crear un equipo de trabajo inter-empresa dentro de Galega de Economia Social.

2. Testear la potencialidad de una asesoria técnica en sostenibilidad y accesibilidad como nueva linea de negocio | Mejora de la competitividad y medidas de consolidacidn

complementaria en Galega de Economia Social. empresarial de las empresas de insercidn, cooperativas de

3. Promover y mejorar la sostenibilidad y accesibilidad universal de los municipios con los que se trabaje. iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y

, . .. otras entidades de economia social
Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes para la integracion o la concentracidn de empresas o entidades de economia social
dentro de un proceso de consolidacién y fortalecimiento de éstas, al objeto de acometer iniciativas de amplio . . .
alcance, incrementar la capacidad de respuesta a las demandas del mercado o licitar ante la administracion | - Participantes directos: 382 personas (29% mujeres)
publica - Participantes con discapacidad: 382 personas (29% mujeres)

Resultados previstos:

- Entidades participantes: 4 entidades
- Proyectos empresariales: 3 planes
- Empresas fortalecidas: 4 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 382 personas (29% mujeres)
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TRANSFORMACION DIGITAL AMIAB: DESARROLLO DE LA BASE TECNOLOGICA EN

CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
GRUPO AMIAB DE ECONOMIA SOCIAL, SLU PLURIRREGIONAL:
y MURCIA /| ANDALUCIA/ 6.00¢ Fondo Social Europeo 73% De 01/01/2021
En colaboraci6n con: C. VALENCIANA/ 437:49%, Recursos propios 27% hasta 31/08/2023
Fundacion Parque Cientifico y Tecnolégico CLM CASTILLA LA MANCHA

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Las fases y las actuaciones se orientan a disefiar y poner en marcha el AREA DE TRANSFORMACION DIGITAL, como
una evolucién del drea TIC hacia la integracidn total de la digitalizacién en procesos, organizacién y gestion AMIAB,
alcanzar a todos-as trabajadores-as del grupo, crear una nueva forma de integraciéon y comunicacién entre
equipos, dreas y delegaciones basada en las tecnologias, de acuerdo con las corrientes actuales de la sociedad y
de la economia. El alcance del proyecto abarca todas las dreas y personas horizontal y verticalmente. Siguiendo la
estrategia AMIAB nos va a permitir seguir avanzando en la plena inclusién, porque pone a la persona el centro
(agente de cambio organizacional), genera empleos mas sostenibles, permite dar mds y mejores servicios.

Obijetivos especificos:

1. Realizar un Plan de transformacién digital AMIAB, para incluir mejoras digitales y creando una nueva forma de
organizacién y de comunicacién, de gestién de la informacién y de organizacién de procesos.

2. Introducir desarrollo tecnolégico en las dreas auxiliares y en las divisiones productivas de AMIAB mediante la
creacion del Area de Transformacién Digital, encargada de implantar el Plan de transforacién digital.

3. Gestionar adecuadamente el cambio digital e Incrementar adaptabilidad tecnoldgica del personal de AMIAB a
las TICs mediante acciones de asesoramiento, informacidn, capacitacién y formacién.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo

e  Procesos para la mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos
el 60% de los participantes, para: i) la mejora de la gestion de la empresa o(ii) la reconversién de puestos de
trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 208 personas (43% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 157 personas (48% mujeres)
- Entidades participantes: 9 entidades

- Proyectos empresariales: 9 planes

- Empresas fortalecidas: 9 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 157 personas (48% mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO WEUP
. L Comunidad(es) Coste total del . . .

Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

I GRUPO ILUNION, S.L. PLURIREGIONAL:
n colaboracion con: -~
5 CATALUNA /MADRID/ .

ILUNION RETAIL Y COMERCIALIZACION, S.A.U. 9
ILUNION CEE CONTACT CENTER, S.A. GALICIA/ ANDALUCIA/ 797.089,78¢€ Fondo Social Eu1:opeo,°73/, De 01/01/2021
FITEX ILUNION, S.A. ISLAS CANARIAS/ Recursos propios, 27% hasta 31/08/2023
ILUNION HOTELS ANDALUCIA, S.A.
ILUNION TURISMO RESPONSABLE, S.L. EXTREMADURA
ILUNION CONTACT CENTER, S.A.

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Fortalecer los equipos de las unidades de apoyo, con la incorporacién de nuevos técnicos, profesionalizando la
figura a través de formacién especializada en intervencién con personas con discapacidad, liderazgo y gestién de
equipos y diversidad.

Ademas de fomentar la innovacién social y tecnoldgica y la creatividad en nuestros equipos de UAAP, ya que
tienen un papel fundamental en los proyectos de gestion del cambio, las nuevas formas de trabajar y la
participacidn de las personas para alcanzar los objetivos.

Obijetivos especificos:

1. Reforzar, consolidar y profesionalizar la red de Técnicos de Unidad de Apoyo de los Centros Especiales de llunion
2. Impulsar la creatividad e innovacién dentro de los equipos de Unidades de Apoyo

3. Aplicar nuevas metodologias y herramientas tecnoldgicas de trabajo que nos ayuden a mejora los apoyos a los
trabajadores con discapacidad de los Centros Especiales de Empleo de llunion

Lineas de intervencion

e  (Creacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacion,
permanencia y progresién en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 13 personas (69% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 11 personas (64% mujeres)
- Entidades participantes: 7 entidades

- Proyectos empresariales: 6 planes

- Empresas fortalecidas: 6 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 9 personas (64% mujeres)
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MEJORAR COMPETITIVIDAD A TRAVES DE LA IMPLANTACION DE PROCESOS DE MEJORA

. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
F ial E % De 01/01/2021
HORNOS DE LAMASTELLE, S.A. GALICIA 136.328,93€ ondo Social Europeo, 80 e o1/o1/20
Recursos propios, 20% hasta 31/12/2022

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La finalidad del proyecto es la mejora competitiva y afianzamiento de la sostenibilidad del negocio de Hornos
Lamastelle, o como recoge su Plan Estratégico: “Preparar a la empresa para afrontar un futuro con reglas de juego
diferentes a las tradicionales, una demanda cambiante y una alta incertidumbre, y que lo pueda hacer
manteniendo el crecimiento necesario que permita la sostenibilidad del proyecto, y su consecuente impacto
social, evitando recurrir a transformaciones dramaticas del modelo de negocio”.

Garantizar la sostenibilidad de la empresa implica poder mantener e incluso generar puestos de trabajo para
personas con discapacidad que es la razén de ser de Hornos de Lamastelle.

Objetivos especificos:

1. Definir e implementar la metodologia de disefio, desarrollo y puesta en el mercado de nuevos productos, que
tenga en cuenta la visién de las distintas dreas de la empresa (equipo de desarrollo). Estableciendo este proceso
como clave de forma que se estandarice su gestién y control como el resto de procesos de la empresa.

2. Desarrollo de manual de procedimientos e implantacién del manual de procedimientos segtin el estandar IFS

3. Definir una distribucién de procesos en planta mas eficiente, que permita el crecimiento de la empresa y la
certificacion IFS.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercidén, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 79 personas (37% mujeres)

- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 planes

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 75 personas (39% mujeres)
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Coste total del

Entidad Beneficiaria Comunidad(es) Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

proyecto (EUR)
ILUNIONACI\IIEIEBII;EIQATPIEIE:C\\Y WEIO PLURIREGIONAL: CASTILLA Y LEON, GALICIA, Fondo Social Europeo, 77% De 01/01/2021
— — ASTURIAS, ANDALUCIA, CASTILLA LA 784.643,30¢€ peo, 77%
En colaboracién con:

ILUNION CEE OUTSOURCING, S.A MANCHA, MURCIA, EXTREMADURA

Recursos propios ,23% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Acercar las nuevas tecnologias a la plantilla con discapacidad destinataria de las unidades de apoyo a la actividad
profesional, para lograr una mayor inclusién social, desarrollo personal y profesional y, a su vez, favorecer una
atencién mas cercana y una comunicacién mds inmediata, gracias al manejo de estos medios telematicos
(Microsoft Teams, WhatsApp... ). Esto se hara posible mediante la formacién y especializacion del equipo técnico
de Unidades de Apoyo.

Objetivos especificos:

1.-Reforzary consolidar la red de Técnicos/as de Unidad de Apoyo, permitiendo ampliar el nimero de personas en
situacion de vulnerabilidad social atendidas a lo largo del Proyecto.

2. -Elaborar itinerarios individualizados y de seguimiento de la plantilla destinataria, favoreciendo la mejora de su
empleabilidad.

3. -Subsanar las carencias de brecha digital entre la plantilla con discapacidad: Facilitar la adquisicién de equipos
informaticos a la plantilla y favorecer la formacién en competencias profesionales del equipo de Unidad de Apoyo,
para que estos a su vez puedan formar a la plantilla en nuevas tecnologias, competencias digitales y redes sociales,
que faciliten la accesibilidad y el uso y aprovechamiento de los medios digitales.

Lineas de intervencion

e  (reacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacién,
permanencia y progresion en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

Prioridad Inversion (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracion
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacién
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 12 personas (83% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 10 personas (83% mujeres)
- Entidades participantes: 2 entidades

- Proyectos empresariales: 2 planes

- Empresas fortalecidas: 2 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 10 personas (80% mujeres)
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Comunidad(es) Coste total del

Entidad Beneficiaria

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

Auténoma(s) proyecto (EUR)
ILUNION LAVANDERIAS, S.A.U.
l'J' 2 A0 PLURIREGIONAL: Fondo Social Europeo, 71% De 01/01/2021
En COlabOFaCIOI"I con: MADRID/ ANDALUCI’A/ 594-689,85€ p ’7 ©

LAVANDERIAS MECANICAS CRISOL, S.L

ISLAS CANARIAS/
ILUNION Lavanderias de Canarias, S.A.

Recursos propios, 297% hasta 31/08/2023

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Ampliar y consolidar una red territorial de técnicos/as de Servicios de Ajuste Personal y Social que den cobertura
al proyecto, creando un espacio de colaboracién y formando a los equipos en habitos saludables. Se pretende, por
tanto, mejorar la calidad de vida de nuestra plantilla; crear una red de colaboracién con agentes externos,
dedicados al fomento de habitos saludables; valorar la dimensién mds personal de nuestros/as empleados/as,
prestando atencidn a su salud fisica y mental mediante los seguimientos individualizados e implantar actividades
saludables, respetando en todo momento el medioambiente, asi como fomentando la igualdad entre nuestros/as
trabajadores/as.

Objetivos especificos:

1. Ampliar y consolidar la red de técnicos/as de ajuste personal y social de nuestros centros de trabajo.

2. Ofertar multiples acciones formativas destinadas a la salud (fisica y mental) y el deporte a los/as técnicos/as de
ajuste personal y social.

3. Realizacién de seguimientos individualizados a nuestra plantilla mas vulnerable para el fomento de habitos
saludables, ocio y tiempo libre.

Lineas de intervencion

e  (reacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacién,
permanencia y progresion en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercidén, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 10 personas (50% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 10 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 3 entidades

- Proyectos empresariales: 3 planes

- Empresas fortalecidas: 3 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 10 personas (50% mujeres)
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SOCIUS: CONSTRUYENDO ALIANZAS PARA EL IMPULSO Y CONSOLIDACION DE EMPRESAS

SOCIALES.

Coste total del

Entidad Beneficiaria Comunidad(es) Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

proyecto (EUR)
INS MENORES EXTRANJEROS NO
b A.CIOMPANADOS’ S.L.U. MADRID, 248 € Fondo Social Europeo, 65% De 01/09/2020
En colaboracion con: ASTURIAS 49.959,95 Recursos propios, 35% hasta 31/08/2023

El EL Zaguan, S.L.
Ellas lo Bordan, S.L.

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Por un lado, lo que pretendemos es constituir un grupo de empresas que permita afianzar empresas de insercién
y actividades comerciales ya existentes y potenciar nuevas iniciativas de economia social, que estén vinculadas
directa o indirectamente al sector social de la Compafifa de Jesus y de los Dominicos en Espafia, ambos con largo
recorrido y experiencia en la intervencién social con colectivos en situacién de vulnerabilidad social. Para ello,
pretendemos generar una estructura organizativa que permita optimizar y prestar una serie de servicios comunes
que potencien el desarrollo una accidén estratégica conjunta que posibilite mejorar diferentes areas de las
empresas sociales para mejorar su competitividad y sostenibilidad a corto plazo. Al mismo tiempo, integrado en
esta accidn estratégica, pretenden sentar las bases que permitan transformar los modelos de negocio de las
empresas de insercién hacia la Economia Verde y circular, de manera que aseguremos la sostenibilidad de las
entidades a medio y largo plazo desde un enfoque de triple balance, en sectores no solo crecientes, sino también
cada vez mas necesarios de implementar en una economia mds justa y sostenible.

Obijetivos especificos:

1. Constituir un grupo de empresas de insercidn e iniciativas de economia social vinculadas al sector social de la
Compafiia de Jests y los PP. Dominicos, con una marca comun y un plan estratégico para el grupo.

2. Consolidar y afianzar en el mercado las empresas de insercién existentes, mejorando su sostenibilidad y
potencialidad de insercidn.

3. Ampliar el nimero de iniciativas de economia social, tanto en términos de iniciativas de insercién y de sectores
cubiertos, con énfasis en modelos de economia verde.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier dmbito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacién
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 47 personas (50% mujeres)

- Participantes en situacion o riesgo de exclusion social: 26
personas (54% mujeres)

- Entidades participantes: 19 entidades

- Proyectos empresariales: 9 planes

- Empresas fortalecidas: 4 empresas de economia social
- Empleos mantenidos: 14 personas (60% mujeres)
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COMIDISSIMO: COMPETITIVIDAD E INNOVACION PARA LA INSERCION LABORAL DE

PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

MILHISTORIAS S.L. MADRID

157.684,59€

Fondo Social Europeo, 50%
Recursos propios, 507%

De 01/01/2021
hasta 31/08/2023

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El objetivo del proyecto es continuar innovando y potenciando el proyecto empresarial iniciado en 2015, con el fin
de ser una empresa de la economia social, referente en el sector de la hosteleria: competitiva, sostenible y viable
que permita seguir incrementando las posibilidades de empleo de trabajadores desfavorecidos.

Obijetivos especificos:

1. Mejorar la competitividad de la empresa de insercién en el sector de hosteleria

2. Favorecer la consolidacion de la empresa a través de la mejora e innovacidn de los procesos clave

3. Disefiar planes y actuaciones para mitigar el impacto actual producido por el COVID-19 en la empresa

Lineas de intervencion

Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier dmbito operativo

Procesos para la mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos
el 60% de los participantes, para: i) la mejora de la gestion de la empresa o(ii) la reconversién de puestos de
trabajo

Procesos de reconversién o diversificacion de la actividad econédmica de las empresas de economia social

Desarrollo de planes de empresa en empresas o entidades de economia social para acometer medidas que
mitiguen los dafios econdmicos de la crisis del coronavirus, reincorporen trabajadores, establezcan nuevos
métodos de trabajo, o garanticen el mantenimiento de servicios de atencidn a grupos sociales vulnerables
con el reclutamiento de personal adicional, si fuese necesario

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercidén, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 24 personas (50% mujeres)

- Participantes en situacion o riesgo de exclusion: 16 personas
(44% muijeres)

- Entidades participantes: 1 entidades
- Proyectos empresariales: 1 planes
- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 16 personas (44% mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO PRO +
. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
- PROPERDIS, EIL. SLU. GALICIA 17523 € Fondo Social Europeo, 80% De 01/09/2020
En colaboracidn con: 7522477 Recursos propios, 20% hasta 31/07/2023
Servinserta EIL, S.L.U

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

La consolidacidn e integracion de las entidades participantes, mediante la exploracién e implementacién de
nuevas lineas de negocio innovadoras que permitan aportar sostenibilidad. El proyecto desarrolla un camino de
impacto para acometer propuestas para las nuevas demandas del mercado de trabajo y las nuevas tendencias en
la sostenibilidad, medio ambiente y la aplicacién de la tecnologia y, con ello; mejorar las condiciones de integracion
social y laboral de las personas mds vulnerables.

La propuesta pretende liderar la sensibilizacién de cara a las contrataciones publicas socialmente responsables
como una herramienta eficaz para avanzar en el desarrollo sostenible y para alcanzar los objetivos sociales de la
UE.

Obijetivos especificos:

1. Potenciar la compra responsable y los contratos reservados en entidades publicas y privadas para la economia
social.

2. Fortalecer y consolidar nuevas lineas de negocio que impacten en el empleo y la inclusién.

3. Desarrollar y modernizar las lineas de negocio actuales, abriéndolas a nuevos mercados y servicios.

Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes para la integracidon o la concentracién de empresas o entidades de economia social
dentro de un proceso de consolidacién y fortalecimiento de éstas, al objeto de acometer iniciativas de amplio
alcance, incrementar la capacidad de respuesta a las demandas del mercado o licitar ante la administracién
publica

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 150 personas (53% mujeres)

- Participantes directos: 100 personas (60% mujeres)

- Entidades participantes: 50 entidades

- Proyectos empresariales: 5 planes

- Empresas fortalecimiento: 5 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 15 personas (20% mujeres)
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REFORMULACION DEL SERVICIO DE APOYO PERSONAL Y SOCIAL DE PROYECTO LABOR

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Pt e

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

PROYECTO LABOR, S.L. CASTILLA LA MANCHA 242.709,00€

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/01/2021
hasta 31/08/2023

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Contar con un equipo interdisciplinar que organice que servicio de apoyo personal y social del centro especial de
empleo, realizando las intervenciones propias del mismo, tanto para trabajador@s con discapacidad intelectual ,
como para el resto de trabajadores con discapacidad, orientando a mandos profesionales medios, con el fin tltimo
de mantener en el empleo a grupos sociales vulnerables.

Obijetivos especificos:

1. Buscar financiacion para reforzar el servicio de apoyo personal y social: reformulando la composicién y
organizacién del equipo interdisciplinar de profesionales

2. Desarrollar actuaciones dirigidas al mantenimiento de puestos de trabajo o promocidn (transito) al empleo
ordinario:

a) Internas, dentro de la empresa: con trabajador@s con discapacidad, con mandos intermedios de la empresa.
b) Externas, fuera de la empresa: entidades del sector, instituciones.

3. Evaluar el servicio, elaborar memoria buscando efecto multiplicador del servicio

Lineas de intervencion

e  Creacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacidn,

permanencia y progresién en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercidén, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 50 personas (50% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 50 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 planes

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 36 personas (50% mujeres)
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MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y CONSOLIDACION EMPRESARIAL DEL CENTRO

ESPECIAL DE EMPLEO SAN JERONIMO EMILIANI

Coste total del
proyecto (EUR)

Comunidad(es)

Entidad Beneficiaria Auténoma(s)

Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)

SAN JERONIMO EMILIANI S.L.

En colaboracién con: GALICIA 124.144,18¢€

Asociacion San Xerome Emiliani

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/03/2021
hasta 31/08/2023

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El objetivo general es mejorar la competitividad y consolidacién empresarial del Centro Especial de Empleo San
Jerénimo Emiliani S.L.U. Para ello, el proyecto centra sus esfuerzos en mejorar la competitividad de SJE, asi como
las capacidades de las personas con discapacidad intelectual para poder insertarse en oportunidades de empleo
verde, brindar herramientas a otros centros especiales de empleo afines sobre opciones viables para crear nuevas
lineas de trabajo para personas con discapacidad en torno al empleo verde y, por ultimo, realizar acciones de
ajuste personal y social para que personas con discapacidad mejoran su nivel de autoestima, autonomia, y amplien
sus oportunidades de insercién laboral.

Objetivos especificos:

1. Mejorar la competitividad del area de jardineria del CEE San Jerénimo Emiliani S.L.U. mediante el desarrollo de
planes y estrategias

2. Impulsar la diversificacién de las actividades econdmicas del CEE San Jerénimo Emiliani S.L.U., aplicando un
enfoque verde

3. Favorecer la incorporacién, permanencia y progresion en el empleo de las personas trabajadoras con
discapacidad intelectual, a través del refuerzo de las unidades de apoyo del CEE San Jerénimo Emiliani S.L.U.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo y para mitigar los efectos de la crisis del coronavirus.

e  (Creacidn o refuerzo de servicios de ajuste personal y social o de las unidades de apoyo a la incorporacion,
permanencia y progresién en el empleo de los trabajadores con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social en las empresas

e Procesos de reconversidn o diversificacién de la actividad econdmica de las empresas de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercidn, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 29 personas (27% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 24 personas (25% mujeres)
- Entidades participantes: 11 entidades

- Proyectos empresariales: 6 planes

- Empresas fortalecidas: 2 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 15 personas (33% mujeres)
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TEXCIRCUES, TRANSFORMACION CIRCULAR DEL SECTOR DEL TEXTIL COMO IMPULSO

DE LAES Y LA INCLUSION
. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
SOLIDANCA TREBALL EI CATALUNA 85.332,8 € Fondo Social Europeo, 50% De o/o1/2021
Recursos propios, 50% hasta 30/04/2022

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Se trata de poner en marcha una nueva linea de seleccién de materiales reciclables para optimizar la gestidn de la
roba en desuso recogida de los municipios. Esta nueva linea de seleccién proporcionard un mayor volumen de
materiales textiles aprovechables postconsumo preparados para ser usados como materia prima en el sector de
las hilaturas: algoddn blanco, negro y mezcla, lana de color, entre otras categorias, incluyendo una fraccién de
ropa de rechazo mezclada también destinada al reciclaje. De esta manera Solidanga pretende abrir un nuevo
mercado y reconvertir 7 puestos de trabajo, asi como la mejora de la gestién de 400 toneladas de residuo textil al
afo, produciendo 200 toneladas de material reciclable que antes se destinaba a tratamiento finalista.

Objetivos especificos:

1. Iniciar y consolidar una nueva linea de seleccién de textil para el reciclaje que permita la reconversién de 7
puestos de trabajo en Solidanga

2. Consolidar una red potente de empresas que trabajan para el impulso de la circularidad del residuo textil y
potenciando su impacto en la Economia Social, estableciendo colaboraciones con empresas sociales, privadas y
entidades publicas

3. Formar y replicar este nuevo modelo de actividad circular que fomenta el empleo social en otras entidades de
lared de AERESS, para dar respuesta a las necesidades de reconversion de éstas

Lineas de intervencion
e  Procesos de reconversion o diversificacién de la actividad econdmica de las empresas de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercién, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 7 personas (57% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusiéon social: 6
personas (50% mujeres)

- Entidades participantes: 8 entidades
- Proyectos empresariales: 8 planes
- Empresas fortalecidas: 8 empresas de economia social

- Empleos mantenidos: 6 personas (50% mujeres)
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PROYECTO SUSPERTU: RECONVERSION DE EMPRESA DE INSERCION FRENTE AL

IMPACTO COVID-19.
. s Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
— SUSPERTU, S.L. PAIS VASCO 81.6 se Fondo Social Europeo, 50% De 01/01/2021
En colaboracién con: 0547 Recursos propios, 50% hasta 30/06/2022
FUNDACION EDE- EDE FUNDAZIOA

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El objetivo fundamental que se quiere lograr es mantener la competitividad de la empresa, mantener los puestos
de insercién y que no se produzca mas destruccién de empleo de puestos de insercién, analizando qué nuevas
lineas de negocio pueden ponerse en marcha, captando, seleccionando y formando a participantes y poniendo en
marcha un pilotaje para testar las posibilidades y resultados de estas nuevas lineas.

Obijetivos especificos:

1. Mejorar la sostenibilidad de la entidad llevando a cabo un proceso de reconversién y diversificacion anclado en
potenciar suimpacto social e innovacion.

2. Potenciar la competitividad de la entidad a través del andlisis e identificacion de nuevas oportunidades o nichos
de empleo.

3. Mejorar la empleabilidad de personas en puestos de insercidon mediante procesos formativos y de
acompafiamiento sociolaboral en el puesto de trabajo.

Lineas de intervencion
e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo

e  Procesos para la mejora de la empleabilidad o de adquisicién de competencias profesionales de los recursos
humanos de las empresas de economia social con compromiso de creacién o mejora del empleo de, al menos
el 60% de los participantes, para: i) la mejora de la gestién de la empresa o(ii) la reconversién de puestos de
trabajo

e  Procesos de reconversion o diversificacién de la actividad econdmica de las empresas de economia social

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacién
empresarial de las empresas de insercidén, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y
otras entidades de economia social

Resultados previstos:
- Participantes directos: 15 personas (66% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusién social: 15
personas (66% mujeres)

- Entidades participantes: 1 entidades

- Proyectos empresariales: 1 plan

- Empresas fortalecidas: 1 empresas de economia social
- Empleos mantenidos: 15 personas (67% mujeres)
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NUEVOS RETOS NUEVAS REALIDADES (NNRR)

Origen de los fondos

Unién Europea Can

Periodo (inicio/fin)

TANDEM SOCIAL, S.C.C.L.

ANDALUCIA 185.434,78¢

En colaboracién con:
ANDEIS, Asociacién Andaluza de Empresas Insercion

Fondo Social Europeo, 80%
Recursos propios, 20%

De 01/07/2021
hasta 31/08/2023

Descripcién del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Responder a la nueva realidad que ha generado la pandemia implementando un programa formativo y de
acompafiamiento enfocado a la reorientacidn estratégica y crecimiento de empresas de insercién, cooperativas
de iniciativa social y centros especiales de empleo en Andalucia fortaleciendo las competencias de las personas
que ejercen tareas de direccidn en estas empresas y asi pudiendo aumentar el alcance y el impacto del trabajo que
realizan. La propuesta presentada consiste en la realizacién de tres ediciones del programa, pudiendo asf llegar a
multitud de organizaciones del territorio seleccionado y permitiendo una implementacién del programa que se
adapte al territorio y a sus necesidades.

Objetivos especificos:
1. Dotar a los participantes de las herramientas necesarias para analizar el entorno y desarrollar competencias en
materia de visidn estratégica a medio y largo plazo para hacer crecer sus organizaciones

2. Potenciar las habilidades de gestién de las personas trabajadoras en las empresas de insercién y centros
especiales de empleo participantes adoptando como criterios las oportunidades, la sostenibilidad, la eficiencia y
la optimizacién de recursos

3. Establecer estrategias de crecimiento y/o replanteamiento estratégico en mas de 30 empresas de economia
social
Lineas de intervencion

e Desarrollo de planes y estrategias que mejoren la competitividad de las empresas de economia social, en
cualquier ambito operativo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia

social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:

Mejora de la competitividad y medidas de consolidacion
empresarial de las empresas de insercidn, cooperativas de
iniciativa social, centros especiales de empleo de iniciativa social y

otras entidades de economia social

Resultados previstos:

- Participantes directos: 36 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 24 entidades

- Proyectos empresariales: 24 planes

- Empresas fortalecidas: 24 empresas de economia social
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2.4.

SIGLAS
ASATA
AJEMAP
AREI

ACOPROS
SAOPRAT

FEM
DKV
RAIS
AMIAB SOCI
KSSF

P.S.C.

TRANSICION DEL EMPLEO PROTEGIDO AL EMPLEO ORDINARIO BIEN EN EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL O EN EMPRESAS DE CAPITAL

ENTIDAD BENEFICIARIA
AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS DE TRABAJO ASOCIADO
ASOCIACION ABRIENDO PUERTAS
ASOCIACION ARAGONESA DE EMPRESAS DE INSERCION

ASOCIACION DE COLABORACION Y PROMOCION DEL SORDO

EMPRESA DE INSERCION SAOPRAT, S.L.U.

FUNDACIO PRIVADA DEL MARESME PRO PERSONES AMB DISMINUCIO
PSIQUICA

FUNDACION DKV INTEGRALIA

FUNDACION RED DE APOYO A LA INSERCION SOCIOLABORAL
GRUPO AMIAB DE ECONOMIA SOCIAL, SLU

KOOPERA SERVICIOS SOCIALES Y FORMACION, S. COOP.

PENASCAL, S.COOP.

ce

Confederacién Empresarial
Espafiola de la Economia Social

PROYECTO DESCRITO A CONTINUACION
PROGRAMA DE INTEGRACION LABORAL (PILA 1)
MOGUER EMPLEA
+INCLUSION

SERVICIO DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO DEL EMPLEO PROTEGIDO AL EMPLEO

ORDINARIO
ACOMPANAMIENTO AL MERCADO LABORAL ORDINARIO

ACTIVATE

MODELO INTEGRALIA. EXPORTANDO TALENTO HACIA LAS NUEVAS TENDENCIAS

DE DIGITALIZACION EMPRESARIAL

INNOVACION SOCIAL A TRAVES DEL ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO DE

TRABAJO PARA LA INSERCION SOCIOLABORAL
DESARROLLO E IMPLANTACION DE PLANES DE TRANSICION AL EMPLEO
ORDINARIO EN AMIAB.

ACOMPANAMIENTO EN LA BUSQUEDA Y MANTENIMIENTO DEL EMPLEO PARA

PERSONAS EN EXCLUSION SOCIOLABORAL

APOYO TRANSICION A PERSONAS TRABAJADORAS EEIl PARTICIPADAS POR

PENASCAL S.COOP. AL EMPLEO ORDINARIO

Union Europea

Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu futuro”
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DENOMINACION DEL PROYECTO PROGRAMA DE INTEGRACION LABORAL (PILA )
Entidad Beneficiaria CX:::::i;:((E;) ::os;:cttzt?ése;) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS DE Fondo Social Europeo, 80% De 01/01/2021
TRABAJO ASOCIADO, ASATA ASTURIAS 128.309,73¢ Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Crear un servicio de orientacidn, capacitacidn y prospeccion de empresas especifico para colectivos de dificil
insercidn que tengan que pasar por el empleo protegido al empleo ordinario.

Obijetivos especificos:

1. Crear un servicio de orientacién tanto con itinerarios personalizados individualizados como con trabajos
grupales

2. Realizar una prospeccidn entre las empresas asturianas, prioritariamente las de Economia Social, que generan
oferta de empleo real y estable.

3. Crear un servicio de apoyo para situaciones personales y sociales que interfieran en la integracién laboral de los
participantes

Lineas de intervencion

e  Desarrollo deitinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad
0 en situacion o riesgo de exclusién social que actualmente trabajan en el empleo protegido

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:
Transicién del empleo protegido al empleo ordinario

Resultados previstos:
- Participantes directos: 50 personas (50% mujeres)

- Participantes en situacion o riesgo de exclusion social: 50
personas (50% mujeres)

- Entidades participantes: 50 entidades

- Empleos mantenidos: 15 personas (53% Mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO MOGUER EMPLEA
. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION ABRIENDO PUERTAS ANDALUCIA 66.087,00€ Fondo Social Europeo, 80% De o1/t0/2021
Recursos propios, 20% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Al tratarse de un proyecto de continuidad, a través de esta propuesta queremos garantizar la continuidad del
trabajo realizado, de seguir mejorando los datos de insercidn sociolaboral de personas con discapacidad igual o
superior al 33% inscritas en la Agencia de Colocacidn, a través de itinerarios de insercién y acompafiamiento, que
deriven a un empleo estable y de calidad, principalmente en empresas mercantiles, ademds de consolidar el
mantenimiento de empleo en Centros Especiales de Empleo, para aquellas personas con discapacidad que no
tengan otra oportunidad laboral.

Objetivos especificos:

1. Realizar prospeccién con empresas de capital o economia social de la zona para la insercién laboral de personas
con discapacidad y/o derivacidn de trabajo al Centro Especial de Empleo.

2. Contribuir a la capacitacién y activacidn laboral de las personas con discapacidad para su inclusién plena en el
mercado laboral.
Lineas de intervencion

e  Desarrollo deitinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad
o0 en situacion o riesgo de exclusién social que actualmente trabajan en el empleo protegido

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:
Transicién del empleo protegido al empleo ordinario

Resultados previstos:

- Participantes directos: 32 personas (50% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 32 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Empleos mantenidos: 30 personas (50 % Mujeres)
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. e . Comunidad(es) Coste total del . . AT
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION ARAGONESA DE EMPRESAS DE < Fondo Social Europeo, 50% De 01/01/2021
< ARAGON .
INSERCION, AREI co 200.000,00¢ Recursos propios, 50% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

empleo de inclusién.

Obijetivos especificos:
de lograr un empleo en el mercado laboral ordinario.

situacion o riesgo de exclusién, con atencidn a la situacién post COVID
3. Mejorar la competitividad de las Els.

Lineas de intervencion

trabajo

Promover la transicion al mercado laboral ordinario de las personas mas vulnerables adecuando el
acompafamiento y formacién en las Els a las necesidades y demandas de un mercado laboral en continuo cambio
-mds aun tras la crisis de la COVID 19, a través de nuevas metodologias que, desarrollando estrategias de
intervencion integral en la El e impulsando nuevas alianzas con las empresas, generen mds oportunidades para el

1. Mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras de insercidn de las EIS para aumentar sus oportunidades

2. Identificar los sectores y ocupaciones que presentan mayores oportunidades laborales para las personas en

e  Desarrollo deitinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad
0 en situacion o riesgo de exclusién social que actualmente trabajan en el empleo protegido

e  Medidas de acompafiamiento en el empleo ordinario a personas con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social y de asistencia técnica y asesoramiento a empresas, para el mantenimiento del puesto de

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:
Transicién del empleo protegido al empleo ordinario

Resultados previstos:
- Participantes directos: 80 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 17 entidades

- Empleos mantenidos: 70 personas (50% mujeres)
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SERVICIO DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO DEL EMPLEO PROTEGIDO AL EMPLEO

DENOMINACION DEL PROYECTO

ORDINARIO
. - Comunidad(es) Coste total del . . P
Entidad Beneficiaria P e proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
ASOCIACION DE COLABORACION Y PROMOCION GALICIA 62.500.00€ Fondo Social Europeo, 80% De 01/07/2021
DEL SORDO, ACOPROS 509,99 Recursos propios, 20% hasta 01/07/2022
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del to:
inafidad def proyecto Prioridad Inversién (POISES):

Crear un servicio de apoyo a un grupo de personas sordas potenciando sus posibilidades de insercién en el
mercado ordinario de trabajo desde el empleo protegido, con la participacién activa del usuario en todo el proceso | g9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién

Objetivos especificos: profesional en las empresas sociales, asi como de la economia

- ) ) ) ) social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.
1. Desarrollar itinerarios personalizados (IP) que permitan a la persona obtener las destrezas, capacidades y

habilidades para el paso de empleo protegido a empleo ordinario. Tipo de proyecto:

2. Realizar prospeccién de CEE y de empresas ordinarias para informar de nuestro proyecto y fomentar la

participacién en el mismo Transicién del empleo protegido al empleo ordinario

3. Ofrecer apoyo a la insercién laboral en empleo ordinario a las personas trabajadoras, siguiendo la metodologia

de Empleo con Apoyo ( ECA) Resultados previstos:
Lineas de intervencién - Participantes directos: 12 personas (50% mujeres)
e Desarrollo deitinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad | - Participantes con discapacidad: 12 personas (50% muijeres)

0 en situacion o riesgo de exclusidn social que actualmente trabajan en el empleo protegido - Entidades participantes: 6 entidades

- Empleos mantenidos: 10 personas (50% mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO ACOMPANAMIENTO AL MERCADO LABORAL ORDINARIO
Entidad Beneficiaria c:m::zj;:(g;) ::os;::tzt?éﬂe;) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
EMPRESA DE INSERCION SAOPRAT, S.L.U. CATALUNA 100.741,11€ Fondo Social Eu".)peo’ 50% De 01/06/2021
Recursos propios, 50% hasta 31/10/2022

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El objetivo del proyecto es dotar de las herramientas necesarias para tomar consciencia de las propias capacidades
y necesidades, aprender, adquirir e interiorizar habilidades sociales con la finalidad de sostener un proyecto
formativo y/o laboral gracias a la adquisicién de herramientas y recursos para la bisqueda de empleo de forma
auténoma y responsabilizarse de las decisiones y acciones que afecten a su futuro. La figura del técnico/a de
insercidn sera un eje facilitador que acompanard a la persona en todo este proceso con el objetivo de mejorar su
empleabilidad y proyecto vital. Al final del itinerario, es decir, antes de terminar el periodo de contratacién en la
empresa de insercidn, se intensificard el proceso de bidsqueda de empleo. El objetivo es que pueda finalizar la
relacién laboral con la empresa de insercién incorpordndose a otro espacio laboral y/o retomando un itinerario
formativo que garantice una mayor empleabilidad en el futuro.

Objetivos especificos:
1. Mejorar la empleabilidad de las personas en situacién y/o riesgo de exclusién social
2. Crear alianzas en el territorio que generen oportunidades laborales y/o formativas.
Lineas de intervencion

e  Desarrollo deitinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad
0 en situacion o riesgo de exclusién social que actualmente trabajan en el empleo protegido

e  Medidas de acompafiamiento en el empleo ordinario a personas con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social y de asistencia técnica y asesoramiento a empresas, para el mantenimiento del puesto de
trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:
Transiciéon del empleo protegido al empleo ordinario

Resultados previstos:
- Participantes directos: 47 personas (34% mujeres)

- Participantes en situacion o riesgo de exclusién social: 47
personas (34% mujeres)

- Entidades participantes: 15 entidades

- Empleos mantenidos: 16 personas (31% Mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO ACTIVATE
. e . Comunidad(es) Coste total del . . A TF
Entidad Beneficiaria o proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FUNDACIO PRIVADA DEL MARESME PRO - Fondo Social Europeo, 50% De 01/08/2021
PERSONES AMB DISMINUCIO PSIQUICA CATALUNA 95-448,24¢ Recursos propios, 50% hasta 30/06/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Acompafiar a los trabajadoresfas con DI activos en el Centro Especial de Empleo, y a los trabajadores
desempleados en lista de espera en el SEFI (servicio de empleo y formacién), en su proceso de bidsqueda de
empleo, mediante la participacién activa en un proyecto de mejora de su empleabilidad, elevando el nivel de
motivacion, seguridad y autoconfianza en la bisqueda de empleo hacia la empresa ordinaria.

Obijetivos especificos:

1. Mejorar el autoconocimiento y el perfil profesional de los participantes, asi como valorar las propias
competencias para construir su propio proyecto profesional/laboral.

2. Favorecer el desarrollo personal para el trabajo, incrementando el nivel de motivacién, seguridad y/o
autoconfianza en la busqueda de empleo en la empresa ordinaria.

3. Asesorar, orientar y acompafiar en la bisqueda activa de empleo.

Ofrecer el apoyo dentro i fuera del entorno laboral a las personas participantes.

Lineas de intervencion
e  Desarrollo deitinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad
0 en situacion o riesgo de exclusién social que actualmente trabajan en el empleo protegido

e  Medidas de acompafiamiento en el empleo ordinario a personas con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusidn social y de asistencia técnica y asesoramiento a empresas, para el mantenimiento del puesto de
trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:
Transicién del empleo protegido al empleo ordinario

Resultados previstos:

- Participantes directos: 16 personas (50% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 16 personas (50% mujeres)
- Entidades participantes: 1 entidades

- Empleos mantenidos: 8 personas (50% Mujeres)
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MODELO INTEGRALIA. EXPORTANDO TALENTO HACIA LAS NUEVAS TENDENCIAS DE

DENOMINACION DEL PROYECTO DIGITALIZACION EMPRESARIAL

- NP . . Coste total del . . e
Entidad Beneficiaria Comunidad(es) Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FUN?AC'ON DKVINTEGRALIA ARAGON, CATALUNA, 13.275.00€ Fondo Social Europe,o 50% De 01/03/2021
En colaboracidn con: MADRID 3:275 Recursos propios, 50% hasta 31/08/2022
Integralia Digital Global
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del to:
inafidad def proyecto Prioridad Inversién (POISES):

Nuestro objetivo con este proyecto es lograr que mujeres y hombres, empleados de la Fundacién DKV Integralia
con interés por las tecnologias y espiritu de mejora de sus condiciones laborales den el paso a la empresa ordinaria | 9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
en base a un horizonte de posibilidades laborales que les permitan transitar a puestos relacionados con la | profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
economia digital. social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

La capacitacidn y orientacién de los empleados participantes en competencias digitales en los diferentes centros

de Fundacidn DKV integralia nos permitira diversificar los resultados del proyecto, teniendo una mayor influencia
en todo el territorio e incorporando el compromiso de empresas de diferente naturaleza.

Tipo de proyecto:

Transicidn del empleo protegido al empleo ordinario
Objetivos especificos:
1. Impulsar un programa de capacitacion, orientacién y transito para empleados, mujeres y hombres con | Resultados previstos:

discapacidad de Integralia e IDG para incorporarse a nuevos puestos de trabajo en empresas digitalizadas - Participantes directos: 30 personas (20% mujeres)

2. Comprometer a empresas digitalizadas en el transito y contratacion de empleados de Integralia e IDG - Participantes con discapacidad: 30 personas (20% mujeres)

3. Generar alianzas en empresas de la economia digital que permitan nuevos transitos de personas con

- Entidades participantes: 10 entidades
discapacidad, formadas en competencias tecnoldgicas.

- Empleos mantenidos: 30 personas (50% mujeres)

Lineas de intervencion

e  Desarrollo deitinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad
0 en situacion o riesgo de exclusién social que actualmente trabajan en el empleo protegido

e Medidas de acompafiamiento en el empleo ordinario a personas con discapacidad o en situacion o riesgo de
exclusién social y de asistencia técnica y asesoramiento a empresas, para el mantenimiento del puesto de
trabajo
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INNOVACION SOCIAL A TRAVES DEL ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO DE TRABAJO PARA

DENOMINACION DEL PROYECTO

LA INSERCION SOCIOLABORAL

8 P . . Coste total del . . By I
Entidad Beneficiaria Comunidad(es) Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
FUNDACION RED DE APOYO A LA INSERCION Fondo Social Europeo, 50% De 01/01/2021
MADRID 22.2
SOCIOLABORAL. HOGAR Si 122.274,67¢ Recursos propios, 50% hasta 31/08/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finali | :
inalidad def proyecto Prioridad Inversién (POISES):

Conseguir la insercidn sociolaboral de personas en riesgo o situacién de exclusién social articulando un programa
de acompafiamiento que, a través de la implementacién de itinerarios de insercién personalizados, facilite | 9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
procesos de cambio. profesional en las empresas sociales, asi como de la economia

i . social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.
Obijetivos especificos:

1. Disefiar e implementar itinerarios de insercién basados en las necesidades de las personas participantes Tipo de proyecto:

2. Desarrollar y fortalecer las competencias profesionales, sociolaborales y personales de las personas
participantes Transicién del empleo protegido al empleo ordinario
3. Implementar planes de formacidn que persigan la cualificacion profesional de las personas participantes

; . ‘. Resultados previstos:
Lineas de intervencion

«  Desarrollo de itinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad | - Participantes directos: 31 personas (48% mujeres)
o0 en situacion o riesgo de exclusién social que actualmente trabajan en el empleo protegido - Participantes en situacion o riesgo de exclusién: 31 personas
(48% mujeres)

- Entidades participantes: 3 entidades

- Empleos mantenidos: 31 personas (48% mujeres)
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DENOMINACION DEL PROYECTO | DESARROLLO E IMPLANTACION DE PLANES DE TRANSICION AL EMPLEO ORDINARIO EN AMIAB.

- NP . . Coste total del . . By
Entidad Beneficiaria Comunidad(es) Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
PLURIREGIONAL: C. VALENCIANA, . o
GRUPO AMIAB DE ECONOMIA SOCIAL, ANDALUCIA, CASTILLA LA MANCHA, 339.522,91€ Fondo Social Eur?peo ,Z3A De 01/01/2021
SLU MURCIA Recursos propios, 27% hasta 31/08/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

Disefiar, aplicar, validar y transferir un PROGRAMA DE TRANSICION AMIAB: Un modelo para la transicién del
empleo protegido al empleo ordinario basado en el itinerario individualizado de insercién y del empleo con apoyo,
y un conjunto de herramientas e instrumentos adaptadas a: los objetivos de cada fase del proceso de transicién;
los actores implicados en cada momento. Refuerza el papel que los CEEs AMIAB como medio para la plena
inclusién en el mercado de trabajo.

Obijetivos especificos:

1. Disefiar un procedimiento y sus herramientas para identificar, valorar y acometer casos de transicién desde los
Centros Especiales de Empleo AMIAB hacia el empleo ordinario, basado en el modelo de itinerarios personalizados
de insercién y del empleo con apoyo desarrollados por la entidad.

2. Informar, motivar y acompafiar a las personas con discapacidad trabajadoras AMIAB hacia la plena inclusién y
el desarrollo de los objetivos profesionales mediante su incorporacién en el empleo ordinario a través de la
realizacidn de itinerarios de transicion.

3. Desarrollar procedimientos e instrumentos que favorezcan la consolidacién y mantenimiento del empleo en la
empresa ordinaria de la persona protagonista de un plan de transicién.

Lineas de intervencion
e  Desarrollo deitinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad
0 en situacion o riesgo de exclusién social que actualmente trabajan en el empleo protegido

e  Medidas de acompafiamiento en el empleo ordinario a personas con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social y de asistencia técnica y asesoramiento a empresas, para el mantenimiento del puesto de
trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:
Transiciéon del empleo protegido al empleo ordinario

Resultados previstos:

- Participantes directos: 70 personas (36% mujeres)

- Participantes con discapacidad: 70 personas (36% mujeres)
- Entidades participantes: 150 entidades

- Empleos mantenidos: 40 personas (36% Mujeres)
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ACOMPANAMIENTO EN LA BUSQUEDA Y MANTENIMIENTO DEL EMPLEO PARA PERSONAS

. .. . p Coste total del . . e g
Entidad Beneficiaria Comunidad(es) Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
KOOPERA SERVICIOS SOCIALES Y FORMACION, p Fondo Social Europeo, 50% De 01/11/2021
PAIS VASCO . 24¢€ .
S. COOP. 66.974,24 Recursos propios, 50% hasta 31/01/2023

Descripcion del proyecto

Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del proyecto:

El proyecto pretende generar un doble impacto: por un lado, la activacién laboral y mantenimiento de dicha
activacidn, de 150 personas desempleadas de Bizkaia, que realizan itinerarios de inclusién sociolaboral en Koopera
(itinerarios formativos en KSSF o de empleo en empresas de insercién); por el otro, poner a disposicién de las
empresas oportunidades de colaboracién en el mbito del empleo inclusivo, en alineacién con sus estrategias de
Responsabilidad Social Empresarial y con la iniciativa de los Objetivos de Desarrollo Sostenible impulsada por
Naciones Unidas.

Obijetivos especificos:

1. Activar o consolidar la activacidn laboral de personas que hayan participado en acciones formativas cualificantes
y/o hayan realizado procesos de mejora de su empleabilidad en las empresas de insercién de Koopera.

2. Mejorar la empleabilidad de las personas participantes que proceden de acciones formativas desarrolladas en
Koopera Servicios Sociales y Formacién.

3. Poner a disposicidn de las empresas oportunidades de colaboracidn estables, que les permitan desarrollar su

responsabilidad social y participar en estrategias de empleo inclusivo, asi como disponer de un servicio de
intermediacién sociolaboral eficaz y de calidad.

Lineas de intervencion
e  Desarrollo deitinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad
0 en situacion o riesgo de exclusién social que actualmente trabajan en el empleo protegido

e Medidas de acompafiamiento en el empleo ordinario a personas con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusidn social y de asistencia técnica y asesoramiento a empresas, para el mantenimiento del puesto de
trabajo

Prioridad Inversién (POISES):

9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracidn
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

Tipo de proyecto:
Transicién del empleo protegido al empleo ordinario

Resultados previstos:
- Participantes directos: 102 personas (50% mujeres)

- Participantes en situacién o riesgo de exclusién social: 102
personas (50% mujeres)

- Entidades participantes: 44 entidades

- Empleos mantenidos: 10 personas (60% Mujeres)
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APOYO TRANSICION A PERSONAS TRABAJADORAS EEII PARTICIPADAS POR PENASCAL
S.COOP. AL EMPLEO ORDINARIO

DENOMINACION DEL PROYECTO

. L Comunidad(es) Coste total del . . .
Entidad Beneficiaria Auténoma(s) proyecto (EUR) Origen de los fondos Periodo (inicio/fin)
PENASCAL, S.COOP. PAIS VASCO 101.270,74€ Fondo Social Europeo, 50% De 01/02/2021
Recursos propios, 50% hasta 31/08/2023
Descripcion del proyecto Tipo de proyecto y resultados obtenidos

Finalidad del to:
inafidad de’proyecto Prioridad Inversién (POISES):

El proyecto quiere superar algunas de las dificultades mas importantes que afronta las personas trabajadoras de
las ocho Empresas de Insercidén participadas por Pefiascal S. Coop al pasar al mercado laboral ordinario. 9.5. Fomentar el emprendimiento social y de la integracién
profesional en las empresas sociales, asi como de la economia

Obijetivos especificos: . L ) .
social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo.

1. Trabajar de forma especifica las actitudes y valores mds relevantes que favorecen el mantenimiento del puesto

del trabajo para el colectivo especifico de nuestras empresas de insercién Tipo de proyecto:

2. Elaborar con las personas participantes un plan de trabajo en el entrenamiento en herramientas de autogestion
que favorezcan la autonomia en el desarrollo profesional y personal de cada joven que pasa ala empresa ordinaria | Transicién del empleo protegido al empleo ordinario

3. Aumentar la relacién y el acompafiamiento a las personas responsables de las empresas ordinarias

p . .z Resultados previstos:
Lineas de intervencion

e Desarrollo deitinerarios de acompafiamiento a la transicién al empleo ordinario de personas con discapacidad
o0 en situacion o riesgo de exclusién social que actualmente trabajan en el empleo protegido - Participantes en situacién o riesgo de exclusién social: 57
personas (18% mujeres)

- Participantes directos: 57 personas (18% mujeres)

e Medidas de acompafiamiento en el empleo ordinario a personas con discapacidad o en situacién o riesgo de
exclusién social y de asistencia técnica y asesoramiento a empresas, para el mantenimiento del puesto de | - Entidades participantes: 9 entidades

trabajo - Empleos mantenidos: 48 personas (13% Mujeres)
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