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1. Preambulo

El Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se establecen las
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus,
al Fondo de Cohesidn, al Fondo de Transicidon Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de
Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos, dispone, en su articulo 5, los cinco
objetivos politicos a los que iran dirigidos el FEDER, el FSE+, el Fondo de Cohesién y el FEMPA: Una Europa
mds competitiva e inteligente, una Europa mds verde, una Europa mas conectada, una Europa mas social
e inclusiva y una Europa mas préxima a sus ciudadanos.

Envirtud de lo anterior, el articulo 4 del Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 24 de junio de 2021, por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga
el Reglamento (UE) n.° 1296/2013, establece que el Fondo Social Europeo Plus contribuird al objetivo
politico 4 de «una Europa mas social e integradora mediante la aplicacién del pilar europeo de derechos
sociales» y respaldard diversos objetivos especificos, entre otros, «mejorar el acceso al empleo y a
medidas de activacion de todos los demandantes de empleo, y en particular de las personas jévenes,
especialmente a través de la aplicacién de la Garantia Juvenil, de los desempleados de larga duracién y los
grupos desfavorecidos en el mercado laboral, y de las personas inactivas, asi como mediante la promocién
del empleo por cuenta propia y la economia social».

Asimismo, el articulo 72 del citado Reglamento (UE) 2021/1060 encomienda a la autoridad de gestion de
los programas la seleccién de las operaciones que hayan de recibir ayuda de los fondos y, en el articulo
73.1, establece que dicha autoridad de gestién deberd aplicar procedimientos y criterios de seleccién de
operaciones apropiados que: (i) prioricen la contribucién de las operaciones al logro de los objetivos del
Programa; (ii) sean transparentes y no discriminatorios; (iii) garanticen la accesibilidad de las personas
con discapacidad y la igualdad de género, (iv) tengan en cuenta la Carta de los Derechos Fundamentales
de la Unidn, y (v) el principio de Europea desarrollo sostenible y la politica de la UE en materia de
medioambiente.

Con arreglo al articulo 2.3.b del Real Decreto 499/2020, de 28 de abril, por el que se desarrolla la estructura
orgdnica basica del Ministerio de Trabajo y Economia Social, corresponde a la Unidad Administradora del
Fondo Social Europeo (UAFSE) desempefiar las funciones atribuidas por la normativa de la UE a la
Autoridad de Gestidn.

El articulo 71.3 del Reglamento (UE) 2021/1060, establece la posibilidad de que el Estado miembro, una vez
finalizada la designacién de la Autoridad de Gestidn, designe a uno o varios organismos intermedios para
llevar a cabo determinadas tareas bajo su responsabilidad.

El Acuerdo sobre atribucién de funciones entre la Unidad Administradora del FSE y la Confederacion
Empresarial Espafiola de la Economia Social (CEPES), firmado el 19 de mayo de 2023, designa a CEPES como
Organismo Intermedio del Programa de Empleo, Formacién, Educacién y Economia Social (EFESO). En
virtud de dicho acuerdo CEPES es la entidad competente para aplicar los procedimientos y criterios de
seleccién de proyectos, la gestion de la ayuda y la realizacién de los controles y las verificaciones
necesarias respecto al desarrollo de los proyectos subvencionados.

Con el objeto de garantizar la objetividad y transparencia en el uso de los Fondos Europeos y de promover
la colaboracién publico-privada, CEPES en calidad de Organismo Intermedio del Programa EFESO 2021 -
2027, mediante la presente convocatoria procede a abrir un proceso de concurrencia competitiva a
efectos de posibilitar el acceso de las entidades de la Economia Social a la cofinanciacién del FSE+.
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2. Glosario de términos

A efectos de la presente convocatoria, se entenderd por:

<<Operacién>> es un proyecto compuesto por una actuacién o grupo de actuaciones interrelacionadas y
coordinadas, para alcanzar unos objetivos concretos, que responde a una Idgica de intervencidn clara y
con enfoque a resultados, y se adapta a los recursos humanos, materiales y temporales disponibles;
seleccionado por la autoridad de gestidon u organismo intermedio de EFESO, en el marco de una
convocatoria de ayudas FSE+, y que contribuyan a alcanzar la finalidad del Objetivo Especifico ESO4.1.

<<Entidad solicitante>> entidad de la economia social regulada en el articulo 5y 7 de la Ley 5/2011 de
Economia Social' y que cumpla los principios orientadores del articulo 4 de dicha ley, que presenta la
solicitud de ayuda de acuerdo con los requisitos de la convocatoria y es la responsable de la ejecucién de
la operacidn, asi como de la interlocucién y reporte de informacidn y datos econdmicos y técnicos a
CEPES. Cada solicitud serd presentada por una unica entidad solicitante, aunque en la ejecucién del
proyecto puedan participar otras entidades como colaboradoras. La entidad solicitante, una vez aprobada
la subvencién solicitada, tendrd la condicién de entidad beneficiaria de la ayuda del FSE+.

<<Entidad colaboradora>> entidad, perteneciente o no a la economia social, que participa en la ejecucién
de un proyecto, en colaboracién y de manera complementaria con la entidad solicitante. Las entidades
colaboradoras podran ejecutar parte del presupuesto de la operacion (hasta el 25% del total, cada una de
ellas), asumiendo por ello las obligaciones esenciales de la entidad beneficiaria, entre ellas, la de contribuir
a la consecucidn de los resultados previstos en el proyecto y agregar valor a los indicadores planteados.

Una entidad no perteneciente a la economia social solo podrd ser entidad colaboradora si sus fines
institucionales son coherentes con el objeto de la convocatoria y el proyecto a ejecutar.

<<Categorias de regién>> El FSE+, igual que el resto de los Fondos Estructurales y de Inversién Europeos
en los estados miembros de la Unidn cuenta con unos criterios geograficos de subvencionalidad (tanto
en cuantia como en porcentajes de cofinanciacidon) establecidos en base a regiones cuyo PIB sea inferior
a de la media de la Europa de los 27. Asi, en Espafia. se establecen las siguientes categorias de region:

e Tipo M. Regiones mas desarrolladas (cofinanciacién FSE 40%): Aragdn, Cataluiia, Comunidad de
Madrid, Comunidad Foral de Navarra y Pais Vasco.

e Tipo T. Regiones en transicion (cofinanciacién FSE 60%): Cantabria, Canarias, Castilla y Ledn,
Comunidad Valenciana, Galicia, Islas Baleares, La Rioja, Principado de Asturias y Regién de Murcia.

¢ Tipo L. Regiones menos desarrolladas (cofinanciacién FSE 85%): Andalucia, Castilla - La Mancha,
Extremadura, Ciudad Auténoma de Ceuta y Ciudad Auténoma de Melilla.

<<Operacién de cardcter plurirregional>> Actuaciones que se desarrollan en las tres categorias de region
establecidas por la normativa aplicable de la Unién Europea (M, T, L) y en al menos una comunidad
auténoma de cada tipo de regién

<<Operacién de cardacter regional>> Actuaciones que se desarrollan solo en una de las categorias de
region establecidas por la normativa aplicable de la Unién Europea, pudiéndose realizar en varias
comunidades auténomas dentro de la misma categoria de region.

<<Operacién Individual>> proyecto vinculado al objeto de la convocatoria y en el que, en su ejecucidn,
solo interviene la entidad beneficiaria.

"Teniendo en cuenta las matizaciones y restricciones contempladas en el articulo 6 de estas Bases
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<<Operacién en colaboracién>> Es un proyecto formulado por la entidad solicitante y al menos una
entidad colaboradora que participe en la ejecucidén de las actuaciones del proyecto y del presupuesto. En
este caso, la entidad solicitante es la que presenta la solicitud y sera la que tras su aprobacién asuma el
papel de entidad beneficiaria, es decir, que serd la entidad responsable de la ejecucién y la interlocutora
con CEPES.

<<Indicadores de realizacién>> son las herramientas obligatorias de seguimiento del proyecto,
establecidas por el FSE+ y el Programa EFESO. Miden las actuaciones desarrolladas y describen las
caracteristicas y la situacién de los participantes en él. La propuesta que se presente debera incluir los
indicadores de realizacién previstos en el Anexo |. Serd responsabilidad de la entidad beneficiaria reportar
los datos necesarios para calcular dichos indicadores.

En el Anexo Il se relacionan y definen los indicadores a reportar en el dmbito de esta convocatoria.

<<Indicadores de resultado>> son las herramientas obligatorias de evaluacién de los objetivos del
proyecto establecidas por el FSE+ y el Programa EFESO. Miden el impacto y los efectos que tiene el
proyecto sobre las personas y las entidades participantes que se benefician de las actuaciones,
comparando su situacidn inicial, a la entrada en el proyecto, con la final, a la salida. La intervencién
propuesta deberd tener claramente definidos los indicadores de resultados que correspondan a cada
servicio a prestar.

Se definen dos tipos de indicadores de resultado en funcién de su momento de recopilacidn:

e acorto plazo: muestran la situacidn de los participantes tras su salida del proyecto y capta los efectos
en el plazo de cuatro semanas a partir del dia en el que la persona finaliza su participaciéon en éste.

e a mas largo plazo: aquellos que recogen los efectos del proyecto en los participantes seis meses
después de la finalizacién de su participacién en éste.

En el Anexo Il se relacionan y definen los indicadores a reportar en el dmbito de esta convocatoria.

<<Indicadores financieros>> son los datos que miden el estado del coste total elegible contabilizado en
cada proyecto y que puede encontrarse en tres estados: (i) gasto comprometido, ejecutado y no pagado;
(ii) gasto ejecutado y pagado; (jii) gasto validado y debido.

<<hito>> es el valor intermedio que debe alcanzarse en un momento determinado del periodo de
subvencionalidad, en relacién con los indicadores fisicos y financieros establecidos.

<<meta>> es el valor previamente acordado que debe alcanzarse al finalizar el periodo de
subvencionalidad, en relacién con los indicadores fisicos y financieros establecidos

<<Participante>> persona fisica o entidad de economfa social que se beneficia directamente de una accién
cofinanciada por FSE+, sin ser responsable de la iniciacidn, o de la iniciacién y ejecucién de la operacién en
la que esté encuadrada.

<<Innovacioén social>> el articulo 2 del Reglamento (UE) 2021/1057 relativo al FSE+, define innovacién
social como la actividad que es social tanto por sus fines como por sus medios, y en particular la actividad
que se refiere al desarrollo y la puesta en practica de nuevas ideas relacionadas con productos, practicas,
servicios y modelos que, simultdneamente, satisface necesidades sociales y genera nuevas
colaboraciones o relaciones sociales entre organismos publicos, organizaciones de la sociedad civil o
privadas, beneficiando de esta forma a la sociedad y reforzando su capacidad de actuacion.

<<Empresas de iniciativa social para la inclusién laboral de las personas con discapacidad (anteriormente
centros especiales de empleo de iniciativa social, CEEIS)>> seg(in el articulo 1.26 de la Ley 4/2026 de 1de
octubre que modifica el articulo 43 del Real Decreto Legislativo por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, tendrdn la
consideracidon de empresas de iniciativa social para la inclusién de las personas con discapacidad
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(anteriormente CEEIS) aquellas que, cumpliendo los requisitos que se establecen enlos apartados 1y 2 de
este articulo, sean promovidas y participadas en mds de un 50%, directa o indirectamente, por una o varias
entidades, ya sean publicas o privadas, que no tengan dnimo de lucro o que tengan reconocido su caracter
social en sus Estatutos, ya sean asociaciones, fundaciones, corporaciones de derecho publico,
cooperativas de iniciativa social de insercidn laboral o integracién social u otras entidades de la economia
social, asi como también aquellos cuya titularidad corresponda a sociedades mercantiles en las que la
mayoria de su capital social sea propiedad de alguna de las entidades sefialadas anteriormente, ya sea de
forma directa o bien indirecta a través del concepto de sociedad dominante regulado en el art. 42 del
Cddigo de Comercio, y siempre que en todos los casos en sus estatutos o en acuerdo social de la empresa
de iniciativa social se obliguen a la reinversién integra de sus beneficios para la creacién de oportunidades
de empleo para personas con discapacidad y la mejora continua de su competitividad y de su actividad de
economia social, teniendo en todo caso la facultad de optar por reinvertirlos en la propia empresa de
iniciativa social para la inclusion laboral de las personas con discapacidad (anteriormente CEEIS), o en
otras empresas de iniciativa social para la inclusién laboral de las personas con discapacidad
(anteriormente CEEIS) del grupo de sociedades al que pertenece.

<<Empresa de insercion>> Segun el articulo 4 de la Ley 44/2007, 1. Tendrd la consideracién de empresa de
insercién es toda aquella sociedad mercantil, laboral o sociedad cooperativa legalmente constituida que,
estando debidamente calificada por los organismos competentes, realice cualquier actividad econdmica
de produccidén de bienes y servicios, y cuyo objeto o finalidad estatutaria sea la integracién en el mercado
de trabajo ordinario de las personas trabajadoras expuestas a factores de vulnerabilidad y/o exclusién
social o incluidas en alguno de los colectivos a los que se refiere el articulo 2.

A tal fin, las empresas de insercion deberdn aplicar itinerarios y procesos de insercién a las personas
trabajadoras expuestas a factores de vulnerabilidad y/o exclusién social o incluidas en alguno de los
colectivos a los que se refiere el articulo 2, proporcionados por los servicios publicos de empleo y en
coordinacidn con los servicios publicos competentes. Dichos itinerarios, en cuya elaboracién participara
la empresa, tendrdn una duracién minima de seis meses y mdaxima de tres afios, debiendo ser
consensuados con la persona en situacién o riesgo de exclusién o vulnerabilidad contratada y aceptados
expresamente por esta.

Las empresas de insercién también deberan definir las medidas de intervencién y acompafiamiento de las
personas trabajadoras expuestas a factores de vulnerabilidad y/o exclusién social o incluidas en alguno de
los colectivos a los que se refiere el articulo 2, que sean necesarias, como parte de sus itinerarios de
insercion, proporcionandoles acciones de orientacidn, tutoria y procesos personalizados y asistidos de
trabajo remunerado, formacién en el puesto de trabajo, habituacién laboral y social encaminadas a
satisfacer o resolver problematicas especificas derivadas de la situaciéon de vulnerabilidad social que
dificultan a la persona su plena inclusién sociolaboral.

<<Cooperativa de iniciativa social de insercién laboral o integracion social>> Las cooperativas calificadas
como de iniciativa social, que ademds sean de insercion laboral o integracién social, son aquellas
cooperativas que, sin dnimo de lucro y con independencia de su clase, tienen por objeto social el
desarrollo de cualquier actividad econédmica que tenga por finalidad la integracion laboral de personas
que sufran cualquier clase de exclusién social.

La denominacién concreta puede variar en las diferentes legislaciones autonémicas sobre cooperativas.

<<Grupos sociales vulnerables>> Se consideran personas pertenecientes a grupos sociales vulnerables,
las personas en situacién o riesgo de exclusién social segin lo marcado por los indicadores AROPE
recogidos en la Estrategia Europa 2020: personas que viven con bajos ingresos y/o personas que sufren
privacién material severa y/o personas que viven en hogares con una intensidad de empleo muy baja; asi
como otras personas en desventaja social: personas con discapacidad, nacionales de terceros paises o de
origen extranjero, pertenecientes a minorias étnicas, personas sin hogar o afectadas por la exclusién en
materia de vivienda, parados de larga duracién, menores de 30 afios y mayores de 45 afios en desempleo
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durante un minimo de 6 meses, familias monoparentales u otras situaciones previstas en el articulo 2 de
la Ley 44/2007 de empresas de insercion.

<< Importe solicitado>> Cuantia econdmica de ayuda FSE+ de la solicitud de financiacién presentada y
que se calcula a partir del coste total presupuestado en cada categoria de regidn y el porcentaje de
cofinanciacién de FSE+ aplicable a cada una de ellas

<<Importe financiable o subvencionable>> Cuantia econémica de ayuda FSE+ con la que el comité de
evaluacién propone financiar una operacién preseleccionada y después de la valoracién de la solvencia
econdmica y financiera de la entidad solicitante y, en su caso, entidad(es) colaboradora(s), para acometer
el presupuesto total de las operaciones en la(s) que participe(n). El importe financiable o subvencionable
puede ser inferior al solicitado.

<<Subvencién concedida>> Cuantia de la Ayuda FSE+ aprobada a una operacién seleccionada. El importe
de la subvencidn concedida puede ser inferior al importe financiable o subvencionable por la aplicacién
de las reglas de asignacion de la dotacidn financiera de la convocatoria, establecidas en el articulo 7.

<<Cofinanciacién de FSE+>> La subvencién concedida corresponde al importe con el que el FSE+
cofinancia el coste total elegible de la operacién seleccionada. La cofinanciacién del FSE+ se calcula
aplicando el porcentaje de subvencionalidad que corresponde a cada categoria de regidn, a todos y cada
uno de los gastos del coste total justificado y validado.

<<Importe debido>> Corresponde al importe cofinanciado por el FSE+ de la cuantia justificada, revisada y
validada por CEPES una vez que ha sido objeto de las verificaciones de gestidon que determinan la
elegibilidad de tal cuantia. El importe debido figurard en el informe definitivo de verificacién de cada
justificaciéon presentada como subvencidn a liquidar.

<<Importe de flexibilidad>> Corresponde a una retencién de la cantidad correspondiente al 15% de la
dotacidn financiera asignada a cada operacién y cuya aplicacién definitiva estard condicionada a los
avances realizados en la consecucidn de hitos.

<<DECA>> Documento que establece las condiciones de la ayuda FSE+ que aplican a la operacidon
aprobada, incluidos los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deben entregarse
o prestarse, el resultado esperado segun el valor atribuido a los diferentes indicadores, el plan de
financiacidn, el plazo de ejecucién y el método que se aplicara para determinar los costes de la operacién
y las condiciones de pago de la ayuda.
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3. Bases de la convocatoria

Articul

1. La

o 1. Objeto.

presente convocatoria tiene por objeto regular la seleccidn, en régimen de concurrencia

competitiva, de operaciones que recibiran cofinanciacién del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) en el
marco del Programa de Empleo, Educacién, Formacién y Economia Social (EFESO), Prioridad 1,

Obj

etivo Especifico ESO4.1y las siguientes lineas principales de actuacién y medidas:
Linea Principal de Actuacién 1y Medida 1.a.03. Itinerarios de empleo de personas con especiales
dificultades o pertenecientes a colectivos vulnerables y/o

Linea Principal de Actuacidn 3, Medida 1.a.12. Itinerarios de fortalecimiento de empresas y
entidades de economia social.

2. Lafinalidad de las ayudas se concreta en dos ejes orientados a la inclusidn y la sostenibilidad:

a.

Articul

Insercion laboral duradera de personas pertenecientes a grupos sociales vulnerables a través de
apoyos profesionales especificos a su proceso formativo, de acceso inminente y mantenimiento en
el empleo, tutorizacién en el puesto y transicién hacia el empleo normalizado.

Desarrollo de planes para el fortalecimiento o la consolidacién organizativa y la gobernanza de
las empresas y entidades de la Economia Social que tienen por objeto social la inclusién social de
personas vulnerables, principalmente empresas de iniciativa social para la inclusidn laboral de las
personas con discapacidad (anteriormente CEEIS), empresas de insercién y cooperativas de
iniciativa social de insercidén laboral o integracion social y/o sus entidades promotoras.

0 2. Marco juridico

Los proyectos seleccionados al amparo de la presente convocatoria se ajustaran a lo establecido en la
siguiente normativa y en aquella que la desarrolle:

0)
(if)
(iii)

(v)

V)
(vi)

Las Bases que regulan esta convocatoria y que se desarrollan en el articulado.
Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social.

Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021 por el
que se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesidn, al Fondo de Transicién Justa y al Fondo
Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos
y para el Fondo de Asilo, Migracidn e Integracion, el Fondo de Seguridad Interiory el Instrumento
de Apoyo Financiero a la Gestién de Fronteras y la Politica de Visados.

Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021 por el
que se establece el Fondo Social Europeo Plus y por el que se deroga el Reglamento (UE)
1296/2013.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones.

(vii) Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables por el

Fondo Social Europeo Plus durante el periodo de programacion 2021-2027.

(viii) Guia de Justificacién de Proyectos de Entidades Beneficiarias de CEPES.

CEPE
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Articulo 3. Tipo y caracteristicas del proyecto objeto de la convocatoria.
1. Las operaciones que se seleccionen deberdn enmarcarse en el siguiente tipo:

- Tipo 1: “Itinerarios personalizados para el mantenimiento en el empleo de personas
pertenecientes a grupos sociales vulnerables”

Y, adicionalmente, podran incluir actuaciones de fortalecimiento o consolidacién de las empresas que
se incorporaran como parte del este segundo tipo de proyecto:

- Tipo 2: “Itinerarios para el fortalecimiento de empresas y entidades de economia social que
tengan por objeto la inclusion social de personas de grupos sociales vulnerables,
principalmente a través de empresas de iniciativa social para la inclusién laboral de las personas
con discapacidad (anteriormente CEEIS), empresas de insercion o cooperativas de iniciativa
social de insercién laboral o integracién social y sus entidades promotoras”

2. Los proyectos del tipo 1 que se presenten deberdn contemplar la prestacidn de servicios orientados a
una o varias de las siguientes finalidades:

(i) Alatransicion de un empleo protegido en empresas de iniciativa social para la inclusién laboral
de las personas con discapacidad (anteriormente CEEIS) o empresas de insercién, a uno
normalizado.

(ii) Alrefuerzo de unidades de apoyo a la actividad profesional en empresas de iniciativa social para
la inclusion laboral de las personas con discapacidad (anteriormente CEEIS) o empresas de
insercion.

(iii) A la mejora de la empleabilidad de trabajadores socialmente vulnerables a través de la
cualificacién y la adquisicion de nuevas competencias profesionales, el acompafiamiento y el
desarrollo en el puesto de trabajo.

(iv) A favorecer la extension de la vida laboral activa de trabajadores socialmente vulnerables,
especialmente personas con discapacidad, ante los efectos de procesos de envejecimiento
prematuro, deterioros cognitivos o similares.

(v) A introducir nuevas metodologias de intervencidn o innovaciones sociales testadas, en los
procesos de acceso y mantenimiento duradero en el empleo.

El proyecto de que se presente debera incorporar la prestacion de los siguientes servicios:

1) Orientacién y acompafiamiento en la fase previa o durante el proceso de incorporacién al
empleo (tomando como referencia el periodo de prueba del contrato laboral), cuando
proceda por la naturaleza de la propuesta presentada.

2) Mejora de las competencias personales y profesionales, asi como adquisicion de una
cualificacién, que ayuden a la mejora de la empleabilidad de la persona participante.

3) Apoyo y acompaiiamiento en el empleo a través de unidades de apoyo que contemplen,
entre otras medidas, adaptacion de puestos, apoyo a factores personales y sociales, etc., que
incidan positivamente en la continuidad en el trabajo.

Cuando la propuesta esté orientada a la transicion al empleo normalizado, se tendran que
contemplar medidas especificas previas y posteriores al transito.

4) Orientacion y acompaiamiento en la mejora de la carrera profesional y a la promocidon
laboral a medio plazo, asi como a la estabilidad en el empleo, cuando proceda por la
naturaleza de la propuesta presentada.

El perfil de las personas participantes en este itinerario tiene que responder a alguna de estas
situaciones:
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- personas en situacion o riesgo de exclusidn social,

- personas con discapacidad en un grado igual o superior al 33%,

- nacionales de terceros paises o de origen extranjero,

- personas pertenecientes a minorias étnicas,

- personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda,

- personas desempleadas de larga duracién, menores de 30 afios y mayores de 45 afios en
desempleo durante un minimo de 6 meses,

- familias monoparentales

- personas afectadas por otras situaciones de desventaja previstas en el articulo 2 de la Ley
44[2007 de empresas de insercién

Ademads, como maximo el 20% partiran de una situacién de inactividad o desempleo. Al menos el 80%
seran participantes empleados con los que se trabaje itinerarios para la continuidad en el empleo.

En el Anexo Il se detallan, a modo de ejemplo, las actuaciones que se pueden financiar.

3. Adicionalmente, una propuesta de operacién podra incorporar actuaciones en el dmbito del tipo de
proyecto 2, orientadas a desarrollar e implementar planes que tengan por objeto:

(i) Lamejora de las competencias profesionales para la gestion de los cuadros directivos o medios
y personal técnico de empresas de iniciativa social para la inclusién laboral de las personas con
discapacidad (anteriormente CEEIS), empresas de insercion o cooperativas de iniciativa social de
insercién laboral o integracidon social o sus entidades promotoras.

(i) Implementar mejoras organizativas, en la gestion y/o en los procesos productivos de las
empresas, asi como determinar y comunicar su valor social, todo ello para incrementar su
capacidad competitiva.

(i) Favorecer las alianzas publico - privadas o privadas - privadas, la conexién con el tejido
empresarial y el fomento de la intercooperacién con otras empresas y agentes econémicos.

El perfil de las personas participantes serd de socios/as y/o trabajadores/as de empresas de economia
social que participen de un itinerario de fortalecimiento.

El perfil de las entidades participantes serd de empresas y entidades de economia social que tengan
por objeto la inclusién social de personas pertenecientes a grupos sociales vulnerables:

- empresas de iniciativa social para la inclusién laboral de las personas con discapacidad
(anteriormente CEEIS),

- empresas de insercidn,

- cooperativas de iniciativa social de insercidn laboral o integracién social,

- entidades promotoras de algunas de las anteriores, o

- asociaciones o fundaciones cuyo objeto social sea la inclusién en el mercado laboral de personas
con discapacidad o de colectivos en exclusidn social.

En el Anexo Il se detallan, a modo de ejemplo, las actuaciones que se pueden financiar.

Estas propuestas se desarrollardn de manera diferenciada en la memoria y el presupuesto del proyecto
que se presente.

4. Las asociaciones, federaciones o confederaciones de empresas de insercién, empresas de iniciativa
social para la inclusién laboral de las personas con discapacidad (anteriormente CEEIS) o cooperativas
de iniciativa social de insercién laboral o integracién social, podran presentar proyectos que estén
adscritos solo al tipo 2 y, por tanto, tengan como finalidad fortalecer a sus empresas asociadas.
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5. El proyecto tendra una clara orientacién a resultados y, por tanto, debera incluir la agregacién de
valor a los indicadores de realizacién y resultados asociados a los tipos de servicios definidos en el
punto 2y punto 3 (cuando se planifiquen ese tipo de actuaciones), tal y como se establece en el Anexo
| de la presente convocatoria.

Se deberan marcar hitos de referencia para los indicadores, en las siguientes fechas:

*  Hito a 31 de diciembre de 2027

= Hito a 30 dejunio de 2028

=  Hito a 31 de diciembre de 2028

* Resultado total esperado a 30 de agosto de 2029

El Anexo Ill recoge una descripcién de cada uno de los indicadores de realizacién y resultado
establecidos.

6. El proyecto debera contemplar un equipo técnico en plantilla® de, al menos, 2 profesionales (incluido
en su caso la persona que coordine el proyecto). En el caso que todos o algtin miembro del equipo no
tenga dedicacidn exclusiva al proyecto, deberd estar especificado en la memoria que se presente.

El personal de administracién y servicios generales de la entidad (incluida la direccién cuando no ejerza
tareas técnicas especificas en alguno de los itinerarios), se presupuestara como costes indirectos.

7. Laoperacion podra ser de la siguiente tipologia en funcién del nimero de entidades participantes en
su gestion y del nimero de categorias de regidn en el que se ejecute:

Ambito territorial del proyecto
Modalidad de gestidn .[ =T - P : Y
Regional Plurirregional
Proyecto individual v v
Proyecto en colaboracion v v

(i) Los proyectos plurirregionales deberan contemplar actuaciones en todas y cada uno de los tipos
de region (M, Ty L)y en, al menos una comunidad auténoma de cada tipo.

(i) Un proyecto en colaboracion tendrd por objeto bien aumentar la cobertura territorial de las
actuaciones, ampliar el nimero o perfil de los y las participantes pertenecientes a grupos sociales
vulnerables, incorporar a organizaciones con capacidad o solvencia limitada o bien que aporten
expertise a alguno de los servicios o actuaciones a prestar o desarrollar.

El ndmero de entidades colaboradoras estard limitado a un maximo de 4 en proyectos
regionales y de 6 en plurirregionales.

En la solicitud de financiacién para un proyecto en colaboracién se especificard, en la memoria,
las caracteristicas del partenariado que se va a crear y tendrd que ir acompafada de una carta de
adhesién de la entidad colaboradora al proyecto.

En el caso de que la solicitud de financiacién sea aprobada, la colaboracién entre la entidad
beneficiaria y la entidad(es) colaboradora(s) se formalizara a través de un acuerdo firmado por
los representantes legales de ambas entidades y que recogera la naturaleza de la colaboracién y
los términos de esta que, como minimo reproducira las condiciones de la ayuda (DECA) que tiene

2> Puede tratase de personas que formen parte de la plantilla o que se incorporen para el desarrollo del proyecto
presentado
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que aceptar la entidad beneficiaria y que seran transferibles a la(s) entidad(es) colaboradora(s).
Modelo R1.

La(s) entidad(es) colaboradora(s), para poder gestionar fondos del FSE+ tendran que cumplir
con todos los requisitos contemplados en el articulo 7.3 de la presente convocatoria.

Una entidad podra presentar un tnico proyecto en la solicitud de financiacion.

Una entidad podra participar en un maximo de dos proyectos presentados, como solicitante o
colaboradora. El incumplimiento de esta condicién dard lugar a la inadmisién de la solicitud de
financiacion en la que la entidad sea la solicitante.

A efectos de medir la capacidad econdmica de la entidad para presentar una solicitud de financiacidn,
en los términos establecidos en el articulo 8.3.c, o valorar la solvencia econdmica y financiera para
acometer los proyectos en los que participe como solicitante y/o colaboradora, se tendran en cuenta
los importes totales en términos de coste total de la ejecucidon comprometida.

Cuando el coste total que deba asumir una entidad por la participacién en varios proyectos supere su
capacidad econdmica y/o solvencia, la minoracién de los importes solicitados y aplicables a esa entidad
se realizard en el proyecto en el que sea entidad solicitante.

Cuando una entidad solo participe como colaboradora de un proyecto en varias solicitudes de
financiacién y el importe de su colaboracién supere su capacidad econédmica, medida en los términos
establecidos en el articulo 9.3.e, podra: (i) reducir proporcionalmente el coste total a gestionar en cada
uno de los proyectos en los que participe, como opcidn preferente; o (ii) renunciar a la colaboracién
en uno o varios de los proyectos hasta que el coste total a ejecutar se adecte a su capacidad
econdmica, si la opcidn primera no fuese viable.

El proyecto presentado deberd contener de forma explicita el cumplimiento de los principios
horizontales recogidos en el articulo 9, apartados 2 y 3 y en el articulo 73 del Reglamento (UE)
2021/1060 y los articulos 3, 6 y 28 del Reglamento (UE) 2021/1057, siendo éstos:

(i) Igualdad entre hombres y mujeres.

(ii) Igualdad de oportunidades y no discriminacién.

(i) De accesibilidad.

(iv) Desarrollo sostenible.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 46 del Reglamento (UE) 2021/1060 y el apartado 7 del
Programa EFESO, la propuesta que se presente deberd incluir acciones concretas de comunicacion,

visibilidad y difusién del proyecto a desarrollar y de la participacidn del FSE+, con resultados medibles
y evaluables.

Las acciones de comunicacién a implementar deberan referirse a la utilizacién de redes sociales,
medios de comunicacién convencionales y/o la organizacién de eventos y deberan medirse de acuerdo
con los indicadores establecidos en el Anexo | y descritos en el Anexo Ill.

Articulo 4. Periodo de ejecucion de los proyectos.

1.

El periodo de ejecucién, es decir de subvencionalidad del gasto derivado de los proyectos
seleccionadas, sera desde el 01 de enero de 2027 al 31 de agosto de 2029.

CEPES. Convocatoria de subvenciones 2026. Itinerarios para la inclusion social. EFESO. Objetivo Especifico ESO4.1
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Los gastos incurridos en la ejecucién del proyecto, para poder ser elegibles, tendran que haber sido
realizados durante el periodo de subvencionalidad y abonados siempre antes de la presentacidn de la
justificacion econémica parcial o final en la que se incluyan.

De conformidad con el articulo 63.6 del Reglamento (UE) 2021/1060, no se seleccionaran operaciones
que hayan concluido materialmente o se hayan ejecutado integramente antes de que la entidad
beneficiaria presente a CEPES su solicitud de financiacién, al margen de que la entidad beneficiaria
haya efectuado todos los pagos relacionados.

Las operaciones seleccionadas tendran una duracién minima de 24 meses y maxima de 32 meses,
inicidandose como mdaximo el 1 de julio de 2027 y siendo la fecha limite de subvencionalidad del gasto el
30 de agosto de 2029.

Articulo 5. Dotacion financiera

1.

La ayuda del FSE+ de esta convocatoria para el Objetivo Especifico ESO4.1y Medida 1.a.03. Itinerarios
de empleo de personas con especiales dificultades o pertenecientes a colectivos vulnerables serd de
4.000.000 euros y para la Medida 1.a.12. Itinerarios de fortalecimiento de empresas y entidades de
economia social de 1.250.000 euros. Por tanto, la dotacidn total de esta convocatoria asciende a
5.250.000 euros, que se adjudicardn a las diferentes categorias de region tomando como referencia
los siguientes importes:

Medida Medida

Categoria de region 1.a.03 1.a.12
Ayuda FSE+  Ayuda FSE+

Tipo M. Regiones mas desarrolladas (cofinanciacién FSE+, 40%): 656.000 € 201.250 €

Aragén, Catalufia, Comunidad de Madrid, Comunidad Foral de Navarra (16,4%) (16,1%)
y Pais Vasco

Tipo T. Regiones en transicion (cofinanciacion FSE+, 60%):

. . . [ . . . 1.540.000 € 476.250 €

Cantabria, Canarias, Castilla y Leén, Comunidad Valenciana, Galicia, Islas (38 57) (38 17)
170 y 170

Baleares, Principado de Asturias, La Rioja, Regién de Murcia

Tipo L. Regiones menos desarrolladas (cofinanciacién FSE+, 85%): 1.804.000 € 572.500 €

Andalucia, Castilla La Mancha, Ciudad Auténoma de Ceuta, Ciudad (45,1%) (45,8%)
Auténoma de Melilla y Extremadura ’ ’

Total, dotacidn financiera (Ayuda FSE+) 4.000000 € | 1.250.000 €

El 25% de la dotacion financiera se aplicara a proyectos de caracter plurirregional.

En el caso de que las propuestas de proyectos plurirregionales financiables no agotaran la dotacion
financiera reservada, los importes no asignados se aplicaran a proyectos de caracter regional que
también cuenten con la condicién de financiables. Del mismo modo parte de los importes asignados a
una medida son susceptibles de traspasarse a otra dentro de la misma categoria de region.

De conformidad con la normativa comunitaria, la participaciéon del FSE+ en las operaciones que se
aprueben en el marco del Programa de Empleo, Formacidn, Educacién y Economia Social sera de:

- El 40% del coste total en los proyectos que se realicen en: Aragon, Cataluia, Comunidad de
Madrid, Comunidad Foral de Navarra y Pais Vasco.

- El 60% del coste total en los proyectos que se realicen en: Cantabria, Canarias, Castilla y Leén,
Comunidad Valenciana, Galicia, Islas Baleares, La Rioja, Principado de Asturias y Region de
Murcia.
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- EI 85% del coste total en los proyectos que se realicen en: Andalucia, Castilla-La Mancha, Ciudad
Auténoma de Ceuta, Extremadura y Ciudad Auténoma de Melilla.

3. Si el nimero de operaciones aprobadas no agotara la dotacién financiera de esta convocatoria, la
cantidad no adjudicada quedara disponible para posteriores convocatorias que publique CEPES en el
marco de EFESO o para engrosar la dotacidn financiera de las ya publicadas.

Del mismo modo, la dotacién financiera descrita en el punto 1 podrd, previo acuerdo de la Junta
Directiva de CEPES, incrementarse con remanentes de fondos FSE+ de los que se disponga.

4. Los proyectos que se presenten y que incluyan las actuaciones contempladas en el articulo 3.2 y 3.3
de estas Bases, deberan presupuestarse de acuerdo con los siguientes costes maximo y minimo:

Tipo 1. Tipo 2.
Coste total del proyecto Medida1.a.03 Medida 1.a.12
Coste total Coste total
Maximo 300.000 € 150.000 € 450.000 €
Minimo 155.000 € 45.000 € 200.000 €

5. Cuando el proyecto sea plurirregional, el coste total del proyecto se podrd incrementar en cada
medida y en su conjunto hasta un 25% de los importes sefialados en el apartado anterior. En cualquier
caso, guardard la siguiente proporcionalidad entre categorias de regidn:

% Coste

Categoria de region Total

Tipo M. Regiones mas desarrolladas (40% de cofinanciacién de FSE):

26%
Aragon, Catalufia, Comunidad de Madrid, Comunidad Foral de Navarra y Pais Vasco
Tipo T. Regiones en transicion (60% de cofinanciacion de FSE):
Cantabria, Castillay Ledn, Comunidad Valenciana, Galicia, Islas Baleares, Islas Canarias, 41%

Principado de Asturias, La Rioja, Regién de Murcia

Tipo L. Regiones menos desarrolladas (85% de cofinanciacion de FSE):

Andalucia, Castilla La Mancha, Ciudad Auténoma de Ceuta, Ciudad Auténoma de Melilla 33%
y Extremadura

Articulo 6. Modalidad de la subvencion a conceder. Aplicacion de opcion de costes simplificados

1. Elarticulo 53 del Reglamento (UE) 2021/1060 regula las diferentes modalidades que podran adoptar
las subvenciones de fondos FSE+ que se concedan en el periodo de programacién 2021-2027. Una de
ellas es la de financiacidn a tipo fijo.

La posibilidad de conceder una ayuda FSE+ bajo una modalidad de costes simplificados tiene por
finalidad reducir la carga administrativa y de gestién del presupuesto aprobado.

2. En base a lo establecido en el articulo 56 del Reglamento (UE) 2021/1060 y de las competencias de
CEPES como organismo intermedio de EFESO, las subvenciones objeto de esta convocatoria se
concederan bajo la modalidad de financiacién a tipo fijo del 25% de los costes directos de personal
para subvencionar el resto de los costes de la operacién aprobada.
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Bajo esta modalidad de costes simplificados son subvencionables las categorias especificas de costes
de una operacién que se han identificado claramente de antemano, y que se calculan aplicando el
porcentaje fijado a otra u otras categorfas de gastos financiables. Por tanto, las solicitudes de
financiacidn que se presenten deberan aportar informacidn relativa a la estructura de costes del
proyecto de intervencidn en el presupuesto detallado (modelo S3) que acompana a la solicitud.

La subvencidn solicitada se calculara teniendo la modalidad de financiacién del apartado 2. Por tanto,
el porcentaje de Otros costes directos y Costes indirectos sobre el Coste directo de personal debera

aproximarse a un 25%, no pudiendo superar el 10% el porcentaje de costes indirectos.

La entidad beneficiaria solo justificard a coste real los costes directos de personal en los que se
incurra en el periodo de ejecucién que se reporte.

La liquidacién que realice CEPES responderd a la siguiente férmula:

Costes directos de personal validados x (1+ 25%)

El porcentaje calculado sobre los costes directos de personal cubrird el resto de los costes
subvencionables de la operacién (resto de costes directos e indirectos) sin que sea necesario
justificarlos.

Se permitird una desviacidon de +15% en la ejecucidon del coste directo de personal sobre el
presupuesto aprobado, sin que el cambio tenga que ser aprobado por CEPES, teniendo en cuenta
que la liquidacién que se realice de la subvencién serd por el importe maximo concedido,
independientemente del tipo fijo efectivo que resulte.

Articulo 7. Asignacion financiera a las operaciones seleccionadas

Dado que la seleccion de operaciones esta sometida a un régimen de concurrencia competitiva, tras
la evaluacidn de las solicitudes de financiacidn admitidas, regulada en los articulos 14 y 15 de esta
convocatoria, los proyectos que superen el umbral minimo de calidad establecido en 60 puntos se
ordenaran por la puntuacién obtenida.

Una vez comprobada la solvencia econdmica y financiera de la entidad segun lo establecido en el
articulo 16, se asignardn las cuantias a subvencionar en funcién de la disponibilidad de crédito de
cada categoria de region.

Del total asignado a cada operacion quedara reservado un 15% como importe de flexibilidad. CEPES
confirmara la asignacion definitiva de ese importe de flexibilidad una vez que se haya comprobado
el avance de los hitos de los indicadores de realizacidn y de la ejecucidn financiera segun lo previsto
en el articulo 18.

Los fondos se asignaran a las operaciones susceptibles de ser financiadas por el 100% de los importes
financiables.

Si la suma de los importes de las solicitudes financiables fuera inferior al total de la dotacion
financiera prevista en el articulo 5.1, los fondos se irdn asignando en riguroso orden de prelacién
segun la puntuacién obtenida por la propuesta presentada, hasta agotar el crédito disponible.

El orden se establecera diferenciando proyectos de ambito regional y plurirregional.

Tras la fase de seleccidn definitiva, los proyectos que hayan obtenido puntuaciones superiores al
umbral minimo y sean solventes econémica y financieramente pero no hayan sido aprobados total o
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parcialmente por restricciones en la dotacién econémica de esta convocatoria, pasaran a formar
parte de una lista de reserva para una futura asignacion de fondos disponibles.

Articulo 8. Requisitos para los organismos o entidades beneficiarias

1. Podran ser entidades solicitantes, y, por tanto, acceder a la condicién de entidad beneficiaria de una
ayuda del FSE+ en el marco de esta convocatoria, las siguientes:

a.

Las entidades y/o empresas de la Economia Social reguladas en el articulo 5 de la Ley 5/2011 de
Economia Social y que entren dentro de alguno de los tipos siguientes: empresas de iniciativa
social para la inclusién laboral de las personas con discapacidad (anteriormente CEEIS), empresas
de insercidn, cooperativas de iniciativa social de insercién laboral o integracién social,
asociaciones vinculadas al movimiento de la discapacidad y de la insercién de personas en
exclusién y las fundaciones que cumplan taxativamente los principios de la Economia Social

Las empresas para la inclusidn laboral de las personas con discapacidad deberdn cumplir con los
requisitos establecidos en el articulo 43.4 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
que regulan las empresas de iniciativa social para la inclusién laboral de las personas con
discapacidad (anteriormente CEEIS).

Las confederaciones, federaciones, asociaciones y uniones representativas de las entidades de
Economia Social reguladas en el articulo 7 de la Ley 5/2011 de Economia Social y que respondan a
alguno de los tipos relacionados en el punto a.

Estar legalmente constituidas y debidamente inscritas en el correspondiente registro, antes del 1
de enero de 2020.

No incurrir en alguna de las circunstancias contenidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de |a
Ley 38/2003 General de Subvenciones, de 17 de noviembre.

Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social.

2. El cumplimiento de los requisitos establecidos en el punto 1 quedara garantizado siempre que la
entidad esté acreditada por CEPES antes de la presentacién de la solicitud de financiacién.

La acreditacion se tramitard a través del siguiente enlace: Acreditacion de entidades y de acuerdo con
las instrucciones publicadas y en el plazo establecido en el articulo 11.1.

3. Las entidades solicitantes, para acceder ademas a la condicidn de entidad beneficiaria de una ayuda
FSE+, deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a.

Que entre sus fines institucionales se contemple el fomento de la inclusién laboral y social de
grupos sociales vulnerables o el fomento de entidades y/o empresas de economia social objeto
de esta convocatoria, asi como que sean adecuados para la realizacién de las actuaciones objeto
de esta convocatoria.

Tener implantacion en el(los) territorio(s)? donde se vaya a desarrollar el proyecto, bien a través
de una sede permanente propia o bien de la entidad(es) colaboradora(s) que preste(n) los
servicios objeto del proyecto.

Tener capacidad econdmica suficiente, entendiéndose por tal contar un nivel de ingresos de
explotacion“ en el tltimo ejercicio contable cerrado (2025), igual o superior al 35% de la suma del

3 Se considera que el territorio en que se va a desarrollar el proyecto es, en el caso de comunidades auténomas
uniprovinciales, la comunidad auténomayy, en el caso de comunidades auténomas pluriprovinciales, la(s) provincia(s)
para las que se solicite la financiacion.

4 La cifra de ingresos de explotacidn serd la recogida en la Cuenta de Resultados aprobada.
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coste total de la ejecuciéon comprometida en las solicitudes de financiacién en las que la entidad
participe como solicitante o colaboradora, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.7.

d. Disponer de la suficiente solvencia econémica y financiera para asumir la cofinanciacion nacional
de cada proyecto presentado y anticipar el pago de los gastos derivados de la ejecucidon de los
proyectos aprobados.

Articulo 9. Requisitos para las entidades colaboradoras

Las entidades colaboradoras serdn preferentemente de economia social, aunque también podrin
colaborar en el proyecto otras entidades publicas o privadas, siempre que cumplan con lo
establecido en el punto 3.c de este articulo.

Una entidad colaboradora puede participar en un proyecto para cumplir con alguno de los objetivos
sefialados en el articulo 3.7.ii. Cada una de las entidades colaboradoras que participen en un proyecto
en colaboracién podran ejecutar gasto en hasta un 25% del presupuesto total y, en su conjunto no
mas del 60% del coste total del proyecto.

Las entidades colaboradoras deberan cumplir con los siguientes requisitos para la realizacién de las
actividades comprometidas:

a. Estarlegalmente constituidas y debidamente inscritas en el correspondiente registro.

b. Tenerimplantacién en el(los) territorio(s) donde se vaya a materializar su colaboracién, en el caso
de que el objeto de ésta sea aumentar el alcance territorial del proyecto.

c. Que sus fines institucionales sean coherentes con el proyecto en el que participan y adecuados
para la realizacién de las actividades objeto de la colaboracién a asumir.

d. No incurrir en alguna de las circunstancias contenidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la
Ley 38/2003 General de Subvenciones, de 17 de noviembre.

e. Tener capacidad econdmica suficiente, entendiéndose por tal contar un nivel de ingresos de
explotacidn’ en el Ultimo ejercicio contable cerrado (2025), igual o superior al 35% de la suma del
coste total de la ejecuciéon comprometida en las solicitudes de financiacién en las que la entidad
participe exclusivamente como colaboradora, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.7.

f. Presentar una carta de adhesidn al proyecto. Modelo B2
Podran contribuir a la solvencia econdmica y financiera de la entidad solicitante para garantizar la

ejecucion de las actuaciones previstas en el proyecto presentado, en la parte correspondiente al
presupuesto que ejecute. Para ello deberan aportar la documentacién que figura en el articulo 16.

Articulo 10. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades que hayan resultado beneficiarias de la ayuda del FSE+ deberdn comunicar a CEPES
cualquier circunstancia que les afecte y modifique de manera sustancial las condiciones de ejecucion
del proyecto aprobado, en el plazo de 10 dias habiles desde que acontezca tal circunstancia.

Se considerardn obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las
siguientes:

a. Asumir la direccién, administracién y coordinacién del proyecto, sin poder delegar ninguna de
estas funciones en entidades o empresas subcontratadas o en las colaboradoras, en el caso de
proyectos en colaboracidn.

5 La cifra de ingresos de explotacion sera la recogida en la Cuenta de Resultados aprobada.
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b. Garantizar que se dispondrd de datos de cada uno de los participantes en las actuaciones a nivel
de microdato. En este sentido la entidad beneficiaria debera usar y registrar la informacién de los
participantes en la aplicacién informatica FSE-CEPES. Participantes®, con el fin de realizar un
adecuado seguimiento del cumplimiento de los indicadores de realizacion y resultados del
proyecto aprobado.

En el cumplimiento de esta obligacidn debera acreditarse segtin lo previsto en el Reglamento
(UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento y libre circulaciéon de datos personales y la Ley Orgénica 3/2018 de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de Derechos Digitales.

c. Acreditar ante CEPES la realizacion de la actividad o actividades definidas en el proyecto y facilitar
las comprobaciones encaminadas a garantizar su ejecucién, aportando al efecto cuanta
documentacién le sea requerida. Por su parte, CEPES establecerd un procedimiento de control
que permita verificar y validar las solicitudes de reembolso presentadas por los beneficiarios, asf
como verificar sobre el terreno un conjunto representativo de las actuaciones y proyectos que se
estén llevando a cabo.

d. Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobacidn y control financiero que realice
CEPES, la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo, la Intervencién General de la
Administracién del Estado, el Tribunal de Cuentas, los érganos de control de la Comisidn Europea
o el Tribunal de Cuentas Europeo, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable a la
gestion de las ayudas cofinanciadas con fondos comunitarios, aportando para ello cuanta
informacién le sea requerida.

e. Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para todas las transacciones relacionadas con
las actuaciones objeto de ayuda, contando, al menos, con una codificaciéon contable adecuada
que permita identificar claramente dichas transacciones y su trazabilidad.

f. Asegurarse de que los gastos declarados son conformes con la normativa europea y nacional
aplicable sobre ayudas de Estado y que no existe doble financiacién del gasto con otros fondos
dela Unién Europea o nacionales, asi como con otros periodos de programacion del Fondo Social
Europeo.

g. Conservar los documentos justificativos de la intervencion realizada y la aplicacién de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de
comprobacién y control. Segtn lo establecido en el articulo 82 del Reglamento (UE) 2021/1060,
los documentos se conservaran durante un periodo de cinco afios a partir del 31 de diciembre del
afio en el que CEPES efectue el Gltimo pago a la entidad beneficiaria.

h. Cumplir con los requisitos de difusién y publicidad y las caracteristicas técnicas establecidas en
los articulos 46 y 47 y el anexo IX del Reglamento (UE) 2021/1060. En relacién con esta obligacién,
el beneficiario aplicara el Protocolo de Comunicacidn y Difusién de EFESO, publicado por CEPES.

i. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 26
de las Bases reguladoras de esta convocatoria.

j. Aceptar su inclusién en una lista publica de operaciones, que serd objeto de publicacién
electrdnica o por otros medios segtin lo previsto en los articulos 49.3 y 49.4 del Reglamento (UE)
2021/1060.

k. Contar con un sistema de gestidn y control del gasto, asi como de prevencién del fraude en esa
gestion.

6 FSECEPES.Participantes es la aplicacién informatica desarrollada por CEPES para el registro de participantes de cada
una de las operaciones aprobadas, asi como los resultados alcanzados y que sirve de base para el reporte de datos
agregados periddicos a la Autoridad de Gestidn y a la Comisidn Europea cada afio el 31 de enero y 31 de julio.
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Articulo 11. Plazo para la acreditacion de entidades y la presentacion de solicitudes de subvencion

El plazo para renovar una acreditacién caducada o presentar una solicitud de acreditacion serd
desde la publicacién de esta convocatoria y hasta el dia 12 de noviembre de 2026 hastalas 18:00 horas.

El plazo de presentacidn de solicitudes de subvencién al amparo de esta convocatoria sera del 16 de
noviembre de 2026 hasta las 18:00 horas del 15 de diciembre de 2026.

Articulo 12. Presentacion de solicitudes de subvencion

Solo podran presentar una solicitud de subvencién las entidades que hayan sido acreditadas
previamente por CEPES, segun lo establecido en el articulo 8.2 de estas Bases y las Instrucciones para
la acreditacién, publicadas por CEPES en el Portal FSE (Acreditacién de entidades).

Segln se ha sefialado en el articulo 3.7, una entidad podra presentar en la solicitud de financiacién
un Unico proyecto con independencia de la modalidad en el que se presente.

La entidad solicitante registrara su candidatura a la financiacién de un proyecto en la plataforma
Portal FSE de CEPES mediante un formulario electrénico normalizado. El contenido de este formulario
figura en el Anexo VI.

La candidatura se considerara validamente presentada tras la firma electrénica de la solicitud de
subvencion por el representante legal de la entidad solicitante, que genera la propia plataforma tras
el registro de la documentacién adicional.

Junto al formulario de solicitud las entidades solicitantes tendrdn que presentar la siguiente
documentacion:

(i) Memoria de la entidad solicitante. Si el proyecto se presenta en colaboracién, se deberan
incluir los datos de las entidades colaboradoras. Modelo St.

(i) Memoria del proyecto. Se presentard una memoria descriptiva del proyecto presentado. Si el
proyecto que se presenta es en colaboracidn y/o se desarrolla en varias categorias de regidn,
se deberan presentar indicadores de realizacién y de resultados por entidad y categoria de
region. Modelo S2

(iif)  Presupuesto detallado. Se presentard un presupuesto detallado del proyecto presentado. En
funcién de la modalidad de proyecto presentado se deberan desglosar los gastos e ingresos
del proyecto por entidad participante en la gestion del presupuesto, por categoria de region
y comunidad auténoma. Ademas, el presupuesto deberd desglosarse por afios. Modelo S3.

(iv) Declaraciénresponsable de los ingresos de explotacién que figura en la Cuenta de Resultados
de la entidad solicitante del ejercicio econdmico 2025. Modelo B1.

En el caso de proyectos en colaboracién, ademas se presentara la siguiente documentacidén de cada
una de las entidades colaboradoras:

0] copia de la tarjeta de identificacién fiscal de la entidad,

(i)  copia de la escritura de constitucidn y/o de los estatutos vigentes de la entidad debidamente
legalizados,

(i)  copia de la inscripcidn en el registro correspondiente. En el caso de empresas de iniciativa
social para la inclusién laboral de las personas con discapacidad (anteriormente CEEIS) o
empresas de insercién, ademds, el certificado registral de estar calificados como tales,

(iv)  declaracién responsable de no estar incurso en las causas de prohibicion para obtener la
condicién de beneficiario de una subvencién. Modelo At1,
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(v)  declaracién responsable de los ingresos de explotacion que figuran en la Cuenta de
Resultados de la entidad colaboradora del ejercicio econémico 2022. Modelo B1,

(vi)  carta de adhesidn al proyecto. Modelo B2.

La solicitud de financiacidn y la documentacién que la acompafie se presentard siempre en castellano,
aunque, ademas, se pueda presentar en cualquiera de las lenguas cooficiales del Estado espafiol.

Articulo 13. Admision de solicitudes de subvencion. Subsanacion de defectos.

Una vez recibidas las solicitudes CEPES verificara si concurre alguna circunstancia de exclusion,
siendo éstas:
a. Haberrealizado la presentacién fuera de plazo.
b. No haber obtenido la acreditacién para ser entidad solicitante.
c. No cumplir algunos de los requisitos establecidos en el articulo 8.3.a3, by c de esta convocatoria.
d. No haber presentado los formularios de acuerdo con los modelos publicados de esta

convocatoria.

Si el formulario de solicitud no estuviera debidamente cumplimentado en todos sus términos, no
fuera acompafiado de la documentacién precisa o en uno u otro se detecten errores o
incongruencias en los datos, se requerird a la entidad su subsanacién en el plazo de 5 dias hébiles.

A efectos de lo sefialado en el parrafo anterior se entenderd como error aquellos que no supongan
una alteracién sustancial del contenido de las memorias o presupuesto presentado, es decir, que
sean ostensibles y manifiestos por si mismos.

En caso de no corregir dichos errores, se inadmitira la solicitud.

Las candidaturas no admitidas por alguna de las causas recogidas en el punto 1 quedaran fuera del
procedimiento de seleccidn y no se evaluaran.

Articulo 14. Evaluacioén y valoracion de solicitudes

Se entenderd por operacién subvencionable, la solicitud de financiacién admitida que compita
dentro del tipo de proyecto sefialado en el articulo 3.1 y bajo cualquiera de las modalidades que
figuran en el articulo 3.7 de la presente convocatoria, y en una o varias categorias de regién para las
que existe dotacidn financiera de referencia, tal y como se recoge en el articulo 5.1.

Las solicitudes admitidas a tramite serdn evaluadas por un Comité de evaluacién que se constituird a
tal efecto y que esta compuesto por:

a. Presidencia: directora de CEPES,

b. secretarfa: coordinadora del Area de Fondos Comunitarios,

c. dos miembros del equipo técnico de CEPES

d. el equipo de evaluacidn que realice la valoracidon técnica de los proyectos presentados o la
persona que los coordine. Seran expertos en la materia objeto de la convocatoria,

e. el equipo de evaluacion que realice la valoracion de la solvencia econdmica y financiera de la
entidad o la persona que los coordine. Seran expertos pertenecientes a las entidades
financieras de la base asociativa de CEPES.
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Para evitar situaciones de conflicto de intereses, los miembros del Comité de evaluacién no podran
tener un interés directo o indirecto sobre los proyectos o entidades solicitantes.

El Comité de evaluacidn estudiard, valorard y ponderard las candidaturas admitidas de conformidad
con los criterios para seleccién de proyectos que figuran en el Anexo V de estas Bases. A saber: (i) el
cumplimiento de los criterios obligatorios de seleccién de operaciones aprobados por el Comité de
Seguimiento del Programa EFESO’, (ii) los criterios de valoracién de los proyectos basados en los
aprobados por el Comité de Seguimiento del Programa EFESO® vy (iii) la solvencia econémica y
financiera de la entidad para acometer la propuesta presentada.

Se establece un umbral minimo de calidad de los proyectos de 60 puntos sobre 100 para que puedan
ser financiados. El proyecto, ademas, debe obtener al menos un 50% de la puntuacién maxima
establecida para cada criterio de valoracién. Serdn desestimados los que no cumplan estos dos
requisitos.

En caso de empate en la puntuacién global, se priorizard el proyecto con mayor puntuacion en el
criterio de valoracidn 2 de referido al plan de trabajo y contenido y calidad técnica del proyecto.

El importe financiable podra ser inferior al importe solicitado si el Comité de evaluacién considera
que: (i) el presupuesto no se adecta a la mejor relacién coste total del proyecto, actuaciones
contempladas y resultados previstos, si (i) si la solvencia econdmica y/o financiera es limitada o si
(i) hay una limitacién en la disponibilidad de recursos, porque la suma de la ayuda FSE+ de los
proyectos susceptibles de ser subvencionados supera la dotacién financiera de referencia de la
categoria de regién correspondiente.

Cuando se den estas circunstancias tras la fase de seleccién definitiva y de cara a la emisién de la
resolucion definitiva de la convocatoria se pedird a la entidad solicitante un ajuste del proyecto al
importe de subvencidn a conceder.

Articulo 15. Preseleccion de proyectos

El proyecto presentado serad susceptible de ser preseleccionado siempre que cumpla con los criterios
de seleccion obligatorios y con el umbral minimo de calidad fijado en el articulo 14.4 de estas Bases.

Cuando la propuesta de proyecto no cumpla con uno o varios de los criterios de seleccidn
obligatorios, el hecho se pondrd en conocimiento de la entidad solicitante. CEPES podra habilitar un
plazo especifico para la acreditacion de alguna cuestidn relativa a esos criterios.

La preseleccién de un proyecto serd notificada a la entidad solicitante a través del Portal FSE y se
establecera un plazo maximo de 10 dias habiles para que acredite la solvencia econdmicay financiera
para acometer la subvencion solicitada por alguno de los medios previstos en la fase 2 de seleccién
definitiva de operaciones, que figura en el Anexo V.

Cuando la solicitud presentada no cumpla con uno o varios de los criterios de seleccién obligatorios
o no alcance el umbral minimo de calidad y, por tanto, no resulte preseleccionada, quedard excluida
de las siguientes fases del proceso de evaluacidon y seleccidn de operaciones.

La entidad solicitante recibird una comunicacién del resultado de la primera fase de seleccidn, sin
perjuicio de que, en la Resolucidn definitiva de la convocatoria, aparezca denegada la solicitud de
financiacion.

7 El Comité de Seguimiento del Programa EFESO es el érgano oficial encargado de hacer el seguimiento de la ejecucion
del Programa Operativo y de los avances en la consecucidn de sus objetivos, de acuerdo con la Autoridad de Gestion.
8 [dem.
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Articulo 16. Valoracion de la solvencia econémica y financiera de las entidades

Las entidades solicitantes que no demuestren tener la solvencia econédmica y financiera suficiente
para ejecutar la operacidon no podran ser entidades beneficiarias de una subvencién y, por tanto,
quedaran excluidas del proceso de seleccién, con independencia de que en la fase de preseleccion se
haya quedado acreditada la calidad técnica de la propuesta.

En el plazo establecido en la notificacién de preseleccidn, la entidad solicitante tendra que aportar la
siguiente documentacioén a través del Portal FSE de CEPES, https://fse.cepes.es/:

(i) Una copia de las Cuentas Anuales aprobadas (y en su caso auditadas) de los ejercicios
econdmicos 2024y 2025.
(i) Una copia de las Cuentas Anuales formuladas del ejercicio 2026.

(iii) Certificado con la propuesta de cofinanciacién de la operacién y el compromiso asumido por
el érgano de gobierno de la entidad de cofinanciar el proyecto presentado en la solicitud de
financiacidn en el caso de que la operacién sea aprobada. Modelo B3.

(iv) Certificado del acuerdo del érgano de gobierno de la entidad de anticipar los pagos de los
gastos del proyecto. Modelo B4.

(v) Una prevision de tesorerfa de los 18 meses siguientes al inicio del proyecto. Modelo Bs.
(vi) Informe de riesgos del Banco de Espafia, actualizado. CIRBE
(vii) Pool bancario actualizado. Modelo B6.
En el caso de los proyectos en colaboracidn, si la entidad solicitante no contara con la solvencia

suficiente, la entidad colaboradora podra complementar dicha solvencia; para ello, deberd aportar la
documentacién econémica requerida por CEPES.

La solvencia econdmica y financiera de las entidades para acometer el proyecto susceptible de ser
financiado serd valorada por evaluadores especializados de acuerdo con los criterios que figuran en
la fase 2 del anexo V.

Articulo 17. Resolucion definitiva

El Comité de evaluacidn, tras la valoracidn de la capacidad econdmica y financiera acreditada por las
entidades, formulard la propuesta definitiva de concesién de ayudas del FSE+, que elevarad a la Junta
Directiva de CEPES, para que dicte Resolucidn.

La Resolucidn definitiva contendra: (i) la relacién de entidades beneficiarias a las que se les concede
una subvencién del FSE+, (i) las entidades a las que se le deniega la subvencion tras valorar que la
propuesta de operacién no cumple con todos y cada uno de los criterios obligatorios de seleccién, no
ha alcanzado el umbral minimo de calidad y/o la entidad solicitante no tiene capacidad econdémica o
financiera suficiente, (iii) la lista de reserva de los proyectos aprobados pero con una subvencion
concedida inferior al 100% del importe financiable y las operaciones susceptibles de ser financiadas y
no aprobadas, todo ello por no disponer de crédito. En esta lista los proyectos estardn ordenados de
mayor a menor puntuacion y por categoria de region.

La resolucidén definitiva se publicard en el Portal FSE de CEPES.

Tras la emisién de la resolucién definitiva, la entidad beneficiaria debera remitir a CEPES en el plazo
requerido la siguiente documentacién:

i una memoria y un presupuesto del proyecto adaptados al importe aprobado, cuando el
importe de la subvencién concedida sea inferior a la cuantia solicitada.
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ii. un acuerdo de colaboracién firmado con cada una de las entidades colaboradoras, en el caso
de proyectos en colaboracién. Modelo R1

iii. un documento de compromiso de cumplimiento de los requisitos legales establecidos por la
normativa europea y espafola de proteccién de los datos de caracter personal. Modelo R2

4. La entidad con una resolucién favorable (y, por tanto, beneficiaria de la subvencién FSE+) deberd
firmar el documento que establece las condiciones de la ayuda concedida (DECA), remitido por
CEPES. La firma de este documento por el o larepresentante legal de la entidad beneficiaria implicara
la aceptacién de la subvenciéon aprobada. En cambio, la falta de firma se entenderd como la renuncia
expresa a dicha subvencién.

5. Larenuncia de la entidad beneficiaria a la totalidad o una parte de la subvencidn otorgada implicara
laliberacién de fondos FSE+. Por el importe disponible, el equipo técnico de CEPES podra realizar una
propuesta de resolucién a favor del (de los) solicitante(s) en lista de reserva, hasta el limite de la
cuantia liberada.

Articulo 18. Seguimiento del proyecto aprobado

1. CEPES realizard un seguimiento periédico de la marcha del proyecto aprobado tomando como
referencia los siguientes hitos marcados para todos los indicadores:

* Hito a 31 de diciembre de 2027.
* Hito a 30 dejunio de 2028.
» Hito a 31 de diciembre de 2028.

= Resultado total esperado a 31 de agosto de 2029, a partir del cual se realizard la valoracidn
final del proyecto y la liquidacién definitiva de la subvencién concedida.

Este monitoreo servira de base para la aplicacion del importe de flexibilidad.

2. CEPES confirmard a la entidad beneficiaria la asignacién definitiva del importe de flexibilidad si se ha
cumplido el valor del hito marcado a 30 de junio de 2028 para los indicadores de realizacidn, en al
menos el 75% y la ejecucidn del presupuesto del proyecto esté en torno al 30% del coste total en esa
misma fecha.

La confirmacidn se realizard en el tercer cuatrimestre de 2028, una vez concluido el plazo de
presentacion de la justificacién del primer semestre de ese mismo afio.

Articulo 19. Aplicacion de fondos a la lista de reserva.

1. Ladisponibilidad de fondos FSE+ que puedan ser aplicados a los proyectos en lista de reserva podra
proceder de las siguientes fuentes: (i) la renuncia total o parcial de alguna entidad beneficiaria a la
subvencion concedida, (i) de la anulacion de la subvencién otorgada cuando una entidad
beneficiaria incurra en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 26 de estas Bases, (iii) de
la reduccién de la subvencién aprobada como resultado de la no aplicacion del importe de
flexibilidad, de acuerdo con lo regulado en el articulo 18, o (iv) de la ampliacién de la dotacidn
financiera de esta convocatoria que la Junta Directiva de CEPES apruebe.

2. Las cuantias disponibles de la dotacién financiera se adjudicardn a la lista de reserva de acuerdo con
las siguientes premisas:

(i) los fondos disponibles en cada categoria de region se adjudicaran en primer lugar y por el

orden de lalista de reserva, a aquellos proyectos que tuvieron una financiacion inferior al 100%
en la resolucién definitiva y hasta el importe que figure en la misma.
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Previamente se solicitara a la entidad una memoria y presupuesto adaptados, incluyendo los
importes adicionales a percibir. La nueva adjudicaciéon de fondos quedara reflejada en una
adenda al documento que establece las condiciones de la ayuda concedida (DECA), que
también debera firmarse por el o la representante legal de la entidad beneficiaria a efectos de
aceptacion

(i) En segundo lugar, el crédito disponible se asignara a las operaciones no aprobadas
inicialmente por falta de crédito, empezando por la que ocupe la primera posicion.

Previamente, se solicitard a la entidad una memoria y presupuesto adaptados del proyecto a
un nuevo periodo de ejecucion.

La renuncia a la subvencidn solicitada debera comunicarse a CEPES.

El equipo técnico de CEPES, en su caso, elevard a la Junta Directiva para que sea aprobada, una
propuesta de Resolucién adicional a la Definitiva regulada en el articulo 17, con el siguiente
contenido: (i) listado de operaciones en ejecucién a las que se incrementa la subvencién concedida
hasta el importe en reserva; (ii) la adjudicacién de una subvencién a nuevas operaciones de la lista
de reserva publicada y, cuando proceda, (iii) las minoraciones de las subvenciones concedidas
inicialmente derivadas de renuncias o de no aplicacién del importe de flexibilidad.

Esta Resolucidn adicional sera notificada a las entidades beneficiarias incluyendo una modificacion
del documento que establece las condiciones de la ayuda, DECA, que deberd ser firmado por el
representante legal de la entidad.

En el caso de aprobacidn de nuevas operaciones, se solicitardn los documentos relacionados en el
articulo 17.3.iy ii y se procederd a la firma del documento que establece las condiciones de la ayuda,
DECA en los términos establecidos en el articulo 17.4.

Articulo 20. Gastos subvencionables.

Para ser objeto de reembolso por el FSE+, los gastos en que incurra el beneficiario en la realizacién
del proyecto deberan ajustarse a lo dispuesto en la orden ministerial por la que se determinen los
gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo Plus durante el periodo de programacién 2021-
2027 vigente y lo establecido en la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de manera subsidiaria.

La justificacién y documentacion de los gastos subvencionables se ajustara a lo establecido en la Guia
de justificacién de proyectos de entidades beneficiarias publicada por CEPES.

Los gastos directos relacionados con las actuaciones, que hayan sido efectivamente pagados por la
entidad beneficiaria o, en su caso, por la entidad colaboradora.

El elemento mds comun y caracteristico de los costes directos es su asociacién indubitada e
identificable con la actividad realizada.

La imputacidn del coste directo queda determinada porque el 100% de dicho coste es asignado al
objetivo u proyecto realizado en el marco de una ayuda FSE+. En caso de que no se impute en su
totalidad, la imputacién deberd obedecer a una distribucién real e inequivoca del gasto.

Los gastos directos subvencionables son los encuadrados en los siguientes dos bloques:

() Gastos directos de personal: siempre que se justifique su participacion en el proyecto. Se trata
de:

a. Costes salariales del personal que la entidad beneficiaria o, en su caso la colaboradora,
contrate expresamente o adscriba para la realizacién del proyecto.
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Contemplaran las retribuciones brutas salariales pactadas con la empresa o
establecidas por convenio colectivo, las percepciones extrasalariales en concepto de
plus de distancia y transporte, laindemnizacién por finalizacidn del servicio siempre que
esté vinculado al proyecto y las cotizaciones a la seguridad social a cargo de la empresa,
descontadas las bonificaciones y reducciones de esa cotizacion.

En el caso de dedicacidn parcial del personal a las actividades subvencionadas, el coste
correspondiente se deberd imputar a prorrata entre el tiempo total trabajado y el
tiempo dedicado al proyecto objeto de cofinanciacién por el FSE+.

Los costes de personal del equipo técnico del proyecto, contratado mediante un
contrato de prestacién de servicios.

Los costes de personal exclusivamente de la contratacién de servicios de formacion,
consultoria o asesoria especializada, mentoring o tutorizacion, necesarios para el
desarrollo de las actuaciones directas con personas o entidades participantes, siempre
que en el concepto de la factura emitida por el proveedor de los servicios se identifique
claramente la parte correspondiente al personal.

La contratacién de la prestacién de servicios a los que se hace referencia en los apartados b) y
¢) deberan ajustarse a lo especificado en el articulo 21 de esta convocatoria.

(I)  Otros gastos directos del proyecto. Se trata de gastos vinculados inequivocamente con el
desarrollo del proyecto. Podrian considerarse directos, aunque no se imputen al 100% al
proyecto, si existe una férmula de reparto que acredite con exactitud la distribucién del gasto
con relacidn a la operacion.

Comprenderdn tGinicamente los asociados a:

a.

acciones de difusién (carteles, placas identificativas, folletos, anuncios, redes sociales,
etc.), de captacion de participantes y comunicacion de actuaciones y resultados del
proyecto,

cursos de formacién orientados a mejorar las competencias profesionales de
participantes,

cursos de formacidn orientados a mejorar las competencias profesionales del equipo
técnico del proyecto,

acciones de marketing o comunicacién de la actividad de la empresa o captacion de
clientes, tales como, presentaciones, asistencia a ferias de muestras, jornadas de
networking, rondas de inversores, etc.,

ayudas directas a los participantes de hasta 1.500 euros por persona para la cobertura
de gastos asociados a factores sociales del participante y que incidan positivamente en
su formacién o conservacion del empleo, tales como becas para el desplazamiento,
ayudas para guarderia u otras medidas de conciliacién, para formacion, etc.,

consultoria, mentoring o tutorizacidn de las entidades participantes para el disefio e
implementacién de un plan de mejora (solo se consideraran los gastos distintos a los
directos de personal), en el marco de un itinerario de fortalecimiento.

servicios relacionados con la organizacién y ejecucidn de actividades, eventos o
reuniones,

otros costes relacionados con las actuaciones que se programen dentro de un itinerario
personalizado con una persona participante, orientados a adquirir competencias
personales y profesionales y aumentar sus niveles de empleabilidad.

costes de desplazamiento, alojamiento y manutencion de ponentes u otros
intervinientes, siempre que vivan en un municipio diferente del que se realiza la
actividad,
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j.  desplazamientos, viajes, manutencién y alojamiento (kilometraje, billetes, parking, ...)
del personal adscrito al proyecto, necesarios para el desarrollo de sus funciones,

k. acciones de intercambio de procedimientos y metodologias o buenas practicas de
intervencion con equipos técnicos de otras organizaciones, tales como jornadas de
trabajo, visitas de estudio, etc.,

[.  Los gastos de amortizacidn de los bienes inventariables que se utilicen en la ejecucién

del proyecto siempre que no se hayan adquirido con ayuda de subvenciones publicas.

Gastos indirectos a las actuaciones desarrolladas. Incluyen tanto los que son imputables a varias
actividades especificas de la entidad, como los costes generales de estructura de la entidad que, sin
serimputables a una actividad subvencionada concreta, son necesarios para que ésta se lleve a cabo.

Al no ser posible establecer de una forma indubitada qué cantidad del coste es atribuible a un
objetivo determinado, los costes indirectos sélo pueden ser repartidos a los resultados que los
causan mediante el uso de un método de distribucién que atienda a criterios l6gicos y no métricos:
un porcentaje fijo sobre los costes directos, los metros cuadrados, el nimero de trabajadores etc.

A modo de ejemplo se sefialan los siguientes:
- Alquiler de oficinas.

- Seguros relacionados con las instalaciones en las que trabaja el personal y con el equipo
de la oficina (por ejemplo, seguros contra robos e incendios).

- Suministros (por ejemplo, electricidad, calefaccidn, agua, teléfono, hosting).

- Material de oficina.

- Mantenimiento informatico, de otros equipos, aplicaciones y de las instalaciones.

- Limpiezay reparaciones.

- Coste del personal de administracidn, gestidn y/o direccidn de la entidad.

- Otros costes indirectos relacionados con la estructura y el funcionamiento de la entidad.
Los gastos directos e indirectos a los que se refieren los puntos 2 y 3 anteriores serdn
subvencionables siempre y cuando se justifiquen mediante la opcidn de costes simplificados

derivada de la prevista modalidad de subvencidn prevista en el articulo 6 de esta convocatoria
(financiacion a tipo fijo).

En este sentido el importe de costes indirectos imputados al proyecto no podra superar el 10% de los
costes directos de personal.

No se considera gasto subvencionable en esta convocatoria:
(i) Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion, tales
como IVAy otros tributos o tasas de caracter nacional, autonémico o local.
(i) Como coste directo de personal:
a. Lapercepcion salarial correspondiente a la participacién en beneficios,

b. las prestaciones en especie, las dietas por viajes, alojamiento y manutencién y las
percepciones extrasalariales distintas de las sefialadas en el apartado 1 de este articulo,

c. las indemnizaciones y salarios abonados en beneficio de los participantes en
operaciones del FSE+

(iii) Losintereses de deuda.
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(iv) Lasadquisiciones nuevas o de segunda mano de inmovilizado material, tales como, mobiliario,

infraestructuras, vehiculos, maquinaria, bienes inmuebles, terrenos.

(v) La compra de equipos y el desarrollo de aplicaciones informdticas cuando su tratamiento

contable sea el propio de una inversién.

(vi) Los intereses de deuda, demora, recargos y sanciones administrativas y penales y los gastos

de procedimientos judiciales.

(vii) Gastos financieros.

Articulo 21. Contrataciones externas y subcontrataciones

1. La contratacién de servicios externos por un importe inferior a 15.000€ se podrd realizar

directamente con un proveedor.

2. La contratacién de servicios externos superior a los 15.000¢, se regird por los siguientes principios?:

a. El principio de publicidad que quedara garantizada cuando los términos y condiciones de la

contratacion, asi como los criterios de valoracidn de las ofertas se publiciten.

b.  Elprincipio de transparencia quedard acreditado cuando el proceso de valoracién de las ofertas
y la adjudicacidén de la contratacidn se realiza por un érgano independiente y de manera abierta.

c.  Elprincipio de concurrencia competitiva que se garantiza cuando la entidad contratante recibe
o solicita como minimo tres ofertas de diferentes proveedores. No obstante, este principio se

verd afectado, y no serd de aplicacidn, en los siguientes casos:

(i) cuando, por las especiales caracteristicas del servicio o suministro a contratar, no exista

en el mercado suficiente nimero de entidades que lo realicen, o

(i) cuando el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la concesion de la subvencién,

pero siempre dentro del periodo de ejecucidn de la misma.

3. Talycomo establece la Ley General de Subvenciones, se entendera por subcontratacién el hecho de
que una o varias de las actuaciones objeto de la subvencidn se contrate con terceros para su ejecucion
total o parcial. Quedan fuera de este concepto las contrataciones de gastos en los que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacidn de la actuacidn por si mismo, entre los que necesariamente

se encuentran los de coordinacién y seguimiento del proyecto aprobado.

4. Se autoriza la subcontratacion de los servicios previstos en el articulo 3.2 y 3.3 hasta un porcentaje
maximo del 50% del coste total del proyecto subvencionado y, siempre y cuando se rija por las normas

y principios establecidos en los puntos 1y 2 y lo establecido en la Ley general de subvenciones.

No se aceptan las subcontrataciones con entidades vinculadas.

En ningun caso sera admisible un segundo nivel de subcontratacion, entendiendo por éste la cesion

total o parcial de la ejecucidn de la accién del subcontratista a un tercero.

Articulo 22. Elegibilidad de la cofinanciacion nacional

La subvencidn concedida en esta convocatoria solo contempla la aportacién del FSE+ para la cobertura
del coste total del proyecto presentado, debiendo la entidad beneficiaria (y en su caso, la entidad
colaboradora), comprometerse a cofinanciar el resto del coste del proyecto, lo que se denomina

cofinanciacién nacional.

9 Ley General de Subvenciones
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Los fondos para la cofinanciacion nacional pueden provenir de diversas fuentes: (i) fondos propios de
libre disposicién de la entidad, (ii) fondos provenientes de otras subvenciones y ayudas publicas o
privadas.

En caso de que la cofinanciacién provenga de fondos publicos o privados:

(i) Las aportaciones de cofinanciacién no pueden proceder de fondos comunitarios (FSE+, otros
Fondos Estructurales o ayudas de otros instrumentos de financiacién de la Unidn Europea).

(i) Enlas aportaciones de cofinanciacién procedentes de fondos de terceros, destinados a financiar
la operacién aprobada, necesariamente la imputacién de gastos a las subvenciones o ayudas
publicas o privadas recibidas debera ser parcial hasta el porcentaje maximo de cofinanciacion
nacional, y en ningtin caso puede producirse una sobrefinanciacidn de los citados gastos.

Los fondos propios de libre disposicién no pueden proceder de ingresos generados directamente por la
operacién financiada que, de producirse, reduciran el coste total a justificar de ésta.

Articulo 23. Justificacién técnica y econdmica de la subvencion concedida
1. El plazo para la presentacién de la cuenta justificativa final acabara el 31 de octubre de 2029.

2. Las entidades beneficiarias estan obligadas a presentar a CEPES al menos una cuenta justificativa
anual del proyecto aprobado, en el plazo de dos meses a contar desde la finalizacién del periodo de
ejecucion de éste, todo ello sin perjuicio de la ampliacién del plazo de justificacién que pudiera
concederse.

3.  El contenido de la cuenta justificativa parcial sera:
(i) Una memoria econdmica con la relacién de gastos en los que se ha incurrido en el periodo que

se justifica y que correspondan al coste total del proyecto.

La relacion solo se referird a los gastos que se justifiquen a coste real de acuerdo con la
modalidad de opcién de costes simplificados que se aplica en esta convocatoria y que recoge el
articulo 6.

(ii) los documentos acreditativos de los gastos y los pagos que se justifiquen a coste real y que estén
relacionados en la memoria econdémica,

(iii) el registro de los y las participantes en el proyecto en el periodo que se justifica, en la aplicacién
FSECEPES.participantes, habilitada por CEPES a tal efecto.

Una vez aceptada y validada la justificacién parcial, se considerard cerrado el periodo justificado y,
por tanto, los gastos realizados en ese periodo y que no se hayan incluido en la memoria econémica
parcial correspondiente, no se admitiran en justificaciones econdmicas siguientes.

4. Elcontenido de la cuenta justificativa final contendrd los siguientes documentos:
(i) Unamemoria técnica explicativa de la ejecucién del proyecto subvencionado y de los resultados

conseguidos.

Los datos relativos a los indicadores del programa que se incluyan en la memoria se obtendrdn
de la aplicacién informatica de registro de participantes de CEPES.

(i) Una memoria econdmica justificativa final del coste de las actividades realizadas y no incluido en
justificaciones parciales anteriores, cerradas.

(iii) los documentos acreditativos de los gastos que se justifiquen a coste real y que estén
relacionados en la memoria econdmica, de acuerdo con la modalidad de opcidn de costes
simplificados aprobada en cada caso, tal y como se establece en el articulo 21.
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Todos los documentos acreditativos de los gastos que se justifiquen deberdn ser originales y
guedaran en posesion de la entidad beneficiaria, presentando a CEPES una copia escaneada de
los mismos. CEPES podrd solicitar a la entidad beneficiaria la aportacion fisica de la
documentacién original sobre los costes justificados, de cara a revisiones, verificaciones,
auditorias y controles financieros, que se realicen.

La cuenta justificativa presentada sera rechazada por CEPES cuando se dé alguna de las siguientes
circunstancias:
(i) la memoria econdmica no esté correctamente cumplimentada,

(ii) si, habiendo reportado datos sobre los y las participantes, éstos no sean correctos y, por tanto,
no se agregue valor, al menos, a los indicadores de realizacién aprobados,

(iii) la cuenta justificativa final no vaya acompafiada de la memoria técnica tal como indica el punto
4.i de este articulo y/o no este correctamente cumplimentada,

(iv) si no se han respondido en tiempo y forma a los requerimientos de subsanacién de errores
enviados por CEPES.

Articulo 24. Pago de la subvencion

1.

El pago se realizara sobre el gasto debido, es decir, el porcentaje de cofinanciacién del FSE+ del gasto
ejecutado y pagado por la entidad beneficiaria o por la entidad colaboradora, que haya sido
justificado a CEPES y validado segtin quede recogido en el informe definitivo de las verificaciones de
gestion.

CEPES, de acuerdo con lo establecido en el articulo 74.1.b del Reglamento (UE) 2021/1060, en funcién
de la disponibilidad financiera de fondos del FSE, realizard pagos intermedios a la entidad beneficiaria
de hasta el 95% del gasto debido correspondiente a cada justificacion presentada. El 5% restante se
abonard una vez que CEPES reciba ese importe por parte de la Comisién Europea.

Siempre que CEPES cuente con disponibilidad financiera del FSE+, el pago del importe debido se
realizard dentro de los 80 dias siguientes a la presentacién de la cuenta justificativa de la entidad
beneficiaria. Dicho plazo podrd verse interrumpido si la informacién reportada por la entidad
beneficiaria no permite determinar a CEPES si el importe justificado es elegible y, por tanto, emitir en
informe definitivo de la verificacién de gestion.

Los pagos de los importes debidos se podran ver interrumpidos cuando (i) haya pruebas que apunten
a una deficiencia grave del proyecto respecto a la que no se han adoptado medidas correctoras y (ii)
cuando se haya iniciado una investigacion sobre una eventual irregularidad relacionada con el gasto
incluido en alguna de las justificaciones presentadas.

Los pagos se reanudaran cuando se hayan resuelto las deficiencias detectadas y/o corregidos los
importes irregulares.

Articulo 25. Régimen sancionador

1.

CEPES aplicara correcciones financieras a la subvencion concedida cuando se produzcan alguna de
las siguientes circunstancias:

a. Cuando haya desviaciones, en la ejecucién del presupuesto aprobado para el coste directo
de personal, en un porcentaje superior al admitido segtn lo establecido en el articulo 6.4 y
que no haya sido autorizado previamente.

b. Cuando haya desviaciones significativas en la obtencidn de los resultados previstos
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La minoracidn o correccién financiera del importe aprobado, estd sujeta a las siguientes condiciones,
que se deben de cumplir de manera agregada:

Que no se haya alcanzado, al menos, el 80% del objetivo previsto para los indicadores de
resultado, aprobado o que haya desviaciones no autorizadas en la ejecucién de los costes
directos de personal, presupuestados.

Que el incumplimiento en la obtencién de los resultados esperados se deba a debilidades en
la implementacidn del proyecto aprobado.

Que las entidades beneficiarias no hayan comunicado previamente a CEPES estas
debilidades.

Que las entidades beneficiarias no hayan aplicado el plan de accidn corrector aprobado por
CEPES, u otras acciones correctoras indicadas por CEPES.

Que no haya factores socioecondmicos, medioambientales o cambios en el entorno no
previstos en el proyecto aprobado, o causas de fuerza mayor que provoquen el
incumplimiento de los resultados previstos.

Tras la comprobacidn del cumplimiento de todas estas circunstancias se determinara, en su caso, la
cuantia de la correccién financiera a aplicar.

Al finalizar la ejecucién del proyecto y tras la validacion definitiva de los indicadores de resultado,
cuando no se haya alcanzado el 80% del objetivo marcado en, al menos, los indicadores EECR03 y
ER501, se aplicardn las siguientes correcciones a la subvencién concedida:

Resultado < 80% y 2 70% Correccién del 5%
Resultado < 70% y = 60% Correccidén del 10%
Resultado < 60% Correccién del 20%

Las correcciones financieras a que hace referencia este apartado se aplicaran en la liquidacidn final
de la subvencién y no son acumulativas a la indicada en el apartado 4.a.

Articulo 26. Anulacion y/o reintegro de la subvencion concedida

1.

Serad causa de anulacién de la subvencién concedida el incumplimiento por parte de la entidad
beneficiaria de cualquiera de las siguientes obligaciones:

las derivadas de la normativa europea o nacional que resulten de aplicacidn,

las establecidas en el articulo 8 de estas bases reguladoras,

que la ejecucidn efectiva del proyecto no se ajuste al objeto de la convocatoria.

A estos efectos, la valoracién de la ejecucidn efectiva atenderd no solo a la realizacién material
de las actividades previstas, sino a que los resultados estén alineados, tengan coherencia y
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mantengan una relaciéon de causalidad con los objetivos que fundamentan la concesién de la
subvencion.

d. las obligaciones de informacién y de justificacion documental de los gastos efectuados por la
entidad, recogidas en el articulo 8.2.c de estas bases reguladoras.

CEPES podra asimismo acordar la anulacidn total o parcial de la subvencién concedida en cualquier
momento del periodo de ejecucidn, cuando la entidad beneficiaria incurra en alguna de las siguientes
circunstancias:

a. cualquiera de las prohibiciones establecidas en el articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones,

b. pérdida sobrevenida de cualquiera de los requisitos o condiciones exigidos para adquirir o
mantener la condicidn de entidad solicitante o beneficiaria, establecidos en el articulo 6.1y
6.2 de las presentes Bases,

c. cualquier otra causa de prohibicién o incompatibilidad prevista en la normativa que resulte
de aplicacion.

La anulacidn de la subvencidn por causa imputable a la entidad beneficiaria comportara la obligacién
de reintegrar la totalidad de las cantidades percibidas hasta la fecha de la resolucién de anulacién.
Cuando el incumplimiento afecte Unicamente a una parte del proyecto subvencionado y resulte
susceptible de individualizacién, CEPES podra acordar el reintegro parcial de la subvencién en
proporcién al grado de incumplimiento apreciado.

Con cardcter previo a la adopcién de cualquier resolucién que implique la anulacién total o parcial de
la subvencién otorgada o la exigencia de reintegro de las cantidades percibidas, CEPES tramitara un
procedimiento garantista que asegure el respeto a los principios de audiencia, contradiccion y
defensa de la entidad beneficiaria. A tal efecto, se notificard a la entidad afectada el inicio del
procedimiento y los hechos o incumplimientos que lo motivan, concediéndole un tramite de
audiencia para que pueda formular alegaciones y aportar la documentacién que estime pertinente,
tras el que CEPES emitird una resolucién motivada.
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Anexo l. Tipologia de intervenciones dentro de cada tipo de proyecto e indicadores de realizacion y resultados asociados

PRIORIDAD 1. OBJETIVO ESPECIFICO ESO4.1. Medida 1.a.03 de EFESO
TIPO DE PROYECTO: 1. Itinerarios personalizados para el mantenimiento en el empleo de personas pertenecientes a grupos sociales vulnerables

Tipo de servicio Indicadores de realizacién y de resultado a corto plazo

1) Orientacién y acompafiamiento en la fase previa | Indicadores de realizacién™:
o durante el proceso de incorporacién al empleo | _ gp1o3, Participantes de grupos vulnerables.

2) Mejora de las competencias personales y | .EECO02. Personas desempleadas, incluidas las de larga duracién”.
profesionales y adquisicién de una cualificacion

- EECOO05. Personas con empleo, incluidas las que trabajan por cuenta propia®™.

3) Apoyo y acompafiamiento en el empleo.
Indicadores de resultado a corto plazo:

4) Orientacién y acompafiamiento en la mejora de
la carrera profesional y en la estabilidad en el | - EECR03. Participantes que obtienen una cualificacién, tras su participacion

empleo. - EECRO4. Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion.
(Articulo 3.2) - ER501. Participantes que conservan su trabajo.

Indicadores de resultado a largo plazo:

- EECRO5. Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, seis meses tras su participacion.

- EECR06. Participantes que han mejorado su situacién en el mercado de trabajo, seis meses tras su
participacién.

1o E| perfil de las personas participantes que se cuantifiquen en los indicadores de realizacién del tipo de proyecto 1, deberd corresponder a alguno de los grupos sociales vulnerables
identificados en el articulo 3.2.

" El valor que se le atribuya a este indicador no puede superar el 20% del EP103. Participantes de grupos vulnerables.

2 El valor que se le atribuya a este indicador tiene que ser igual o superior al 80% del EP103. Participantes de grupos vulnerables.
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PRIORIDAD 1. OBJETIVO ESPECIFICO ESO4.1. Medida 1.a.12 de EFESO

TIPO DE PROYECTO: 2. Itinerarios para el fortalecimiento o la consolidacién de empresas de economia social que tengan por objeto la inclusion social de personas
con discapacidad o en situacion o riesgo de exclusién social, principalmente empresas de iniciativa social para la inclusién laboral de las personas con discapacidad
(anteriormente CEEIS), empresas de insercién, cooperativas de iniciativa social de insercién laboral o integracion social o sus entidades promotoras

Tipo de servicio [ actuaciones

- Mejora de las competencias profesionales para la
gestién de CEEIS, EIS y Coop. I. Social

- Mejoras organizativas, en la gestién y/o en los
procesos productivos, asi como determinacion y
comunicacién del valor social de las empresas,
para incrementar su capacidad competitiva

- Favorecer las alianzas publico-privadas o privadas-
privadas, la conexién con el tejido empresarial o el
fomento de la interoperacion

(Articulo 3.3)

Indicadores de realizacion y de resultado a corto plazo

Indicadores de realizacion:

- EECO01. Numero total de participantes.

- EECOO05. Personas con empleo, incluidas las que trabajan por cuenta propia.

- EECO19. Nimero de microempresas y PYMES (de economia social) que reciben apoyo.
- ECEE05. Nimero de planes de empresa de fortalecimiento.

Indicadores de resultado a corto plazo:
- EECR03. Participantes que obtienen una cualificacién, tras su participacion.
- ECERO04. Participantes con empleo que mantienen o transforman el trabajo a la economia social.

- ECER06. Nimero de empresas o entidades de economia social que se fortalecen a partir de un plan de
empresa

Indicadores de resultado a largo plazo:

- EECR06. Participantes que han mejorado su situacién en el mercado de trabajo, seis meses tras su
participacién.

3 El perfil de las personas y las entidades participantes que se cuantifiquen en los indicadores de realizacién del tipo de proyecto 2, deberd corresponder a alguno de los especificados en

el articulo 3.3
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Indicadores relativos a las actuaciones de visibilidad y comunicacién (Articulo 3.9)

3.1 A través de redes sociales (Twitter, LinkedIn, | Indicador de realizacién:

Facebook, YouTube, Instagram, TikTok, etc.). | .ccoo1. NGmero de entradas publicadas en redes sociales
Indicadores especificos.

Indicador de resultado a corto plazo:

- CCRo1.1. Nimero de receptores de entradas en redes sociales (impresiones)
- CCRo1.2. Numero de receptores de entradas en redes sociales (interacciones)

3.2 Através de medios de comunicacidn e internet. | Indicador de realizacién:
Indicadores especificos. - CCO02. Numero de actuaciones en medios de comunicacién

Indicador de resultado a corto plazo:

- CCR02.1. Numero de receptores de entradas en medios de comunicacién
- CCR02.2. Valor publicitario de actuaciones en medios
- CCR02.3. Valor de comunicacién de actuaciones en medios

3.3 A través de eventos en formato presencial u | Indicador de realizacién:
online. Indicadores especificos. - CCO03. Nimero de eventos celebrados

Indicador de resultado a corto plazo:

- CCR03. Numero de asistentes a eventos
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Anexo Il. Ejemplo de actuaciones y herramientas para su cuantificacion

EJEMPLOS DE POSIBLES ACTUACIONES DENTRO DE LOS DIFERENTES TIPOS DE INTERVENCION

Las actuaciones relacionadas a continuacién no constituyen un catdlogo exhaustivo, por lo que los proyectos propuestos podrdn incorporar otras diferentes,
cuantificdndolas con unidades de medida especificas

Tipo de actuacion Cuantificacion

Orientacién y apoyo personalizado a participantes. - Total horas asesoramiento

-acompafiamiento a una persona vulnerable para el desarrollo de itinerario orientado a la continuidad en un empleo

Asesoramiento a entidades participantes. - Total horas asesoramiento

- asesoramiento, tutorizacidn, ... a empresas para la realizacién o implementacién de un plan de empresa orientado
a su fortalecimiento

Asesoramiento grupal a participantes. - Total horas asesoramiento

- sesiones grupales dentro de un itinerario de orientado a la continuidad en un empleo - Ndmero de jornadas o talleres
Asesoramiento grupal a entidades participantes. - Total horas asesoramiento

- sesiones grupales, talleres o jornadas orientadas a entidades que estén en un proceso de fortalecimiento. - Ndmero de jornadas o talleres
Formacion. - Ntimero de cursos de formacion

- Formacién de las personas vulnerables participantes, orientada a la mejora de su cualificacién y de sus niveles de | - Nimero total de horas de formacion
empleabilidad - Ndmero de participantes directos en los cursos de formacion
-formacién a directivos y gerentes sobre gobernanza y gestién de CEEIS, EIS o Coop. de I. Social.

- acciones formativas de cualificacién o recualificacidon profesional de los recursos humanos de una empresa de
economia social.

- formacidn del equipo técnico de los proyectos

Difusion, captacion, sensibilizacién de participantes - NUiimero de jornadas o talleres

- acciones de difusién y comunicacién del proyecto, sus actuaciones o los resultados. - Ndimero de asistentes a las jornadas o talleres

- acciones especificas de captacién y sensibilizacién de participantes - Nimero de productos de difusidn, captacidn o sensibilizacién
- sesiones informativas - Alcance de las acciones de difusidn, captacion o sensibilizacién
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Tipo de actuacién

Alianzas empresariales

- acciones orientadas al establecimiento de alianzas, acuerdos de cooperacién o colaboracién con otras empresas o
entidades del tejido econdmico, que contribuyan a mejorar la posicion de la empresa en un proceso de
fortalecimiento o el cumplimiento de su objeto social.

Cuantificacion

- Ntimero de acuerdos firmados

Intercambio de procedimientos, metodologias o buenas practicas entre equipos técnicos

- reuniones, jornadas de trabajo, visitas de estudio, etc., entre equipos de trabajo de diferentes organizaciones
orientadas al aprendizaje mutuo, intercambio de experiencias o mejora de practicas y desarrollo de innovaciones en
laintervencién a desarrollar.

- Ndmero de eventos realizados

- Numero de técnicos participantes

Acciones institucionales

-acciones con otras entidades publicas o privadas (de dentro de la Economia Social 0 no) para la bisqueda de apoyos
o sinergias en el desarrollo del proyecto.

- acciones politicas e institucionales orientadas a la sensibilizacién, asesoramiento o negociacién con
administraciones publicas para reservas de mercado o incorporacién de cldusulas sociales en las licitaciones.

- Convenios de colaboracién entre instituciones

Desarrollo de planes y estrategias que incidan en el fortalecimiento y la mejora de la competitividad de
entidades de economia social

- Asistencia técnica para la elaboracién de estudios y planes que incidan en la estrategia, organizacién y gestion, la
comercializacién y el marketing, los procesos, la gestidn de las personas, ... de la empresa o entidad de economia
social.

- Actividades de tutorizacién, mentoring, o acompafiamiento a entidades de economia social (individuales o
grupales) en el marco de un itinerario de fortalecimiento.

- Actividades de desarrollo de instrumentos y herramientas de informacidn, visibilizacién, medida o evaluacién del
valor social generado (social accounting for sustainability, memorias GRI, RSE, ...).

-Acciones de asesoramiento y/o asistencia técnica para la elaboracién de planes de transformacién digital, de mejora

de la sostenibilidad (integracién de los ODS) e implantacién de nuevos modelos de organizacién o gestion del
negocio, etc..

- Nimero de estudios, diagndsticos o planes, realizados
- Total horas asesoramiento
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Anexo lll. Definiciones de los indicadores de realizacién y resultados asociados a los
proyectos objeto de la convocatoria

Los indicadores son el principal instrumento de seguimiento de la operacidn aprobada porque permiten
cuantificar el progreso hacia los objetivos definidos de manera periddica.

Indicadores de realizacion.

Los indicadores de realizacién reflejan todo aquello que se produce o suministra de manera directa
mediante la ejecucidén de una operacién cofinanciada por el FSE+. La realizacién se mide en términos de
personas y entidades que reciban apoyo o se les preste un servicio.

Los datos de estos indicadores se recogeran a la entrada de la persona o entidad participante en el
proyecto y haran referencia a su situacién el dia antes de comenzar su participacion.

1. EECOo1. NUMERO TOTAL DE PARTICIPANTES. Personas que se benefician directamente de las
actuaciones de un proyecto cofinanciado por FSE+ con el objeto provocar un cambio de su situacién
laboral o formativa. Seran personas a las que se puede identificar indubitadamente y solicitar datos
personales (por ejemplo, de género, situacién laboral, nivel de formacién, etc.). Ademads, siempre se
debe de poder relacionar un gasto del proyecto a un participante.

No se consideran participantes directos las personas que solo reciben informacién o participan
eventualmente en jornadas difusidn, captacidn o sensibilizacién. Por tanto, lo seran cuando se les
pueda asociar una intervencion.

Si se establecen perfiles especificos, el nimero total de participantes sera igual o muy préximo a las
personas que respondan a los perfiles definidos.

El ndmero total de participantes sera mayor o igual al ndmero de participantes desempleados mas el
de personas con empleo.

2. EP103. PARTICIPANTES DE GRUPOS VULNERABLES. Personas pertenecientes a alguno de los
siguientes grupos:

- las personas en situacidn o riesgo de exclusidn social segiin lo marcado por los indicadores
AROPE recogidos en la Estrategia Europa 2020: personas que viven con bajos ingresos y/o
personas que sufren privacién material severa y/o personas que viven en hogares con una
intensidad de empleo muy baja;

- otras personas en desventaja social:

i. personas con discapacidad,
ii. nacionales de terceros paises o de origen extranjero,
iii. pertenecientes a minorias étnicas,
iv. personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda,
v. parados de larga duracién, menores de 30 afios y mayores de 45 afios en desempleo
durante un minimo de 6 meses,
vi. familias monoparentales u
vii. otras situaciones previstas en el articulo 2 de la Ley 44/2007 de empresas de insercién.

3. EECO002. PERSONA DESEMPLADA, INCLUIDAS LAS DE LARGA DURACION. Personas que no ejercen
habitualmente una actividad laboral, pero disponible para trabajar y que buscan empleo activamente.
Se consideran desempleadas las personas registradas como desempleadas en las oficinas del servicio
publico de empleo estatal, aunque no cumplan los tres criterios marcados al principio.

De cara al FSE+, parado de larga duracion sera la persona desempleada que retdna alguna de estas
circunstancias:

- Sermenor de 25 afios con mds de 6 meses en desempleo.
- Sermayor de 25 afios con mds de 12 meses en desempleo.
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agricolas destinados principalmente a la venta.

En cuanto a los trabajadores por cuenta propia que tienen una empresa, una explotacién agricola,

una consulta o un gabinete, se considera que trabajan si se cumple uno de los siguientes criterios:

a. Una persona trabaja en su empresa, explotacién agricola, consulta o gabinete con fines

lucrativos,

b. Una persona dedica tiempo a la gestidn de una empresa, una explotacién agricola, consulta

o gabinete,

¢. Unapersona estd enfase de creacidn de una empresa, una explotacién agricola, una consulta

o un gabinete.

juridica e incluyendo las empresas de economia social.

Microempresa es toda empresa con menos de diez empleados y cuyo volumen de negocios anual o

balance general anual no supere los 2 millones de euros.

PYME es toda empresa de 10 o mds empleados y menos de 250 y cuyo volumen de negocios anual o
no excede de 50 millones de euros o cuyo balance general anual no supere los 43 millones de euros.

En el ambito de esta convocatoria una microempresa o PYME sera entidad participante cuando sea
una empresa o entidad de economia social y beneficie o sea objeto directo de una accién de la
operacién aprobada. Ademds, estas empresas o entidades deben tener por objeto la inclusién social

de personas pertenecientes a grupos sociales vulnerables.

No se consideran entidades participantes aquellas que solo reciben informacién o participan
eventualmente en jornadas difusién, captacidn, sensibilizacién, etc. Por tanto, lo serdn cuando se les

pueda asociar una intervencion.

ECEE05. NUMERO DE PLANES DE EMPRESA DE FORTALECIMIENTO.

Un plan de fortalecimiento de una empresa es un documento que en el que se establezcan las medidas
aimplementar por la empresa para conseguir los objetivos de mejora fijados a partir del andlisis de su

situacion.

En el marco de esta convocatoria, el contenido minimo del plan de fortalecimiento sera: diagndstico
de la situacion de la empresa e identificacion de necesidades a atender, medidas aimplementary que
tengan relacion con todos o algunos de las aspectos siguientes: con el desarrollo del personal de la
empresa, con mejoras organizativas, con mejoras en la gestion empresarial y social de la empresa,
mejoras en los procesos, con mejoras de suimagen de marca o con el establecimiento de alianzas con
entidades publicas, privadas u otras empresas; por ultimo, el plan debera contener un calendario de
implementacién a corto, medio y largo plazo y los resultados esperados (deberan ser objetivos y

medibles) en el periodo de ejecucién de esta convocatoria.

Los planes de fortalecimiento estaran vinculados el indicador EECO19.

Indicadores de resultados a corto plazo

Los indicadores de resultado permiten realizar un seguimiento de los cambios que se persiguen en los
participantes o entidades, por tanto, buscar captar un cambio en la situacidn de las personas que hayan

recibido apoyo.
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EECO05. PERSONAS CON EMPLEO, INCLUIDAS LAS QUE TRABAJAN POR CUENTA PROPIA. Las
personas empleadas son aquellas de 15 a 89 afios 0 méas que (i) llevan a cabo algun trabajo a cambio
de una remuneracion, un beneficio o ingresos familiares; (i) que no estan trabajando, pero tienen un
empleo o una empresa de los que se encuentran temporalmente ausentes; o (iii) que producen bienes

EECO19. NUMERO DE MICROEMPRESAS Y PYMES QUE RECIBEN APOYO. Por <<empresa>> se
entiende toda entidad que lleva a cabo una actividad econdémica, independientemente de su forma

38



RN Cofinanciado por
@ Invertimos en * - . s p C e
economia social PN |a Union Europea e e

Los datos se recogerdn cuando termine la intervencidn o el participante salga de ella por finalizacién o
abandono. Se tomard como referencia la situacién final de cualquier dia dentro de las 4 semanas
siguientes a fecha real de esa finalizacién o salida del proyecto.

Estdn vinculados a participantes directos y a un plan empresarial de fortalecimiento. Son los siguientes:
1. EECR03. PARTICIPANTES QUE OBTIENEN UNA CUALIFICACION TRAS SU PARTICIPACION

Segun el marco de cualificaciones europeo, una cualificacion es el resultado formal de un proceso de
evaluacién y validacién que se obtiene cuando un organismo competente establece que una persona
ha alcanzado los resultados de aprendizaje correspondientes a unas normas determinadas.

Sobre esta base, la UAFSE marca como criterio fundamental para que un participante formado se
pueda contabilizar en este indicador, que las entidades o centros de formacién realicen una prueba o
examen que compruebe la adquisicién de los conocimientos, las habilidades y los niveles de
competencia, fijados bajo unos estdndares bdsicos para la adquisicion del certificado de un
determinado curso. El participante que reciba un simple certificado de asistencia al final de un curso
no podra ser contabilizados en el indicador.

Es recomendable que el certificado refleje la cualificacién obtenida y que se guarden las pruebas y
examenes como fuente de verificacion.

En este sentido, la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y la formacién profesional
define la competencia profesional como “El conjunto de conocimientos y capacidades que permitan el
ejercicio de la actividad profesional conforme a las exigencias de la produccién y el empleo”.

La competencia profesional comprende un conjunto de capacidades de diferente naturaleza que
permiten conseguir un resultado. Esta competencia estd vinculada al desempefio profesional, no es
independiente del contexto y expresa los requerimientos valorados en la relacién hombre-trabajo.

2. EECRo04. PARTICIPANTES QUE OBTIENEN UN EMPLEO, INCLUIDO POR CUENTA PROPIA, TRAS SU
PARTICIPACION. Son desempleados o personas inactivas que hayan recibido apoyo del FSE+y que,
inmediatamente después de su participacidon en la operacién del FSE+ o en las cuatro semanas
siguientes, sean personas con empleo, incluidos los trabajadores por cuenta propia. Por tanto, el
empleo obtenido estard directamente relacionado con la participacién en el proyecto cofinanciado.

El término desempleado se define igual que para el indicador EECO02. Persona desempleada, incluidas
las de larga duracidn.

El término persona inactiva hace referencia a las personas mayores de 16 afios que no estan ni
empleadas ni desempleadas con arreglo a las definiciones proporcionadas.

El término personas con empleo, incluidos los trabajadores por cuenta propia se define igual que para
el indicador EECOO05. Personas con empleo, incluidas las que trabajan por cuenta propia.

Este indicador de resultado esta vinculado al de realizacion EECOo02.
La validacion del indicador sera: EECRo4<EECO02

3. ER501. PARTICIPANTES QUE CONSERVAN SU TRABAJO. Personas que, partiendo de una situacién de
empleado, se mantienen con trabajo como consecuencia directa de su participacién en un proyecto
cofinanciado por el FSE+.

En el marco de esta convocatoria y para perfiles de personas vulnerables, se contabilizara el
mantenimiento en el empleo tanto en empresas de economia social como en empresas mercantiles.

Se trata de un indicador especifico de la Prioridad 1, Objetivo Especifico ESO4.1 de EFESO y estd
vinculado al indicador de realizacién EECO0s5.

La validacion del indicador serd ER501<EECO05

CEPES. Convocatoria de subvenciones 2026. Itinerarios para la inclusion social. EFESO. Objetivo Especifico ESO4.1

39



RN Cofinanciado por
@ Invertimos en * - . s p C e
economia social PN |a Union Europea e e

4. ECERo04. PARTICIPANTES CON EMPLEO QUE MANTIENEN O TRANSFORMAN EL TRABAJO A LA
ECONOMIA SOCIAL. Personas que, partiendo de una situacién de empleado, se mantienen con
trabajo en el ambito de la economia social, como consecuencia de su participacién directa en un

proyecto cofinanciado por el FSE+.

En este indicador se contabilizan también las personas que transforman su empleo por cuenta ajena
o por cuenta propia a uno vinculado a la economia social, fundamentalmente por incorporarse a la

empresa que participa en un itinerario de fortalecimiento.

Este es unindicador accesorio al ER501 que pretende medir el empleo conservado vinculado o que se
vincula a la economia social; por tanto, estd vinculado tanto al indicador de realizacién EECO05 como

al de resultado ER501.

La validacion sera ECER04<EECO05 y ECER04<ER501

5. ECER06. EMPRESAS O ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL QUE SE FORTALECEN A PARTIR DE UN

PLAN DE EMPRESA

En el marco de esta convocatoria, una empresa que se fortalece se define como una férmula
empresarial de economia social que mejora en alguno de los siguientes aspectos a partir de un plan

de empresa de fortalecimiento:
a. enlacapacitacién del personal y en la mejora de su desempefio,
b. enelmodelo de organizacién de la empresa,

c. enlagestion de la empresa (comercial, financiera, de la produccidn, etc.),

d. en la calidad de sus productos o servicios, las innovaciones introducidas o la puesta en
marcha de nuevas lineas de actividad, todo ello como respuesta a las demandas del mercado,

e. enelnivel de digitalizacién de sus procesos o de introduccidén de nuevas tecnologjas,

f. enlainteraccidny cooperacién con el entorno en el que actia

Este indicador estd asociado a los de realizacién EECE05. Numero de planes de empresa de

fortalecimiento y EECO19. Nimero de microempresas y PYMES que reciben apoyo.

La validacion sera ECER06<EECO19.

Indicadores de resultados a mas largo plazo

Los indicadores de resultados a largo plazo registran la situacion de los participantes seis meses después
de su salida del proyecto. Este registro pretende mostrar los logros alcanzados en los participantes seis
meses desde su paso por el proyecto. Los cambios en las circunstancias que constituyen el resultado se
pueden producir en cualquier momento dentro de los seis meses posteriores a la participacion, pero

deben mantenerse hasta dicho momento.

Tal y como establece el Reglamento (UE) 2021/1057, relativo al Fondo Social Europeo Plus, los indicadores

de resultados a mas largo plazo sobre los que hay que reportar datos, son los siguientes:

1. EECRo5. PARTICIPANTES QUE OBTIENEN UN EMPLEO, INCLUIDO POR CUENTA PROPIA, SEIS MESES
TRAS SU PARTICIPACION. Se trata de personas desempleadas o inactivas que hayan recibido apoyo
del FSE+y que, en los seis meses siguientes a su participacion, sean personas con empleo, incluidos

los trabajadores por cuenta propia.

El término desempleado se define igual que para el indicador EECO02. Persona desempleada, incluidas

las de larga duracidn.

El término persona inactiva hace referencia a las personas mayores de 16 afios que no estdn ni

empleadas ni desempleadas con arreglo a las definiciones proporcionadas.

El término personas con empleo, incluidos los trabajadores por cuenta propia se define igual que para

el indicador EECOO05. Personas con empleo, incluidas las que trabajan por cuenta propia.
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Este indicador estd relacionado con el nimero de participantes que no tenian empleo al entrar en la
operacién cofinanciada por FSE+, es decir con el indicador EECO02. Persona desempleada, incluidas
las de larga duracién y EECO04. Personas inactivas.

La validacién serda EECRO5<EECO02 + EECO04

EECR06. PARTICIPANTES QUE HAN MEJORADO SU SITUACION EN EL MERCADO DE TRABAJO SEIS
MESES TRAS SU PARTICIPACION. Se trata de personas empleadas que hayan recibido apoyo del FSE+
y que, en los seis meses posteriores a su participacion en la operacién cofinanciada, se encuentren en
alguna de estas situaciones:

a. Hayan pasado del empleo precario al empleo estable o,
b. hayan pasado del subempleo al empleo pleno o,

c. hayan obtenido un puesto de trabajo que requiera unas competencias/capacidades/
cualificaciones superiores, que conlleve una mayor responsabilidad, hayan sido ascendidas o
hayan recibido un aumento de sueldo superior a la tasa de inflacién de salarios anual del pais
o,

d. hayan cambiado su estatus en la empresa y pasen a ser socio de la empresa de economia
social. Esta situacidon se dard principalmente en cooperativas de trabajo asociado y
sociedades laborales.

Por empleo precario debe entenderse el empleo temporal y los contratos de trabajo de duracién
determinada.

Por subempleo debe entenderse el empleo a tiempo parcial involuntario. Es el caso de las personas
que trabajan a tiempo parcial debido a que no encuentran un trabajo a tiempo completo.

Este indicador estd vinculado al de realizacién EECO05. Personas con empleo, incluidas las que trabajan
por cuenta propia.

La validacién serd EECRO6<EECO05

Indicadores de realizacién relativos a la comunicacién y la visibilidad de las operaciones

CCOo1. NUMERO DE ENTRADAS PUBLICADAS EN REDES SOCIALES. Se trata de contabilizar las
entradas en redes que tengan por objeto informar sobre la operacién aprobada, logros o cualquier
elemento relevante relacionado con el programa que se ejecuta, publicadas en perfiles
institucionales. Para su contabilizacion sera imprescindible que la entrada ponga de manifiesto la
cofinanciacion del FSE+, ya sea a través de un hashtag, el emblema europeo, una referencia explicita
en el texto a este fondo o al Programa EFESO al que cofinancia, o una combinacién de varias opciones.

Se contabilizardn como entradas los mensajes enviados, pero no los reenviados ni la reproduccién en
cuenta propia de entradas de otras cuentas. Cuando varias entradas conformen un hilo argumental,
se contabilizarad el conjunto de entradas como una entrada unica a efectos del indicador. Seran
consideradas redes sociales a efectos de este indicador: X/Twitter, LinkedIn, Facebook, Instagram,
Spotify, Bluesky o TikTok.

CCO02. NUMERO DE ACTUACIONES EN MEDIOS DE COMUNICACION. Se buscard contabilizar las
actividades que implican difusidn a través de medios de comunicacién del programa que se desarrolla,
logros o cualquier elemento relevante relacionado con éste. Para su contabilizacién, sera
imprescindible que la actuacién ponga de manifiesto la cofinanciacién del FSE+, el emblema europeo
o una referencia explicita en el texto, audio o imagen a este fondo europeo o el Programa EFESO al
que cofinancia, o una combinacién de varias opciones.

Los tipos de actuaciones en medios podran ser, entre otros: noticias, entrevistas, reportajes,
publirreportajes, anuncios, podcasts, cuiias o newsletters.

Por medios de comunicacién se entiende, entre otros: radio, televisién, prensa, internet, YouTube,
publicaciones en papel y carteleria y marketing directo.
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CC003. NUMERO DE EVENTOS CELEBRADOS. Se buscara contabilizar las acciones de comunicacién
sobre actuaciones, logros o cualquier elemento relevante relacionado con el programa que se
ejecuta, llevadas a cabo a través de eventos publicos, tanto en formato presencial como online.
Pueden ser eventos de lanzamiento de la operacién aprobada, actos de presentacién o captacién de
participantes, foros, seminarios, jornadas de formacién y de puertas abiertas, visitas institucionales,
etc. Para su contabilizacidn, serd imprescindible que el evento, o una parte significativa del mismo
(minimo un 25% en tiempo de la agenda programada), tenga como elemento central la operacién
aprobada y haga referencia a la participacion del FSE+.

Serd necesario que el evento no se encuentre orientado a organismos involucrados en la gestién de
fondos, sino que cuente con la participacién y asistencia de la ciudadania, beneficiarios directos,
potenciales participantes, sociedad civil o socios del partenariado; que esté organizado por el
organismo beneficiario o una entidad colaboradora en coordinacién con éste y con cargo al
presupuesto aprobado.

Indicadores de resultados relativos a la comunicacién y la visibilidad de las operaciones

CCRot1.1. NUMERO DE RECEPTORES DE ENTRADAS EN REDES SOCIALES (IMPRESIONES). Este
indicador pretende servir de métrica del alcance de las entradas en redes sociales recogidas en el
indicador CCOo01. El nimero de personas receptoras correspondera al nimero de impresiones de cada
publicacién en redes

CCRo1.2. NUMERO DE RECEPTORES DE ENTRADAS EN REDES SOCIALES (INTERACCIONES). Este
indicador pretende servir de métrica del alcance de las entradas en redes sociales recogidas en el
indicador CCOo1. El nimero de personas receptoras serd el nimero de reacciones e interacciones que
se produzcan (likes, recomendar, comentarios, retuits enviados, compartidos, guardados y similares),
que ofrecen las herramientas de analisis de redes sociales.

En caso de que la entrada en redes incluya material de comunicacién respecto al que la red ofrezca
una cuantificacion del nimero de reproducciones o descargas, se podra adicionar este nimero a la
suma del ndmero de reacciones e interacciones.

CCRo02.1. NUMERO DE RECEPTORES DE ENTRADAS EN MEDIOS DE COMUNICACION. Este indicador
pretende servir de métrica del alcance de las actividades que implican difusién a través de medios de
comunicacién recogidas en el indicador CCO02.

Se tratara de aproximar el nimero de receptores de acuerdo con la mejor estimacidén disponible del
tamafio de la audiencia del medio en que se haya difundido la actividad, con las herramientas
habituales de estimacidn de audiencia para dicho medio: visualizaciones en YouTube, visitas a la
pagina web, medicién de audiencias por parte del propio medio, nimero de descargas, ejemplares
vendidos o distribuidos. También se tendrdn en cuenta los receptores que visualicen en diferido
actuaciones que se emitieron en directo (entrevistas, reportajes, etc.).

CCRo02.2. VALOR PUBLICITARIO DE ACTUACIONES EN MEDIOS. Este indicador pretende servir de
métrica del alcance de las actividades que implican difusién a través de medios de comunicacion
recogidas en el indicador CCOo02.

Es una estimacién del impacto econédmico que tendria una publicacién en un medio de comunicacién
si ese espacio hubiera sido contratado como publicidad. Este cdlculo solo lo llevan a cabo agencias de
comunicacién especializadas. Solo se reportard en caso de disponer de esta informacion.

CCR02.3. VALOR DE COMUNICACION DE ACTUACIONES EN MEDIOS. Este indicador pretende servir
de métrica del alcance de las actividades que implican difusién a través de medios de comunicacidn
recogidas en el indicador CCO02.

Es una estimacién econémica que se centra en el impacto cualitativo que genera en la percepcién del
publico. Se refiere a la capacidad de la informacién para mejorar la reputacion, credibilidad y
posicionamiento de una organizacidn, entidad o marca. Este cdlculo solo lo llevan a cabo agencias de
comunicacién especializadas. Solo se reportara en caso de disponer de esta informacion.

CEPES. Convocatoria de subvenciones 2026. Itinerarios para la inclusion social. EFESO. Objetivo Especifico ESO4.1

42



RN Cofinanciado por
@ Invertimos en * - . s P C e
economia social PN |a Union Europea

6. CCRo03. NUMERO DE ASISTENTES A EVENTOS. Este indicador pretende servir de métrica del alcance
de las actuaciones de comunicacion llevadas a cabo a través de eventos y recogidas en el indicador
CCO03. Su contabilizacién se realizara registrando el nimero de asistentes (presenciales y virtuales,
en directoy en diferido), o la mejor estimacion posible de los asistentes en caso de actos en via publica
o al aire libre donde no exista un control de acceso.

En el caso que solo parte de la agenda del evento esté dedicada a la difusion de la operacién aprobada
y la participacién del FSE+, se contabilizard solo una la parte proporcional de los asistentes, la
correspondiente al tiempo que se ha dedicado a la presentacién o difusién del proyecto aprobado.
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Anexo IV. Calendario y plazos de la convocatoria

En el siguiente grafico se muestran los principales hitos previstos de la convocatoria:

Hito 2 Hito 4 Hito 6 Hito 8
Publicacién Presentacion Acreditacion de la . N.ot.ificacién
Bases solicitudes de solvencia |nd|V|dua_I dela
reguladoras de subvencion por las econdmicay Re'50|“C|f)” y
la convocatoria entidades acreditadas financiera. envio del DECA
Del 29/10 Del 8/02
27/10 al 12/02 23/03
-
29/10 Del 15/02 A partir
al 19/02 del 24/03
Hito 1 Hito 5 Hito 7
Aprobacion Preseleccion de Resolucion
Bases por Junta proyectos. definitiva de la
Directiva de Comunicacién a la convocatoria
CEPES entidad solicitante

Este calendario se puede ver alterado por el volumen de requerimientos o alegaciones que se presenten
durante el proceso de admisidn de las solicitudes de financiacién y de preseleccién de los proyectos

CEPES. Convocatoria de subvenciones 2026. ltinerarios para la inclusién social. EFESO. Objetivo Especifico ESO4.1

44



: RN Cofinanciado por C
Invertimos en o w iz
economia social PO |a Union Europea )

£ o

Anexo V. Proceso de evaluacién y aprobacién de las solicitudes. Criterios.

CEPES como Organismo Intermedio, estd obligada a seleccionar los proyectos a financiar de acuerdo con
lo establecido en el documento Metodologia, Procedimiento y Criterios de Seleccién de Operaciones,

aprobado por el Comité de Seguimiento del Programa EFESO.

Terminado el plazo de fase de revisién y aceptacién de solicitudes de financiacién se procederd a realizar

la evaluacidén de las propuestas presentadas, en estas dos fases:

~ Ve R
oo

Fase 1*- PRESELECCION

- Elegibilidad entidades beneficiarias Fase 2*- SELECCION DEFINITIVA
- Criterios seleccién obligatorios - Solvencia Econdmica
- Criterios valoracién: capacidad - Solvencia Financiera

operativa, calidad e impacto proyecto
(aspectos técnicos y presupuesto)

.

N AN /

Fase 1° Preseleccion de operaciones

Las solicitudes de financiacién se evaluardn teniendo en cuenta el cumplimiento de los criterios
obligatorios de seleccidn de operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento de EFESO y de acuerdo

con los criterios de valoracidn establecidos en estas Bases.

Los criterios obligatorios de seleccién de operaciones son los criterios relativos a las condiciones minimas
de elegibilidad de una operacidn. El incumplimiento de cualquiera de estos criterios impedira la seleccién

de la operacién.

Los criterios obligatorios se van a valorar a partir de la informacién del formulario electrénico normalizado

para la solicitud de subvenciones (formulario anexo V1), y en el resto de los documentos de la solicitud.

La siguiente tabla recoge la relacién de criterios que obligatoriamente tendrd que cumplir una operacién

para ser susceptible de ser financiada:

La propuesta de operaciéon cumple con lo previsto en el Programa EFESO, es coherente
con las estrategias en las que se basa y contribuye eficazmente al Objetivo Especifico
ESO4.1.

Un proyecto cumplird con este criterio cuando, del diagndstico de necesidades o del posible
impacto socioecondmico previsto, se deduzca que estd orientado a mejorar el acceso y el
mantenimiento en el empleo, la activacidn de personas inactivas o desempleadas, la mejora de la
empleabilidad de las empleadas y la promocién de la economia social.

Si/No

La propuesta de operacidn se circunscribe al ambito del FSE+ y al tipo de intervencién
que corresponda y a las acciones afines al objetivo especifico en el que se encuadra.
Un proyecto se circunscribird en FSE+ y en el tipo de intervencién objeto de esta convocatoria

cuando invierta directamente enlas personas para la promocién del empleo y de la economia social,
a través de servicios de asesoramiento y/u orientacién para apoyar la inclusién laboral duradera de

Si/No
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personas vulnerables y/o la mejora de la gestidn y el fortalecimiento de empresas de economia

social, ajustdndose a lo establecido en el articulo 3.1, 3.2y 3.3

En el caso de un proyecto en colaboracién, cuando el objeto de la colaboracién se ajuste a lo
establecido en el articulo 3.7.ii

Cumplimiento del perfil previsto para la entidad beneficiaria

Cumplimiento, por parte de la entidad solicitante, de las condiciones establecidas en el articulo 8.1 | Si/No
y 8.3 de las Bases de la convocatoria para ser considerada entidad beneficiaria.

Correspondencia de las personas participantes con el perfil del participante previsto

para el Objetivo Especifico ESO4.1.

Los y las participantes deberan responder a alguno de los siguientes perfiles: personas
pertenecientes a grupos sociales vulnerables en situacién de desempleo, inactividad o trabajando Si/No
en empresas de insercién o empresas de iniciativa social para la inclusién laboral de las personas

con discapacidad (anteriormente CEEIS), entidades o de empresas de economia social que

tengan por objeto la inclusidén social de grupos sociales vulnerables y su personal.

La propuesta de operacién incluye valores objetivos en los indicadores de realizacién y
resultado mas relevantes para el Objetivo Especifico ESO4.1, guardan una relacién
proporcional con el método de definicion de los valores objetivos y estan desagregados

por sexo cuando se trate de personas fisicas.

El indicador de realizaciéon mas relevante previsto en EFESO en el objetivo especifico ESO4.1 y

medida 1.a.03 es: EP103. Personas de grupos vulnerables.

Los indicadores de resultado previstos en EFESO en el objetivo especifico ESO4.1 y medida 1.a.03 Si/No
son: EECR03. Participantes que obtienen una cualificacidn tras su participacién, EECRO5. Participantes

que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién y ER501. Participantes que
conservan su trabajo.

El indicador de realizacién mas relevante previsto en EFESO en el objetivo especifico ESO4.1 y

medida 1.a.12 es: EECO03. Personas con empleo, incluidas las que trabajan por cuenta propia.

El indicador de resultado previsto en EFESO en el objetivo especifico ESO4.1 y medida 1.a.12 es:
EECRo03. Participantes que obtienen una cualificacién tras su participacién

La propuesta de operacién es coherente con las estrategias y documentos de
planificacion establecidos para cumplir con la condicién favorecedora tematica
aplicable al objetivo especifico ESO4.1

La condicidn favorable especifica es 4.1. Marco estratégico para las politicas activas de mercado de Si/No
trabajo. La operacién cumplira este criterio cuando esté orientada a fomentar la continuidad en el
empleo, especialmente de personas de grupos sociales vulnerables y contemple entre el perfil de
participantes, personas desempleadas o empleadas que buscan mejorar la calidad de su empleo.

La propuesta operacion es coherente con la Carta de los Derechos Fundamentales de la

Unidén Europea, en particular y, a efectos de esta convocatoria, en lo que afecta a:

1. laproteccién de datos de cardcter personal,

2. elderecho alaeducacién,

3. lalibertad profesional y el derecho a trabajar,

4. igualdad entre hombres y mujeres y no discriminacién, Si/No
5. laintegracion de personas con discapacidad,

6. elacceso alos servicios de colocacidn,

7. condiciones de trabajo justas y equitativas,

8. laproteccién del medioambiente,

9. laseguridad en el trabajo,

10. lalibertad de empresa.
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g8 | Lapropuesta de la operacién presenta la mejor relacién entre el importe de la ayuda,
las actividades a emprender y la consecucién de los objetivos previstos.

Este criterio se cumple cuando:
Para proyectos tipo 1:

- el coste medio de orientacién a una persona vulnerable sea inferior o igual a 6.000 euros

- El coste medio de mantenimiento en el empleo de una persona vulnerable sea inferior o igual
a10.000 euros

El coste medio de orientacién a una persona vulnerable se calculard a partir del coste total del proyecto tipo 1y del valor previsto

para el indicador EP103. Participantes de grupos vulnerables y el indicador ER501. Participantes que conservan su trabajo. Si/N o

Para proyectos tipo 2:

- el coste medio de obtencién de una cualificacién de una persona empleada sea inferior o igual
a3.250 euros

- El coste medio de elaboracién de un plan de empresa de fortalecimiento sea inferior o igual a
65.000 EUROS

El coste medio de obtencién de una cualificacién de una persona empleada se calculara a partir del coste de las actuaciones de
formacién y el valor del indicador EECR03. Participantes que obtienen una cualificacién, tras su participacion.

El coste medio de un plan de empresa de fortalecimiento se calculard a partir del coste de las actuaciones de mejoras
organizativas y el valor previsto para el indicador ECEE05. Planes de empresa de fortalecimiento

g |La entidad solicitante dispone de la experiencia, aptitud y capacidad necesarias para
llevar a cabo con éxito la operacién propuesta; de procedimientos y sistemas de gestion
suficientes para atender a los requerimientos del FSE+ y de los recursos y mecanismos
financieros suficientes para cubrir los costes de funcionamiento y mantenimiento de las
operaciones para garantizar su sostenibilidad financiera.

Para proyectos tipo 1:

La experiencia minima requerida serd de tres afios desde el 01/01/2023 en proyectos que tengan
como objeto la insercién laboral de grupos sociales vulnerables con resultado positivos en cuanto
al acceso y/o mantenimiento en el empleo de los participantes en el proyecto.

Se considera que los proyectos cuentan con resultados positivos cuando la tasa de insercién laboral Si/No
media sea, al menos, del 35% de las personas desempleadas participantes o el mantenimiento en el
empleo medio de los participantes sea, al menos, de 3 meses. Estos resultados se valoraran a partir
de los datos certificados en la memoria de la entidad (modelo S1)

Para proyectos tipo 2:
Las empresas de insercidn, empresas de iniciativa social para la inclusién laboral de las personas
con discapacidad (anteriormente CEEIS) o cooperativas de iniciativa social de insercién laboral o

integracion social o sus entidades representativas, tienen que estar constituidas antes del
01/01/2020 y en funcionamiento desde entonces.

La capacidad econdmica necesaria se medird por el cumplimiento del requisito establecido en el
articulo 8.3.c de esta convocatoria.

10 | Silapropuesta de operacién ha comenzado antes de la presentacion de una solicitud de
financiacion, ésta cumple con el Derecho aplicable
Cuando la propuesta de operacién comience entre el 1 de enero y el 29 de febrero de 2024, se Si/No

comprobard que las partidas de gastos presupuestados se corresponden con lo establecido en el
articulo 20 de esta convocatoria.

11 | Laoperacién propuesta no ha concluido materialmente ni se ha ejecutado integramente
antes de que se presente la solicitud de financiacién, con independencia de que se hayan

efectuado todos los pagos relacionados. Si/No
Se comprobard con el periodo de ejecucién de la convocatoria
1> | La operacién propuesta no incluye actividades que formen parte de una operacién SilNo

sujeta a reubicacion de conformidad con el articulo 66 o que constituyan una
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transferencia de una actividad productiva de conformidad con el articulo 65, apartado
1, letra a) del Reglamento (UE) 2021/1060.

Se cumplird este criterio siempre que las actuaciones previstas de apoyo a las empresas no
impliquen su reubicacién o el cese o transferencia de la actividad productiva de la empresa, sino
que estén orientadas a su fortalecimiento la mejora de su capacidad productiva.

13 | La propuesta de operacidén no se ve directamente afectada por un dictamen motivado
de la Comisién en relacién con un incumplimiento en virtud del articulo 258 del TFUE,
que ponga enriesgo la legalidad y regularidad del gasto o se ejecucién.

El articulo 258 del TFUE hace referencia al incumplimiento del Estado espafiol de las obligaciones Si/No
que leincumben en virtud de los Tratados. Espafia no estd afectada por un dictamen de la Comisidén
Europea en los términos establecidos en este criterio, con lo cual, las operaciones propuestas
cumplirdn con este criterio.

14 | Lapropuesta de operacion presenta un plan financiero.

La solicitud de financiacién presentada incluye el plan financiero de ingresos y gastos de la Si/No
propuesta de operacidn y un presupuesto detallado de los costes en los que se incurrira.

15 | La propuesta de operacion respeta el principio de igualdad entre hombres y mujeres,
conforme a lo establecido en el en el articulo 9.2 del Reglamento (UE) 2021/1060 y los
articulos 3 y 6 del Reglamento (UE) 2021/1057. Si/No

Acciones que tengan en cuenta y promuevan la igualdad entre hombres y mujeres y la integracién
de la perspectiva de género a lo largo de toda la vida del proyecto.

16 | La propuesta de operacién respeta el principio de igualdad de oportunidades y no
discriminacién, conforme a lo establecido en el articulo 9.3 del Reglamento (UE)
2021/1060 y los articulos 6 y 28 del Reglamento (UE) 2021/1057. Si/No

Acciones que eviten cualquier discriminacion por razén de sexo, raza u origen étnico, religiéon o
convicciones, discapacidad, edad u orientacién sexual a lo largo de la vida del proyecto.

17 | La propuesta de operacion respeta el principio de accesibilidad, conforme a lo
establecido en el articulo 9 del Reglamento (UE) 2021/1060 y el articulo 6 del Reglamento
(UE) 2021/1057. Si/No
Acciones que eviten cualquier discriminacidn basada en la discapacidad y faciliten que las personas
discapacitadas tengan acceso a todos los productos, servicios e infraestructuras del proyecto.

18 | La propuesta de operacion respeta el principio de desarrollo sostenible, conforme a lo
establecido en el articulo 9 y 73 del Reglamento (UE) 2021/1060 y en el articulo 6 del
Reglamento (UE) 2021/1057.

Acciones que eviten o reduzcan efectos perjudiciales para el medioambiente y garanticen

resultados en beneficios netos de cardcter social, asi como las que representen opciones
sostenibles y eficientes en cuanto a recursos.

Si/No

19 El periodo de elegibilidad de la propuesta de operacion tiene que estar comprendido

entre el 1 de enero de 2021y el 31 de diciembre de 2029 Si/No

>0 | La propuesta de operacion incluye la descripcién de las actuaciones previstas con un
calendario para su realizaciéon y una asignacion de fondos; asi como un procedimiento
para el seguimiento adecuado de su implementacién. Si/No

Este criterio se comprobard a través del contenido de la memoria del proyecto y el presupuesto
detallado, en lo que se refiere a los aspectos que se sefalan.

51 | La propuesta de operacién cuenta medidas y acciones de informacién y comunicacién

de la propia operacidn, segun las exigencias reglamentarias. Si/No
i
Este criterio se comprobara a través del contenido de la memoria del proyecto en lo que se refiere

alos aspectos que se sefialan.
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5> | La propuesta de operacion se alinea y complementa con otros fondos europeos y otras
politicas publicas relacionadas con el objeto de esta convocatoria.

Si/No
Este criterio se comprobara a través del contenido de la memoria del proyecto en lo que se refiere
a los aspectos que se sefalan.
23 | La propuesta de operacion prevé un impacto sobre las personas y/o entidades
articipantes y su entorno .
participantes y Si/No

Este criterio se comprobard a través de la cuantificacion de los indicadores y del valor afiadido de
la propuesta que se describe en el formulario de la solicitud.

Las solicitudes de financiacion que cumplan con todos los criterios obligatorios de seleccién de
operaciones seran baremadas conforme a los criterios de valoracion establecidos.

Los criterios de valoracidn evalian la idoneidad y la calidad del proyecto, asi como la capacidad operativa
de la entidad beneficiaria y, en su caso de las colaboradoras.

Cada proyecto se baremard sobre una puntuacién total de 100 puntos distribuidos en los siguientes 4
bloques:

=N

Criterios referidos a la relevancia de la operacidn. 15 puntos.
Criterios referidos al plan de trabajo y contenido y calidad técnica de la operacién. 35 puntos.
Criterios referidos al impacto potencial de la operacién. 30 puntos

PN

Criterios referidos a la capacidad de gestion de la entidad beneficiaria (gestidn técnica,
administrativa y econémica del proyecto). 20 puntos.

El proyecto presentado sera susceptible de ser financiado si cumple estas 2 condiciones:

1. Obtiene una puntuacién minima de 60 puntos sobre los 100 posibles.

2. El proyecto obtiene al menos el 50% de la puntuacidn maxima establecida en cada uno de los 4
bloques de criterios.

Bloque 1. Relevancia de la operacién. Se valorara: 15 puntos

1.1 Diagnéstico de situacién e identificacion de necesidades, en relacién con el objeto
de las intervenciones a desarrollar.

En el caso de proyectos tipo 1, se tendrdn en cuenta el estudio de la necesidad social,
el estudio sociodemografico de la poblacién destinataria y de las oportunidades de
empleo de media y larga duracién y/o de formacién que existen o pueden existir y el
andlisis de la cobertura publica y privada de esas necesidades.

En el caso de proyectos tipo 2, se tendran en cuenta el estudio de las oportunidades | puntos
de mercado que existen y la posicién y proyeccién de la empresa.

En uno y otro caso se tendra en cuenta el andlisis que la entidad realice a partir del
histdrico de sus propios datos, ademas de las fuentes oficiales que se utilicen.

Se valorard, ademas, la aplicacidn de la perspectiva de género en el diagndstico de la
operacién.
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Finalidad, objetivos y actuaciones del proyecto

Se evaluard la claridad y precisién con la que estén formulados los objetivos del
proyecto, asi como su coherencia con la finalidad, el andlisis realizado y la
identificacion de las necesidades a las que se pretende dar respuesta; asi como de la
propuesta de intervencién con el contexto y estudio sociodemografico.

puntos

1.3

Participantes

Se valorard la identificacidn de participantes o entidades que se van a beneficiar del
proyecto, el perfil de éstos y la segmentacion o diferenciacion que se contemple; los
criterios de seleccién que se van a aplicar, asi como la adecuacidn del perfil o perfiles
definidos las actuaciones a desarrollar.

2
puntos

1.4

Contribucién de la operacién a los principios horizontales expuestos en el articulo
9 del Reglamento (UE) 2021/1060 y en el articulo 6 del Reglamento (UE) 2021/1057

Se valorard especialmente en qué medida las acciones propuestas contribuyen a la
igualdad de oportunidades para todas las personas y a la accesibilidad universal, para
contribuir a eliminar, disminuir o compensar desigualdades, asi como la contribucién
alaigualdad entre hombres y mujeres con el objetivo de una participacién sostenible
de las mujeres en el ambito del empleo.

También se valorard en qué forma las acciones previstas promueven el desarrollo
sostenible.

puntos

1.5

Complementariedad de la operacién con otros fondos europeos y otras politicas
nacionales o regionales

Se valorard la complementariedad con otras ayudas y la contribucién de la operacién
a politicas y estrategias relacionadas con la inclusién social y el desarrollo de la
economia social.

2
puntos

1.6

Desarrollo de propuesta en colaboracién con otras entidades.

Se tendrd en cuenta especialmente el valor que el partenariado aporta a la operacion
y el efecto multiplicador que puede tener.

2
puntos

Bloque 2. Plan de trabajo y contenido y calidad técnica de la operacién. Se valorara: 35

puntos

2.1

Plan de trabajo planteado para el desarrollo de los itinerarios de mantenimiento en
el empleo (proyecto tipo 1)

Se valorara el plan de trabajo presentado para el desarrollo de las actuaciones
establecidas en el articulo 3.2, la estructuracién del proyecto en diferentes fases, la
incorporacién de fases transversales (seguimiento, comunicacién, difusién y
visibilidad del proyecto, etc.) y la coherencia del plan con objetivos planteados y con
los resultados previstos.

puntos

2.2

Plan de trabajo para el desarrollo de los itinerarios de fortalecimiento de empresas
y entidades de economia social, adicionales a los comunes

Se tendrd en cuenta si el proyecto a desarrollar contempla actuaciones adicionales
de acuerdo con el articulo 3.3 y la naturaleza de estas.

7
puntos
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Se valorard en qué medida representan una oportunidad de crecimiento y expansidén
de las empresas de economia social y son sostenibles en el tiempo.

2.3

Metodologia y procedimientos de trabajo de la entidad

Se valorard la existencia de metodologias y procedimientos disefiados ad hoc para
determinar la eficacia y la eficiencia de la operacién propuesta.

puntos

2.4

Personal técnico y recursos dedicados a la ejecuciéon de la operacion propuesta

Se valorara la dotacidn de profesionales del proyecto, su cualificacién y experiencia
y la dedicacién al mismo y el encaje dentro de la estructura organica y funcional de la
empresa o entidad.

Se valoraran las caracteristicas de los profesionales y/o del servicio de consultoria o
tutorizacion a contratar.

También se tendrdn en cuenta, si los hubiera, los planes de formacién programados
para los profesionales del equipo técnico en relacién con nuevos retos o practicas en
el dmbito proyecto.

Se valorard también la adecuacion de los demds recursos puestos a disposicién de la
ejecucién de la operacion.

5
puntos

2.5

Presupuesto

Se valorarg, por una parte, el reparto y correlacién de partidas presupuestadas con
la naturaleza y finalidad del proyecto, asi como con las actuaciones a planteadas v,
por otra, la adecuacidon de la opcidn de costes simplificados a aplicar a la propuesta
presentada.

7
puntos

2.6

Extensidn y diversidad de los territorios en los que se propone actuar

Se valorard la cobertura que el proyecto le ofrezca al territorio en el que se
implemente.

3
puntos

Bloque

3. Impacto potencial de la operacién. Se valorara: 30

puntos

3.1

El impacto sobre los participantes y eficiencia del proyecto

Se valorard de qué forma el proyecto incide sobre el aumento vy, sobre todo, en la
continuidad en el empleo de los participantes, asi como la mejora en su
empleabilidad, tras su participacion en el mismo (indicadores de resultado
inmediato).

Adicionalmente, se valorard el incremento de la estabilidad y la calidad del empleo
(indicadores de resultado a mas largo plazo).

Se valorard, ademas, el coste de los diferentes servicios en relacién con las personas
y entidades participantes que se beneficien de ellos, y la eficiencia del proyecto, es
decir, la coherencia de la inversién que se vaya a realizar con los resultados previstos.

1
puntos

3.2

Impacto potencial de las actuaciones adicionales del articulo 3.3

Se valorard la consistencia y pertinencia de las medidas de fortalecimiento que se
planteen, asi como el alcance de los planes de empresa que se disefien con respecto
alas necesidades detectadas: formacidn de directivos, cuadros medios y el resto del
personal de la empresa, dreas de la empresa en las que se interviene y en qué
productos finales se materializan, nivel de alianzas y acuerdos empresariales que se
establecen con otros agentes publicos o privados y el resto del tejido empresarial.

puntos
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3.3 El caracter innovador del proyecto

Se valorard en qué medida el proyecto ofrece soluciones innovadoras en cuanto a las 5
necesidades detectadas y la forma de atenderlas (metodologfas, herramientas, etc.), puntos
bien por planteamientos propios o de la adaptacién de soluciones implementadas
por otras entidades, pertenezcan o no al mismo ambito de intervencidn.

3.4 La capacidad de transferencia del proyecto
Se valoraran las actuaciones relacionadas con la transferencia y el intercambio de 4

experiencias positivas, buenas practicas y conocimientos entre entidades que | puntos
cooperen y colaboren en la ejecucién del proyecto.

3.5 Medidas o acciones de informacién, difusiéon y comunicacién

M3s alld de las exigencias reglamentarias de publicidad e informacién establecidas
con relacidn a la participaciéon del FSE+ en la cofinanciacién de la operacidn, se 4
valorara la propuesta de actividades de comunicacién y difusién del proyecto y sus puntos
resultados, a través de: (i) la utilizacion de redes sociales, (i) los medios de
comunicacién convencionales, y (iii) la organizacién de eventos; asi como suimpacto
en la ciudadania en general y en los participantes en particular.

Bloque 4. Capacidad de la entidad para la gestién técnica, econémica y administrativa | 20 puntos
de la entidad que presenta la solicitud de financiacién. Se valorara:

4.1 La experiencia de la entidad solicitante en el desarrollo de proyectos relacionados
con el objeto de la convocatoria

Se valorard la trayectoria y experiencia de la entidad en servicios de apoyo y
orientacién a personas vulnerables en itinerarios de inclusién sociolaboral, asi como 5

su evolucién y la incorporacién de aprendizajes a los mismos. puntos
Se valorard también la trayectoria de la empresa o entidad de economia social, el

nivel de resultados que tradicionalmente se han conseguido con respecto a su objeto
social y consolidacién.

4.2 La estructura de direccién, gestion y administracion general, asi como la 3
cualificaciéon profesional y experiencia del personal de gestion. puntos
4.3 Calidad de los sistemas de control del gasto, prevencion de riesgos y gestion

administrativa y de recursos humanos

Se valorard el uso de herramientas y aplicaciones informdticas para contabilidad
financiera, la implementacion de un sistema de contabilidad analitica y para la 4
gestién de los recursos humanos. puntos

Se tendrdn en cuenta los procesos implantados relativos a auditorias externas,
elaboracién y seguimiento presupuestario, plan de riesgos penales o planes de
igualdad, entre otros.

4.4 La experiencia de la entidad en la gestiéon de subvenciones y ayudas publicas y 3
privadas, especialmente con financiacién de la Unién Europea puntos
4.5 Sistema y herramientas de planificacion y gestion de proyectos y actuaciones.

Se valorara el sistema de coordinacidn y seguimiento de la entidad en los proyectos
y actuaciones que desarrolla: certificados de calidad (ISO 9001, EFQM, ... ), utilizacién
de cuadros de mando, registro y andlisis de datos, plataformas de trabajo,
comunicacién y cooperacién online.

3
puntos

CEPES. Convocatoria de subvenciones 2026. ltinerarios para la inclusién social. EFESO. Objetivo Especifico ESO4.1 | 52



x
i@ rnvertimos en ' Cofinanciado por C e

3 ’xeconomia social S 1a Union Europea

4.6 Cualificacion profesional y experiencia del equipo de comunicacion y difusién.

Se valorara la cualificacién y experiencia tanto del equipo de la propia entidad, si se

dispone de él, como de la contratacién externa del servicio.

puntos

Fase 2 Seleccion definitiva de las operaciones

La segunda fase velard porque las entidades beneficiarias garanticen la solvencia econdmica y financiera

para poder implementar las operaciones con un riesgo de descompromiso bajo.

1.1 | La capacidad econémica de la entidad para obtener de terceros (administraciones
publicas o entidades privadas) o generar recursos suficientes, de libre disposicién, para

suficiente para ello.

. . o . Si/No
cubrir la parte de la cofinanciacién nacional del proyecto, de acuerdo con las /
caracteristicas establecidas en el articulo 22.
1.2 | La capacidad financiera de la entidad para anticipar los pagos que conlleve la ejecucién
del proyecto, a través de disponer o estar en condiciones de acceder a tesoreria | Si/No
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Anexo VI. Formularios de solicitud y otros modelos.

Formularios de la solicitud, disponibles en el siguiente enlace: Portal FSE/Convocatorias

Formulario online de solicitud de subvenciones. Consta de los siguientes apartados y contenido
1) Informacién de la entidad solicitante:
a) Objeto social
b) Resumen de las tres principales lineas de actuacién o negocio
c) Ingresos de explotacién del ejercicio econémico 2025

Cuando el proyecto presentado sea en la modalidad “En colaboracion”, ademas de la informacion
solicitada a la entidad solicitante, se cumplimentardn los datos identificativos y de constitucion de
la entidad.

2) Informacion relevante del proyecto:

a) Nombre del proyecto
b) Tipo de proyecto
c) Tipos de servicios a prestar: mantenimiento en el empleo, fortalecimiento de empresas
d) Periodo de ejecucién
e) Ambito territorial: regional / plurirregional
i) Lugares de ejecucién del proyecto
if) Subvencidn solicitada por categoria de regién

f) Modalidad del proyecto: individual / en colaboracion. En este tltimo caso, subvencidn solicitada
por entidad

3) Resumen ejecutivo del proyecto:

a) Finalidad del proyecto (méaximo de 750 caracteres)

b) Obijetivos especificos del proyecto (un méaximo de tres y un méximo de 250 caracteres)

c) Valor anadido de la propuesta para los participantes y el entorno (maximo de 850 caracteres)
d) Tipo de participantes (personas y entidades) en el proyecto (mdaximo de 250 caracteres)

e) Cuantificacién de los indicadores de realizacién y resultados por tipo de servicio prestado y
desglosados por sexo, cuando proceda.

4) Plan financiero:

a) Costes del proyecto por categorias:
i) costes directos de personal,
ii) otros costes directosy
i) costes indirectos.

b) Ingresos del proyecto:
i) subvencién solicitada (cofinanciacién FSE+)
ii) cofinanciacién nacional, aportada a través de fondos propios

i) cofinanciacién nacional, aportada a través de otras ayudas publicas y privadas. En este caso
se identificard el érgano concedente, el estado de la ayuda (prevista, solicitada, concedida)
e importe.

A la solicitud de financiacién se acompaniaran los siguientes documentos:
=  S1. Memoria explicativa de la entidad
= S2. Memoria explicativa del proyecto
=  S3. Presupuesto detallado del proyecto
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Otros modelos que presentar, disponibles en el siguiente enlace: Portal FSE/Convocatorias

= A1 Declaracién responsable de no estar incurso en las causas de prohibicidon para obtener la
condicidn de beneficiario establecidos en la LGS.

=  Bt. Declaracién responsable del volumen de ingresos de explotacién del ejercicio econémico
2025.

=  B2. Carta de adhesién al proyecto de la entidad colaboradora.

* B3. Modelo de certificado del compromiso de cofinanciacién, asumido por el Organo de
Gobierno de la entidad solicitante y/o colaboradora.

* B4.Modelo de certificado del compromiso de anticipar los pagos del coste del proyecto, asumido
por el érgano de gobierno de la entidad solicitante y/o colaboradora.

= Bs. Modelo de previsién de tesoreria a presentar hasta el 30/06/2028

= B6. Modelo de pool bancario actualizado

= R1. Modelo de acuerdo de colaboracién entre la entidad beneficiaria y la colaboradora.

= R2. Modelo de documento de compromiso de cumplimiento de los requisitos legales
establecidos por la normativa europea y espafiola de proteccién de datos de cardcter personal.
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